
RIE, 2025, 43

Rodríguez-Muñiz, N., Pérez-Herrero, M. del H., y Burgera, J. L. (2025). Orientación para el desarrollo de la carrera en 
los ciclos formativos de grado básico. Una revisión sistemática. Revista de Investigación Educativa, 43. 
DOI: https://doi.org/10.6018/rie.592521

Orientación para el desarrollo de la carrera en los ciclos 
formativos de grado básico. Una revisión sistemática

Career Guidance in Basic Vocational Training Programs.  
A Systematic Review

Natalia Rodríguez-Muñiz, María-del-Henar Pérez-Herrero1 y Joaquín-Lorenzo Burguera 
Departamento de Ciencias de la Educación. Universidad de Oviedo (España)

Resumen

La reforma de los sistemas de formación profesional ha supuesto la implementación de polí-
ticas encaminadas a la mejora de su calidad y equidad, entre las que destaca el impulso de la 
orientación profesional para la prevención del abandono educativo del alumnado en situación 
de vulnerabilidad, como es aquel que cursa los ciclos formativos de grado básico. El objetivo es 
conocer las implicaciones que la orientación tiene, en el contexto de los programas de formación 
profesional de grado básico, para la prevención del abandono temprano y su contribución a la 
inclusión del alumnado matriculado en dichas enseñanzas, para lo que se ha realizado una 
revisión sistemática, siguiendo la metodología PRISMA. La búsqueda de estudios primarios se 
realizó en dos bases de datos (WoS y Scopus), analizándose veintidós publicaciones que cum-
plieron con los criterios de elegibilidad establecidos. El análisis, descriptivo y narrativo de los 
datos, se ha centrado en las características genéricas, sustantivas, metodológicas y extrínsecas de 
los estudios. Los resultados informan sobre la organización y funcionamiento de programas de 
formación profesional de grado básico, los procesos de orientación para la carrera, la prevención 
del abandono educativo y el desarrollo de competencias en gestión de la carrera del alumnado 
en situación de vulnerabilidad. Concluimos destacando la necesidad de promover procesos de 
investigación e intervención desde un enfoque sociocomunitario y a lo largo de la vida y fomen-
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tar la personalización de los procesos de orientación que permitan alcanzar mayores niveles de 
inclusión sociolaboral en los colectivos más vulnerables.  

Palabras clave: orientación profesional; formación profesional; jóvenes desfavoreci-
dos; inclusión social; revisión sistemática; PRISMA. 

Abstract

The reform of vocational training systems has entailed the implementation of policies 
aimed at improving their quality and equity, including the promotion of career guidance for 
the prevention of early school leaving among students in vulnerable situations, such as those 
enrolled in basic vocational training programs. The aim of this study is to find out the impli-
cations of guidance, within the context of basic vocational training programs, for preventing 
school drop-out and fostering the inclusion of students enrolled in these courses. To do so, a 
systematic review has been carried out, following the PRISMA methodology. Primary studies 
were searched in two databases (WoS and Scopus), and twenty-two publications that met the 
established eligibility criteria were analyzed. The descriptive and narrative analysis of the data 
focused on the general, substantive, methodological and extrinsic characteristics of the studies. 
Results report on the organisation and operation of basic vocational training programs, career 
guidance processes, drop-out prevention and the development of career management skills of 
vulnerable students. We conclude by highlighting the need to promote research and intervention 
processes from a socio-community and lifelong guidance approach and to encourage the perso-
nalisation of guidance processes that allow for greater levels of socio-occupational integration 
in the most vulnerable groups.

Keywords: career guidance; vocational training; disadvantaged youth; social inclu-
sion; systematic review; PRISMA.

Introducción y objetivos

La reforma de los sistemas de formación profesional en diferentes países europeos 
ha supuesto la implementación de políticas centradas en la mejora de las competen-
cias clave del alumnado, el desarrollo profesional de los y las docentes, el acceso del 
alumnado a esta modalidad formativa, el refuerzo de las acciones de orientación y 
la mejora de la calidad del sistema de formación profesional (European Centre for the 
Development of Vocational Training [Cedefop] y European Training Foundation [ETF], 2020). 

En España, la Ley Orgánica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenación e integración 
de la Formación Profesional (en adelante, Ley de Formación Profesional) reconoce la 
importancia de la orientación profesional para favorecer la igualdad de oportunida-
des y reducir las tasas de abandono educativo temprano (Ministerio de Educación y 
Formación Profesional, 2020).  

Asimismo, la Ley mencionada establece, como un principio general del sistema de 
formación profesional, la flexibilidad y continuidad de los grados (A: Acreditación 
parcial de competencia; B: Certificado de competencia; C: Certificado profesional; D: 
Ciclo formativo, y E: Curso de especialización), y su correspondencia con los niveles 
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de competencia profesional (1, 2 y 3) del Catálogo Nacional de Estándares de Compe-
tencia Profesional (art. 3, 5 y 28).

Estos niveles están relacionados con los establecidos en el European Qualifications 
Framework (EQF, European Union, 2018) y en diferentes clasificaciones internacionales, 
como la International Standard Classification of Education: ISCED 2011 (UNESCO, 2012).

El contexto del presente trabajo se enmarca en los ciclos formativos de grado básico 
(Grado D-Nivel 1, EQF 2-3 e ISCED 353), que tienen una duración de dos años y están 
dirigidos a estudiantes que no han finalizado sus estudios de educación secundaria 
obligatoria (ESO), pero desean continuar su formación (Ley de Formación Profesional, 
2022, art. 44). Son estudiantes que han tenido, a lo largo de su escolarización, una 
trayectoria compleja con situaciones de fracaso escolar, problemas emocionales, difi-
cultades de aprendizaje, y para los que las medidas ordinarias de apoyo no han sido 
eficaces (Martín, 2019; Martínez, 2011), suponiendo el riesgo de abandonar el sistema 
educativo y de exclusión social.

Estos programas son una oportunidad para que el alumnado obtenga un certificado 
profesional que reconoce un nivel 1 del Catálogo Nacional de Estándares de Compe-
tencia Profesional, pero precisan de un acompañamiento y tutorización adaptada a las 
necesidades específicas de cada estudiante (Ley de Formación Profesional, 2022, art. 44).

En el contexto europeo, de acuerdo con la base de datos diseñada por Cedefop y 
ReferNet (2019), los programas de formación profesional de cualificación inicial presen-
tan una pluralidad de enfoques y estructuras, considerándose programas de educación 
formal, dentro del sistema de formación profesional, y no formal, como programas de 
segunda oportunidad, que presentan las siguientes características: 

•	 Su finalidad es promover la inclusión educativa, social y laboral de diferentes 
perfiles de alumnado: aquellos que se encuentran en situación de riesgo de 
abandonar el sistema educativo o que han experimentado situaciones de fra-
caso escolar en niveles educativos previos, alumnado que presenta necesidades 
educativas especiales o dificultades en el aprendizaje, alumnado migrante y 
alumnado que se encuentra en situación de desventaja social y económica. 

•	 Reconocen una cualificación profesional de nivel EQF e ISCED 2 y 3, que per-
mite el desempeño de tareas sencillas y básicas en el mercado de trabajo y, en 
la mayor parte de los casos, la continuidad del alumnado en niveles superiores 
del sistema de educación y formación profesional.

•	 Y contemplan acciones de orientación dirigidas a promover el asesoramiento 
personalizado sobre itinerarios de inserción laboral, el acompañamiento emo-
cional y la integración curricular de la orientación para la carrera, asegurando 
la coordinación y la integración del trabajo conjunto entre diferentes agentes 
educativos, sociales y laborales. 

Así, la orientación educativa y profesional puede contribuir, desde un plantea-
miento integrador e inclusivo, a que estos estudiantes identifiquen sus necesidades y 
las potencialidades que brinda su entorno para reconstruir sus trayectorias personales 
y elaborar sus proyectos de vida (Azorín et al., 2017; Cedefop, 2016; Organización de 
Naciones Unidas [ONU], 2015). 
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El estudio y análisis de la orientación para el desarrollo de la carrera y sus impli-
caciones en el sistema educativo y de la formación profesional (Echeverría y Martínez, 
2019), ha tratado de vincular los entornos educativos, sociales y laborales para promover 
la formación de personas capaces de afrontar los retos y desafíos actuales y futuros 
(Cedefop et al., 2021). 

Se reclama la necesidad de promover un sistema integrado de orientación profe-
sional, como eje para superar las carencias del modelo formativo actual y erradicar 
las desigualdades (Romero-Rodríguez et al., 2020; Romero-Rodríguez et al., 2022a).

Algunas revisiones sistemáticas (Martínez et al., 2022; Torrecilla-Sánchez et al., 
2022) resaltan la escasez de producciones científicas que vinculen la orientación para 
el desarrollo de la carrera y la formación profesional. 

Echeverría y Martínez (2021a, 2021b) advierten de la necesidad de promover la 
creación de un ecosistema integrado de investigación sobre la formación profesional 
en España (IFPE), que articule la participación de diferentes agentes gubernamentales, 
educativos y socioprofesionales.

Entre las líneas de investigación prioritarias están las relacionadas con la orientación 
educativa y profesional, la inclusión sociolaboral o el papel de la formación profesional 
en la prevención del abandono educativo (Echeverría y Martínez, 2020).

Estas líneas adquieren una significación especial cuando se analiza el papel de la 
orientación educativa y profesional desde el enfoque de la justicia social (Romero-
Rodríguez, 2022b), o desde una perspectiva ecológica y emancipadora (Irving y Malik-
Liévano, 2019). 

Además, la importancia del tema (Gessler y Siemer, 2020) reclama la necesidad de 
promover estudios de revisión metodológicamente rigurosos basados en la transpa-
rencia y en la reproducibilidad.

Este estudio plantea la realización de una revisión sistemática para conocer el 
estado de la orientación para el desarrollo de la carrera en la formación profesional de 
grado básico, con objeto de obtener información relevante sobre las tendencias, retos 
y desafíos a afrontar en estas enseñanzas.

Para ello planteamos las siguientes preguntas de investigación: 
1)	 ¿Cuáles son los antecedentes de la orientación para la carrera en la formación 

profesional de grado básico que se abordan en la literatura científica?
2)	 ¿Qué tipo de intervenciones se llevan a cabo en materia de orientación para la 

carrera en la formación profesional de grado básico?
3)	 ¿Qué relaciones existen entre los procesos de orientación para la carrera en la 

formación profesional de grado básico y la prevención el abandono educativo?
4)	 ¿Cuáles son las implicaciones de los procesos de orientación para la carrera en 

la formación profesional de grado básico en el desarrollo y alcance de las com-
petencias socioprofesionales?

Para dar respuesta a estas preguntas, se ha planteado la realización de una revi-
sión sistemática de la literatura, estrategia que permite, entre otros aspectos, conocer 
de forma amplia y profunda el estado de la cuestión de una determinada temática 
(García-Peñalvo, 2022).
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Método

El trabajo se ha realizado siguiendo las directrices PRISMA 2020 (Page et al., 2021), 
previa elaboración de un protocolo “ad hoc” (Sánchez-Meca, 2022) incluyendo aspectos 
esenciales para la investigación. Los pasos que han guiado el proceso son: la búsqueda 
de estudios, la selección de la muestra en base a criterios definidos y el análisis de datos.

Búsqueda de los estudios y selección de la muestra

La búsqueda de los estudios primarios se realizó entre enero y febrero de 2023 en 
dos bases de datos electrónicas, Web of Sciencie Core Collection (Clarivate, 2023) y Scopus 
(Elsevier, 2023).

Este proceso consta de dos fases: la primera, el análisis de los conceptos y constructos 
implicados en el tema de la investigación (la orientación para el desarrollo de la carrera 
y la formación profesional de grado básico), y la segunda, la búsqueda de estudios pri-
marios para la selección de la muestra, en base a la definición de criterios de elegibilidad. 

La primera fase se llevó a cabo con la finalidad de poder agrupar el mayor número 
de términos afines al tema de estudio para evitar sesgos a la hora de establecer la 
ecuación de búsqueda final. Esta primera búsqueda de términos relacionados con los 
constructos de investigación se llevó a cabo en el Digital Europa Thesaurus (European 
Union, 2021), en los documentos del Cedefop, (2014; Cedefop et al., 2021) y en el 
UNESCO Thesaurus (UNESCO, 2022). Además, se realizó un análisis de los programas 
de formación profesional a través de la base de datos Vocational education and training 
in Europe (Cedefop y ReferNet, 2019), analizándose un total de 143 programas. Estos 
programas fueron considerados en función de las siguientes características: 

•	 Que fueran programas de formación profesional en educación secundaria 
que, siguiendo la International Standard Classification of Education: ISCED 2011 
(UNESCO, 2012) reconocieran una cualificación ISCED nivel 2 (lower secondary 
vocational education) y/o 3 (upper secondary vocational education). En el caso de los 
países en los que no se aplica el marco ISCED, se utilizó como referente el EQF, 
considerando los niveles 2 y 3 (European Union, 2018).

•	 Que su finalidad estuviera orientada a la prevención y reducción del abandono 
temprano. Se consideró la situación escolar de los destinatarios, alumnado en 
riesgo de abandono y fracaso escolar, en situación de vulnerabilidad socioedu-
cativa y/o con dificultades en el aprendizaje.

•	 Otras características, como la edad (a partir de 15 años), la duración del programa 
(dos años) y las cualificaciones o títulos obtenidos al finalizar (cualificación inicial 
para el acceso al mercado laboral en tareas básicas y/o Graduado de Educación 
Secundaria). 

Como resultado de esta primera fase, se organizaron y definieron aquellos términos 
y tipos de programas que pudieran estar relacionados con el tema de estudio. Para 
constatar su relevancia, se realizó una búsqueda preliminar incluyendo las ecuaciones 
de búsqueda que aparecen en la Tabla 1, con la finalidad de poder establecer una única 
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ecuación de búsqueda final que integrara los términos pertinentes para el objeto de 
estudio. Estas ecuaciones iniciales surgen del análisis de los términos y de los progra-
mas de formación profesional existentes en cada uno de los países a nivel europeo. 

Tabla 1

Resultados de la búsqueda inicial de términos para la elaboración de la ecuación de búsqueda final 

Tema de  
investigación Ecuación de búsqueda Resultados 

WoS
Resultados 

Scopus
Orientación 
para el 
desarrollo de 
la carrera

ALL (Educational guidance) 32433 1205
ALL (Career guidance) 7582 6603

ALL (Career counselling) 6032 10383
ALL (Career development) 124115 81982

ALL (Career* information, advice and 
guidance) 80 15

ALL (Vocational counselling) 2344 1634
ALL (Vocational guidance) 4187 12510

Formación 
profesional 
de grado 
básico

ALL ((Vocational program*) OR (VET 
program*)) AND ((Belgium) OR (Luxembourg) 

OR (Sweden))
7240 186

ALL ((Lower secondary VET program*) OR 
(Upper secondary VET program*)) AND 

(Slovakia)
12 0

ALL (Initial VET program*) AND ((Bulgaria) 
OR (Croatia) OR (Cyprus) OR (Czechia) OR 

(Estonia) OR (Finland) OR (Hungary) OR 
(Ireland) OR (Italy) OR (Lithuania) OR (Malta) 
OR (Romania) OR (Iceland) OR (Norway) OR 

(United Kingdom))

536 1

ALL ((Basic VET program*) OR (Basic 
vocational training program*)) AND ((Spain) 

OR (Denmark) OR (Germany) OR (Latvia) OR 
(Slovenia) OR (Switzerland))

1243 6

ALL ((Pre-VET program*) OR (Prevocational 
training program*)) AND (Austria) 1 0

ALL ((VET program* for young people) OR 
(CEF program*)) AND (Portugal) 465 1

ALL (First stage sectoral program*) AND 
(Poland) 4 0

ALL ((VET program* to obtain a professional 
skills certificate) OR (VET program* leading to 
a Federal VET Certificate)) AND ((France) OR 

(Switzerland))

0 0
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Se optó por establecer una única ecuación de búsqueda que fuera lo más compre-
hensiva posible, en inglés y adaptada a los requisitos de cada base de datos, utilizando 
los operadores booleanos OR y AND: 

•	 ((Educational guidance) OR (Career guidance) OR (Career counselling) OR (Career 
development) OR (Career* information, advice and guidance) OR (Vocational 
counselling) OR (Vocational guidance)) AND ((Vocational training) OR (Voca-
tional education and training) OR (Basic VET) OR (Basic vocational training) OR 
(Initial VET) OR (Lower secondary vocational education) OR (Upper secondary 
vocational education)).

La segunda fase, consistió, tras el análisis previo, en la búsqueda de los estudios 
primarios, aplicando la ecuación de búsqueda final en las dos bases de datos anterior-
mente mencionadas.  Para esta segunda fase, se establecieron los criterios de elegibi-
lidad (Tabla 2), siguiendo el enfoque PICO (Sánchez-Meca, 2022). Todo ello, permitió 
identificar un total de 2709 registros.

Tabla 2

Criterios de elegibilidad

Criterios Inclusión Exclusión

Franja temporal Publicados entre 2013 y 2022 Publicados fuera del periodo 
seleccionado

Tipo de 
publicación

Artículos, actas y revisiones de 
artículos revisados por expertos

Publicaciones que no son artículos, 
actas y revisiones de artículos 

revisados por expertos
Idioma del 
estudio

Español, inglés, francés, alemán, 
portugués e italiano

Otro idioma distinto a los 
seleccionados

Tipo de estudio Estudios primarios de carácter 
empírico y revisiones de literatura, 
políticas y/o prácticas relacionadas 

con el objeto de estudio

Estudios teóricos, a excepción de 
revisiones de literatura, políticas 
y/o prácticas relacionadas con el 

objeto de estudio

Diseño de 
investigación

No se aplican criterios No se aplican criterios

Paradigma Cuantitativo, cualitativo y mixto No se aplican criterios
Accesibilidad Acceso a texto completo Textos no accesibles
Participantes Jóvenes entre 15 y 21 años en 

situación de riesgo de abandono 
escolar, que cursen programas 

de formación profesional de 
cualificación inicial

Otras etapas educativas y/o otros 
colectivos
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Criterios Inclusión Exclusión

Intervenciones Estudios que impliquen la 
investigación y/o evaluación 
de actuaciones y procesos de 

orientación para la carrera

Otros ámbitos o áreas de la 
orientación educativa

Grupo de 
comparación

No se aplican criterios No se aplican criterios

Variables de 
resultado

Análisis de las implicaciones sobre 
la prevención del abandono y para 

la adquisición de competencias 
socioprofesionales

Publicaciones que no den respuesta 
a las preguntas de investigación

El registro y gestión de la información se realizó mediante una base de datos en Excel 
(Microsoft Corporation, 2021). Se eliminaron los registros duplicados y se analizaron 
los títulos, resúmenes y el texto completo, eliminando registros que no cumplieran con 
los criterios de elegibilidad. Simultáneamente, se identificaron estudios mediante otros 
métodos: búsqueda de citas en los registros incluidos hasta el momento y estudios 
incluidos en revisiones previas de la literatura (Figura 1). 

Con objeto de reducir el riesgo de sesgo, los estudios susceptibles de ser incluidos 
en la revisión fueron evaluados según los criterios de calidad establecidos en la Escala 
para Evaluar Artículos Científicos en Ciencias Sociales y Humanas-EACSH (López-
López et al., 2019): introducción, metodología, resultados y discusión.  

Finalizado el proceso, la búsqueda ha permitido identificar 22 documentos, que 
constituyen la muestra de estudio (apéndice, Tabla A1).

Análisis de datos

El tratamiento de la información se ha centrado en el análisis descriptivo, narrativo 
y de contenido de los estudios primarios, siguiendo un proceso inductivo, partiendo 
de la lectura exhaustiva del texto completo. Para la organización de la información se 
procedió a la categorización y codificación de las características genéricas y sustanti-
vas: autores, año de publicación, contexto de la investigación, revista de publicación y 
análisis de co-ocurrencia de palabras clave. Finalmente, se analizaron las características 
metodológicas y extrínsecas de los estudios primarios. Así, se procedió al análisis de 
contenido, de modo que los estudios fueron clasificados y analizados en función de 
las preguntas de investigación y las temáticas que abordan, identificándose cuatro 
categorías de análisis: organización y funcionamiento (7/22), procesos de orientación 
para el desarrollo de la carrera (6/22), abandono educativo (5/22) y competencias en 
gestión de la carrera (4/22).
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Resultados y discusión

El proceso de análisis de los estudios ha permitido dar respuesta a las preguntas de 
investigación planteadas. A continuación, se informa sobre los principales resultados 
alcanzados según el análisis de las características de los estudios y el contenido de sus 
aportaciones, cuya información detallada se incluye en el apéndice, Tabla A1.

Análisis descriptivo de las características de los estudios seleccionados

Uno de los elementos relacionados con las características de los estudios es el análisis 
de las personas autoras que han contribuido al estudio de la orientación para la carrera 
en la formación profesional de grado básico. 

Los 22 artículos seleccionados han sido elaborados por 62 autores, el 53% hombres 
(n=33) y el 47% mujeres (n=29). Las más prolíficas son Olmos-Rueda (n=4 publicaciones), 
y Romero-Rodríguez y Más-Torelló (n=3).

El periodo de mayor producción científica, dentro de la franja temporal analizada, 
abarca los años 2013-2015, coincidiendo en España con la aprobación de la Ley Orgánica 
8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa y, posteriormente, a 
partir del año 2020, con la aprobación de la Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, 
por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación (Figura 2).

Figura 2. Número de publicaciones por año en la franja temporal 2013-2022.

La mayoría de los estudios son investigaciones realizadas en España (n=12), y en 
menor medida en Alemania y Canadá (n=2) y Suiza, Países Bajos, Estonia, Turquía y 
Uganda (n=1). 

En cuanto a las revistas que publican los estudios analizados, en la mayoría son 
revistas especializadas en la temática de estudio, destacando a su vez, la publicación 
en revistas generalistas del ámbito de la educación y, en menor medida, otros ámbitos 
como la psicología (Tabla 3). 
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orientación para la carrera en la formación profesional de grado básico.  

Los 22 artículos seleccionados han sido elaborados por 62 autores, el 53% 
hombres (n=33) y el 47% mujeres (n=29). Las más prolíficas son Olmos-Rueda 
(n=4 publicaciones), y Romero-Rodríguez y Más-Torelló (n=3). 

El periodo de mayor producción científica, dentro de la franja temporal 
analizada, abarca los años 2013-2015, coincidiendo en España con la aprobación 
de la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad 
educativa y, posteriormente, a partir del año 2020, con la aprobación de la Ley 
Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo, de Educación (Figura 2). 

Figura 2. Número de publicaciones por año en la franja temporal 2013-2022. 

La mayoría de los estudios son investigaciones realizadas en España (n=12), 
y en menor medida en Alemania y Canadá (n=2) y Suiza, Países Bajos, Estonia, 
Turquía y Uganda (n=1).  

En cuanto a las revistas que publican los estudios analizados, en la mayoría 
son revistas especializadas en la temática de estudio, destacando a su vez, la 
publicación en revistas generalistas del ámbito de la educación y, en menor 
medida, otros ámbitos como la psicología (Tabla 3).  
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Tabla 3

Revistas según su temática

Temática Revistas y número de estudios

Orientación 
educativa y 
profesional

International Journal for Educational and Vocational Guidance (2), Revista 
Española de Orientación y Psicopedagogía (2) y L’orientation scolaire et 
professionnelle (1)

Formación 
profesional

Empirical Research in Vocational Education and Training (3), International Journal 
for Research in Vocational Education and Training (1) y Journal of Education and 
Work (1) 

Educación Bordón (2), Revista de Investigación en Educación (1), Revista de 
Investigación Educativa (1), Revista de Educación (1), Educar (1), Revista 
Electrónica Interuniversitaria de Formación del Profesorado (1), Educational 
Sciences: Theory & Practice (1), International Journal of Educational Development 
(1) y Exceptionality Education International (1)

Psicología European Journal of Investigation in Health, Psychology and Education (1) y 
Frontiers in Psychology (1)

El análisis de co-ocurrencia de las palabras de los resúmenes de las publicaciones 
seleccionadas, elaborado mediante el software VOSviewer (Centre for Science and 
Technology Studies, 2024), ha permitido identificar cinco clústeres que agrupan 100 
términos y sus relaciones (Figura 3). El clúster 1 (color rojo) con más términos agrupados 
(28%), se vincula con las condiciones y situaciones de vulnerabilidad, con términos 
como “risk”, “youth”, “exclusión” o “educational exclusión”, entre otros. El clúster 2 
(color verde) agrupa al 23% de los términos, relacionados con el contexto escolar y 
de formación profesional, entre ellos: “student”, “teacher”, “basic vocational education 
and training” o “academic achievement/failure”. Los clústeres 3 y 4 (azul y amarillo) que 
incluyen el 18% cada uno de ellos, se enlazan con temas relativos a los procesos de 
orientación: “career guidance”, “decision making” o “career success”, y recogen términos 
como “dropout” o “risk youth”. Finalmente, el clúster 5 (color morado) agrupa el 13% 
de los términos, relacionados con factores que inciden en las situaciones de riesgo, 
como “special education needs”, “problem/difficulty”, “personal factors” y “environment”. 
Los clústeres obtenidos muestran un contexto de capas, reflejando relaciones relevantes 
entre educación y formación profesional y situaciones de vulnerabilidad y factores 
de prevención, o la vinculación entre los procesos de orientación y los factores que 
inciden en el abandono escolar, que podrían considerarse fenómenos de estudio con 
relaciones de interdependencia.
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Resultados y discusión 

El proceso de análisis de los estudios ha permitido dar respuesta a las 
preguntas de investigación planteadas. A continuación, se informa sobre los 
principales resultados alcanzados según el análisis de las características de los 
estudios y el contenido de sus aportaciones, cuya información detallada se 
incluye en el apéndice, Tabla A1. 

Análisis descriptivo de las características de los estudios seleccionados 

Uno de los elementos relacionados con las características de los estudios es 
el análisis de las personas autoras que han contribuido al estudio de la 
orientación para la carrera en la formación profesional de grado básico.  

Los 22 artículos seleccionados han sido elaborados por 62 autores, el 53% 
hombres (n=33) y el 47% mujeres (n=29). Las más prolíficas son Olmos-Rueda 
(n=4 publicaciones), y Romero-Rodríguez y Más-Torelló (n=3). 

El periodo de mayor producción científica, dentro de la franja temporal 
analizada, abarca los años 2013-2015, coincidiendo en España con la aprobación 
de la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad 
educativa y, posteriormente, a partir del año 2020, con la aprobación de la Ley 
Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo, de Educación (Figura 2). 

Figura 2. Número de publicaciones por año en la franja temporal 2013-2022. 

La mayoría de los estudios son investigaciones realizadas en España (n=12), 
y en menor medida en Alemania y Canadá (n=2) y Suiza, Países Bajos, Estonia, 
Turquía y Uganda (n=1).  

En cuanto a las revistas que publican los estudios analizados, en la mayoría 
son revistas especializadas en la temática de estudio, destacando a su vez, la 
publicación en revistas generalistas del ámbito de la educación y, en menor 
medida, otros ámbitos como la psicología (Tabla 3).  
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Figura 3. Análisis de los resúmenes de los estudios realizado con VOSviewer.

Atendiendo a las características metodológicas y al tipo de estudio, el 81% (18/22) 
son publicaciones de carácter empírico, y se han abordado desde un paradigma cuan-
titativo (8/18), cualitativo (6/18), y mixto (4/18). En cuanto a las características de las 
muestras, destacan tamaños muestrales en torno a los 600 sujetos de media, centrándose 
en diferentes tipos de agentes, especialmente, en el alumnado (presentes en 15 de los 
18 artículos), pero también profesorado generalista (7/18) y, en menor medida, agentes 
laborales (3/18), profesorado especialista (1/18) y orientadores educativos (1/18).

Asimismo, se han identificado diferentes programas de formación profesional en 
otros países (Tabla 4), lo que indica cierta heterogeneidad dentro de los ciclos forma-
tivos de grado básico (CFGB) o los anteriores programas de cualificación profesional 
inicial (PCPI) y Formación Profesional Básica (FPB) existentes en España.



Orientación para el desarrollo de la carrera en los ciclos…

RIE, 2025, 43

Tabla 4

Tipología de programas de formación profesional de cualificación inicial por países

Programas de formación profesional de cualificación inicial Países

Zweijährige berufliche Grundbildung mit eidgenössischem Berufsattest (EBA) o La 
formation professionnelle initiale de deux ans aboutissant à une attestation fédérale de 
formation professionnelle (AFP): programas de formación profesional; dos años; 
Certificado Federal de Formación Profesional; nivel básico de cualificación 
(Hofmann et al., 2021)

Suiza

Prevocational educational (PVE) y Secondary vocational education (SVE): programas 
de formación profesional tras la educación primaria (Meijers et al., 2013)

Países 
Bajos

Choice of profesión training (CoPT): programa de transición preparatorio para 
acceso a formación profesional; reconoce niveles básicos de cualificación 
profesional; permite la continuación de estudios en etapas posteriores o la 
incorporación al mundo laboral (Roos et al., 2021)

Estonia

Work Based Education (WBE), programas de aprendizaje en el lugar de trabajo; 
experiencia laboral remunerada (Taylor et al., 2015)

Canadá

Farm school, programa de tres años; Certificado Técnico Inicial de Uganda 
(UJTC), de nivel ISCED 2; dirigido a jóvenes que han abandonado la educación 
secundaria (Tukundane et al., 2015).

Uganda

Las cuatro investigaciones restantes han sido consideradas estudios de carácter 
teórico, incluyendo una revisión sistemática de la literatura sobre el abandono en la 
formación profesional (Cerda-Navarro et al., 2017), dos centradas en el análisis de infor-
mes y buenas prácticas en orientación (Psifidou et al., 2021; Romero-Rodríguez et al., 
2022c) y un trabajo relacionado con el análisis de debilidades, amenazas, fortalezas y 
oportunidades (DAFO) de programas de formación profesional (Tukundane et al., 2015). 

Respecto a las características extrínsecas, únicamente 10 de las 22 publicaciones 
informan de la conexión de los estudios con proyectos de investigación financiados y 
subvencionados por entidades de carácter público.

El estado de la orientación para el desarrollo de la carrera en la formación profe-
sional de grado básico

Aspectos organizativos y de funcionamiento de programas de formación profesional inicial 
o de grado básico. Se centran en el análisis de la realidad educativa, social, económica 
y profesional desde la perspectiva del profesorado y las expectativas y el grado de 
satisfacción del alumnado con esta formación a nivel nacional (Amores y Ritacco, 2015; 
Aramendi et al., 2018; Martínez-Carmona et al., 2022) e internacional (Masdonati et al., 
2015; Tukundane et al., 2015). Los estudios de Olmos y Mas (2013) y Roos et al. (2021) 
analizan las situaciones de vulnerabilidad de los y las jóvenes que participan en estos 
programas y de las potencialidades de estos para lograr su inclusión social. 
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Procesos de orientación para el desarrollo de la carrera, que abordan aspectos relativos 
a las necesidades de orientación del alumnado en riesgo (Álvarez et al., 2015) y su 
vinculación con factores que influyen en las transiciones y el éxito profesional (career 
success), la identidad profesional (career identity), la motivación, los procesos de toma de 
decisiones y la esperanza (work hope) relacionada con el futuro profesional (Hofmann 
et al., 2021; Meijers et al., 2013; Taylor et al., 2015). En esta perspectiva se incluyen 
los trabajos de Romero-Rodríguez et al. (2015, 2022c), centrados en la evaluación de 
programas y buenas prácticas de orientación para la carrera. Resaltan la necesidad de 
orientar para el contexto actual, lo que implica desarrollar capacidades para fomentar 
la reflexión y satisfacción personal, la exploración del entorno, la empleabilidad y la 
capacidad para planificar y gestionar la propia carrera a partir del diseño de proyectos 
profesionales y vitales.

Prevención del abandono educativo en el contexto de la formación profesional. Estos 
estudios han analizado los perfiles de desenganche (Olmos et al., 2020) y los factores y 
motivaciones que influyen en la decisión de finalizar la formación de forma temprana 
y en explorar las trayectorias posteriores (Michaelis y Richter, 2022; Taş et al., 2013). 
Mientras que Michaelis y Ritcher (2022) apuntan a la necesidad de prestar atención a 
factores de riesgo, como los bajos niveles de rendimiento, la repetición o el bajo nivel 
educativo de la familia, Taş et al. (2013) inciden en tener en cuenta las expectativas y 
comportamientos del profesorado y del grupo de pares, y aspectos organizativos del 
centro educativo, que constituyen factores que pueden influir en el abandono temprano.

En este sentido, Olmos et al. (2020) consideran fundamental adoptar una concep-
ción multidimensional, agrupando factores de índole personal, escolar, familiar, social, 
económico y conductual. 

Competencias en gestión de la carrera, que agrupa estudios sobre conocimientos, habi-
lidades y actitudes encaminadas al logro de la inserción sociolaboral (Frey et al., 2014; 
García-Ruiz et al., 2013; Olmos, 2014; Olmos-Rueda y Mas-Torelló, 2017). Se centran en 
la autopercepción de los jóvenes en situación de riesgo de abandono y de los que cursan 
programas de formación profesional inicial sobre la adquisición y desarrollo de compe-
tencias. Convienen en que estos jóvenes se atribuyen un alto grado de adquisición de 
competencias de carácter social, personal y profesional (Frey et al., 2014; García-Ruiz et 
al., 2013; Olmos, 2014). Los estudios de García-Ruiz et al. (2013), Olmos (2014) y Olmos-
Rueda y Mas-Torelló (2017), que analizan las percepciones del profesorado, orientadores 
y agentes empleadores, muestran gran discrepancia entre estos agentes y entre las per-
cepciones de éstos y las del alumnado, siendo las primeras mucho más bajas.

Perspectivas de futuro en el estudio de la orientación para el desarrollo de la 
carrera en la formación profesional de grado básico

Teniendo en consideración las líneas futuras de investigación planteadas en los 
estudios analizados, se proponen algunas recomendaciones.

En primer lugar, deben plantearse investigaciones de carácter colaborativo que 
impliquen el análisis y comprensión de las circunstancias del contexto personal, social 
y profesional de los colectivos más vulnerables para poder contribuir al desarrollo de 
su empleabilidad y su inclusión social en entornos cada vez más volátiles y complejos 
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(Álvarez et al., 2015; Aramendi et al., 2018; Frey et al., 2014; García-Ruiz et al., 2013; 
Martínez-Carmona et al., 2022; Masdonati et al., 2015; Olmos-Rueda y Mas-Torelló, 
2017; Taylor et al., 2015). 

En este sentido, Hofmann et al (2021), Michaelis y Richter (2022) y Olmos y Mas 
(2013) destacan la importancia de investigar los cambios a lo largo de las transiciones 
y trayectorias posteriores al periodo de formación o tras haberse producido el primer 
abandono de ésta.

Asimismo, se considera conveniente fomentar investigaciones enmarcadas en un 
enfoque de aprendizaje y orientación a lo largo de la vida, resaltando los principios 
de prevención y de desarrollo social para la construcción de proyectos vitales y pro-
fesionales (Álvarez et al., 2015; Aramendi et al., 2018). Meijers et al. (2013), Álvarez et 
al. (2015) y Roos et al. (2021) indican que estos enfoques se asocian a determinados 
modelos teórico: la teoría de construcción de la carrera, los modelos sistémicos y la 
perspectiva dialógica, siendo los paradigmas más adecuados para atender a las nece-
sidades de colectivos vulnerables. 

En cuanto al papel del profesorado, incidir en el análisis de sus funciones y en el 
reconocimiento del rol que desempeñan los profesionales de orientación, así como diseñar 
acciones formativas para contribuir a su desarrollo competencial. El objetivo último es pro-
mover actitudes positivas hacia el alumnado (Taş et al. 2013), la integración curricular de 
la orientación (Frey et al., 2014; Michaelis y Richter, 2022), el impulso de la acción tutorial 
(Aramendi et al., 2018) y la mejora de competencias socioprofesionales (Frey et al., 2014; 
Olmos, 2014) como estrategias para prevenir el riesgo de abandono temprano del alumnado.

Finalmente, es ineludible continuar analizando, por un lado, los programas de forma-
ción profesional de grado básico, en general, como estrategia para lograr el reenganche 
educativo del alumnado y, en particular, aquellos que se desarrollan en entidades del 
tercer sector, como son las escuelas de segunda oportunidad y otros centros gestio-
nados por entidades y administraciones locales (Aramendi et al., 2018; García-Ruiz 
et al., 2013). Además, conviene contrastar los programas nacionales, con otros a nivel 
internacional (Olmos y Mas, 2013) con objeto de incorporar propuestas que permitan 
reducir las tasas de abandono temprano del alumnado. En este sentido, de acuerdo 
con los resultados de investigaciones y revisiones sistemáticas previas, será necesario 
poner el foco en los procesos de orientación profesional, un ámbito en auge dentro 
de la investigación (Martínez et al., 2022; Torrecilla-Sánchez et al., 2022). De acuerdo 
con la revisión planteada por Cerda-Navarro et al. (2017) es necesario entender cómo 
se organizan dichos procesos, qué actuaciones se llevan a cabo, cuáles son los agentes 
implicados y en qué medida este tipo de actuaciones tiene en cuenta las necesidades 
de sus destinatarios, dado que una mayor personalización de la atención educativa y la 
orientación profesional resultará clave para lograr una mayor motivación del alumnado 
y mejorar las relaciones entre los diferentes agentes educativos. 

Conclusiones 

Este estudio ha permitido realizar una revisión sistemática de la literatura sobre el 
estado de la orientación para la carrera en los ciclos formativos de grado básico y otros 
programas de formación profesional dirigidos al alumnado en situación de riesgo. La 
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finalidad era conocer las últimas tendencias en investigación sobre orientación para la 
carrera y los desafíos a los que se enfrentan quienes trabajan con este alumnado. Los 
resultados obtenidos han permitido establecer las siguientes conclusiones, en relación 
con las preguntas de investigación. 

Con respecto a la primera, sobre los antecedentes de la orientación para la carrera 
en la formación profesional de grado básico, hay que destacar que en los últimos años 
se ha producido un auge de las publicaciones (Torrecilla-Sánchez, 2022), especial-
mente a partir de 2020 se observa un paulatino incremento de producción científica 
sobre la materia, coincidiendo con la crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19. En 
ese momento, diferentes organismos internacionales reclamaban mayor inversión de 
recursos personales y económicos en este ámbito (Cedefop et al., 2020, 2021), instando 
a articular un sistema integrado de orientación profesional que promueva la colabora-
ción entre educación, formación profesional y empleo (Manzanares, 2013; Ministerio 
de Educación y Formación Profesional, 2020). En este sentido, procede incluir en las 
investigaciones perspectivas de los diferentes agentes educativos, sociales y profesiona-
les, impulsando procesos de investigación comunitarios, que acerquen la investigación 
a las necesidades reales de los colectivos participantes. 

La pregunta centrada en las actuaciones predominantes en orientación profesio-
nal y para la carrera queda cubierta porque se han identificado trabajos que indican 
que las intervenciones deben plantearse desde el enfoque sistémico, integrado y de 
orientación a lo largo de la vida, en una triple vertiente: (a) proporcionar información 
sobre itinerarios académicos y oportunidades laborales, que favorezcan la mejora del 
reconocimiento social de la formación profesional; (b) fomentar la participación del 
alumnado en el diseño de proyectos profesionales y vitales en la toma de decisiones 
y en la adquisición y desarrollo de competencias en gestión de la carrera; (c) impulsar 
la colaboración y coordinación entre diferentes instituciones y agentes de orientación 
dentro y fuera del sistema educativo, reforzando el papel de la acción tutorial y la 
implicación de profesionales del ámbito social, de servicios de empleo, y del ámbito 
sanitario, y de las familias, especialmente para abordar la prevención del abandono 
educativo y promover la inclusión de los grupos más desfavorecidos (Cerda-Navarro et 
al., 2017; Pisfidou et al., 2021; Romero-Rodríguez et al., 2022c; Tukundane et al., 2015).

La tercera pregunta focalizada en el análisis de las implicaciones y eficacia de la 
orientación para la carrera en la prevención del abandono temprano del alumnado, los 
estudios analizados sostienen que los programas serán eficaces si se diseñan sobre el 
principio de personalización y se activan desde edades tempranas para contribuir a la 
permanencia del alumnado en el sistema educativo y a que las transiciones posteriores 
resulten exitosas, coincidiendo con Hooley et al. (2011). 

Por último, en relación con  el desarrollo de las competencias en el alumnado, la 
revisión pone de manifiesto que las discrepancias entre las percepciones del alumnado 
y del profesorado instan a poner el foco en la necesidad de incidir en el desarrollo de 
expectativas positivas y realistas que aumenten la confianza en las capacidades del 
alumnado (Pinya et al., 2017) y en diseñar un currículo flexible que integre competencias 
para la vida y la orientación para la carrera (Oomen y Plant, 2014), que favorecerán 
la inclusión educativa, social y laboral del alumnado que cursa estas modalidades 
formativas.



Orientación para el desarrollo de la carrera en los ciclos…

RIE, 2025, 43

Las limitaciones del estudio se concretan en las fuentes de información consul-
tadas, que se han limitado a dos bases de datos, aunque son las bases de datos más 
consolidadas (Martín-Martín et al., 2021). Por eso, será preciso realizar búsquedas 
más exhaustivas incorporando el análisis de la literatura gris y la consulta de fuentes 
informales como los organismos e instituciones nacionales y europeos en materia de 
orientación para la carrera y formación profesional. En segundo lugar, la variabilidad 
y heterogeneidad que caracteriza a los sistemas de formación profesional, así como a 
la pluralidad de términos asociados a la orientación para la carrera, ha llevado a que 
las búsquedas se hayan centrado en determinados programas y conceptos, pudiendo 
existir otros más específicos, lo que puede haber generado una pérdida de resultados 
en este sentido. Por eso es necesario que en futuras investigaciones se analicen otro 
tipo de experiencias educativas e itinerarios formativos en la educación formal y no 
formal centrados en el alumnado en situación de riesgo. 

A pesar de estas limitaciones, haber establecido medidas para el control del sesgo 
en el cribado y análisis de la información, mediante la evaluación de la calidad de los 
estudios primarios y de la revisión independiente de los estudios y la triangulación 
de la información en cada una de las fases por parte de las tres personas que compo-
nen el equipo de investigación, las conclusiones alcanzadas resultan relevantes para 
resaltar la importancia de continuar promoviendo la investigación en orientación para 
el desarrollo de la carrera desde un enfoque sociocomunitario por sus implicaciones 
para la prevención del abandono y el logro de la inclusión sociolaboral del alumnado 
más vulnerable.
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