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Resumen

El grado en Pedagogia incorpora el Prdcticum como una materia obligatoria configurada
por tres asignaturas, que pretende aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en la
formacion académica, y favorecer el desarrollo de competencias que preparen a los y las estudiantes
para el ejercicio de actividades profesionales. Este articulo presenta un andlisis de la evolucion
de la autopercepcion que tiene el alumnado del Prdcticum de Pedagogia de la Universidad de
Barcelona sobre en qué medida los resultados de aprendizaje logrados a lo largo del grado aportan
evidencias sobre el nivel de desarrollo de las competencias establecido en la carrera. Para ello,
se lleva a cabo un estudio descriptivo, basado en una investigacion por encuesta con la cohorte
de alumnos que empezaron dicho grado el curso 2016-2017 y finalizaron sus estudios en 2019-
2020, a través de un disefio longitudinal en el que participan 128 estudiantes. El instrumento
utilizado es el Cuestionario de Apreciacién de Desemperio de Competencias (CADC), que también
incluye valoraciones sobre las pricticas externas, la puntuacion correspondiente a la autoeva-
luacion de dicha asignatura, y su vinculacion con el Trabajo Final de Grado. Los resultados
obtenidos apuntan que a lo largo de dicho grado se observan mejoras significativas tanto en las
competencias generales como en las especificas; destacando que estas tiltimas se perciben con
un desarrollo superior, especialmente, después de haber realizado las prdcticas externas. Como
limites destacan las dificultades metodoldgicas de disponer de un instrumento de evaluacion de
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competencias vdlido y fiable, asi como un deseable andlisis especifico sobre el género. El estudio
concluye con una percepcion positiva del alumnado sobre su nivel de desarrollo competencial,
que se incrementa significativamente a lo largo de la carrera, resaltando de manera especifica
la asignatura de Prdcticas Externas, asi como la bondad del disefio educativo de los planes de
estudio de las tres asignaturas implicadas en el Prdcticum del grado en Pedagogia.

Palabras clave: Experiencia profesional; estudio longitudinal; evaluaciéon de com-
petencias; educacion superior; estudiante universitario.

Abstract

The degree in Pedagogy incorporates the Practicum as a compulsory module consisting of
three subjects, which aims to apply and complement the knowledge acquired in the academic
training, and to promote the development of skills that prepare students for the exercise of
professional activities. This article presents the evolution of the self-perception of students in
the Pedagogy Practicum at the University of Barcelona on the extent to which the learning
outcomes achieved throughout the degree provide evidence of the level of development of the
competencies established in the degree. A descriptive study has been developed, based on a survey
research with the cohort of students who started the degree of Pedagogy during the academic
year 2016-2017 and finished their studies in 2019-2020, in a longitudinal design in which
128 students have participated. The instrument used is the CADC, Competence Performance
Appreciation Questionnaire, which also includes evaluations on the external practices, the final
score in the self-evaluation of the subject and its link with the Final Degree Project. The main
results obtained indicate that, throughout the pedagogy degree, significant improvements are
observed in both general and specific competencies. However, it is the specific competencies that
are perceived to be more developed, especially after having completed the external internships.
The methodological difficulties of having a valid and reliable competency evaluation instrument
and a desirable gender-specific analysis stand out as limitations. The study has led to conclude
the positive perception of the students on the level of competence development, which increases
significantly throughout the course, especially in the subject of External Practices and the
goodness of the educational design of the three subject curricula involved in the Practicum of
the degree of Pedagogy.

Keywords: Professional experience; longitudinal study; competency assessment;
higher education; college student.

Introduccion y objetivos

Esta aportacidon que se presenta recoge la situacién que viven muchos del personal
docente y responsables de las carreras universitarias cuando aprecian el temor que
manifiestan los y las estudiantes en su altimo curso sobre su competencia profesional.
Estos jovenes suelen vivir con gran inseguridad su proceso de transicién profesional
al mundo laboral; expresando dudas sobre su cualificaciéon y solidez profesional en
este momento cercano a su graduacion (Peralta 2020; Freixa, Figuera, Dorio et al.,
2020). Por ello, desde el equipo de coordinacion del Practicum del grado en Pedagogia
se aprecia, desde hace algunos cursos, la necesidad de incorporar algin sistema de
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recogida de informacién sobre el nivel de desarrollo de las competencias que pueda
aportar evidencias al alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje a lo largo de
la carrera. La situacion del Practicum, con su inherente relacion con el contexto profe-
sional, representa un observatorio privilegiado para poder dar respuesta al alumnado.
Para ello, se ha planteado un disefio evaluativo que integra reactivos que propician la
reflexion del alumnado ante los resultados de su aprendizaje y les aporta evidencias
sobre su progreso.

Anivel curricular, la materia del Practicum y, de manera especifica, la asignatura de
Practicas Externas facilita el desarrollo de las competencias del grado de una manera
mas evidente. En este sentido, si se recuerda el papel clave del contexto de desempenio
en el concepto de las competencias profesionales (Gil, 2013; Garcia-San Pedro, 2009;
Zabalza, 2011 o Martinez, Manzano, Lema y Andrade, 2019), el despliegue de las
funciones propias del perfil es facilitado por los centros de practicas ya que equivalen
a escenarios en los que el alumnado integra y aplica los conocimientos, habilidades y
actitudes necesarias para satisfacer los requerimientos de cada puesto, segtin los criterios
especificos de cada organizacion. Asi pues, el Practicum refleja ese gran contexto para
disefiar y desplegar innovaciones didacticas o para desarrollar proyectos de investig-
acidon que maximicen este potencial de aprendizaje en escenarios profesionales, como
también obtener evidencias sobre los impactos que pueden generar sus habilidades
creativas y curriculares (Rajadell, Aneas, Méndez y Farré, 2021).

En el caso del grado en Pedagogia de la Universidad de Barcelona se han venido
tratando especialmente dos lineas de interés: a) La investigacion en torno a la evaluacion
de los diversos resultados de aprendizaje curricular proporcionados a partir de las tres
asignaturas que configuran el Practicum y b) La investigacion sobre cdmo evaluar, de
una manera sostenible y valida, las competencias aplicadas en los centros de practicas.
El presente articulo encaja con ambas lineas de investigacion, ya que desarrolla un
estudio longitudinal, a partir de la aplicacién de un instrumento de percepcion de las
competencias, desde las tres asignaturas que configuran el Practicum, con la promocién
2016-2020. La finalidad de dicho proyecto pretende conocer si el alumnado ha percibido
cambios objetivos y significativos en el desarrollo progresivo de sus competencias a
medida que ha ido avanzando en su proceso de cualificacion en el grado.

El interés y pertinencia del proyecto también esta avalado por la literatura cienti-
fica que sostiene la influencia de la atribucion de eficacia y el autoconcepto positivo
del alumnado en el éxito del desempefio profesional y la insercién profesional de los
graduados, considerandolas como variables vinculadas a estos resultados (Bandalos,
Yates y Thorndike-Christ, 1995; Gallardo, Lopez y Carter, 2018; Fuentes, Pastor y
Thuillier, 2020).

Los antecedentes del proyecto han de situarse en la época de la incorporacion al
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) de los estudios de grado de las uni-
versidades espafiolas. En el caso de los estudios de Pedagogia de la Universidad de
Barcelona, el paso de licenciatura a grado supuso la reduccién de cinco a cuatro afios
y consecuentemente una reforma en profundidad del plan de estudios. El nuevo plan
estableci6 el Practicum como una materia obligatoria, configuracién por tres asignaturas,
cuya finalidad pretendia la aplicacién en entornos profesionales de los resultados de
aprendizaje adquiridos en la formacion académica, la configuracion de la identidad
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profesional y la contribucion a la adquisicién de competencias que preparan al alumnado
en su transicion académica-profesional (Martinez-Clares y Gonzalez-Lorente, 2021).
El grupo de innovacion docente consolidado PRAXIS de la Universidad de Barcelona
desarrolld en aquellos afios una profunda reflexion acerca del perfil profesional del
graduado en Pedagogia en Barcelona, asi como el modelo de practicas mas adecuado
para la aproximacion a la realidad profesional por parte del estudiante; contribuyendo
a la configuracion de una identidad propia acorde a la realidad profesional y social
de nuestro tiempo global, complejo, diverso e informacional (Rajadell, Aneas, Méndez
y Farré, 2021).

El perfil profesional del graduado en Pedagogia en el area Metropolitana de Barce-
lona se definid a partir del analisis de los marcos legales y los marcos profesionales que
provocaron un proceso de redisefno de la profesién (Millan, Burguet, Vila et al., 2014;
Gairin y Rodriguez, 2012), culminando a la definicion de la pedagoga o el pedagogo
como aquel profesional de la educacién, polivalente, que puede actuar en diversos
ambitos en los que directa o indirectamente se encuentra un hecho educativo y forma-
tivo. La accion de este profesional se caracteriza por estar capacitado para: a) Intervenir
en diferentes colectivos (nifios y nifias, adolescentes, jévenes, personas en situacion de
vulnerabilidad, profesionales, personas adultas, etc.) b) Intervenir en organizaciones
diversas (empresas privadas, administracion publica, entidades de tercer sector, etc.) y
c) Especializarse en tematicas concretas (entornos digitales de aprendizaje, mediacion,
orientacién e insercion profesional, dinamizacion cultural, formacién de formadores,
etc.). Este graduado puede desempefiarse y desarrollarse profesionalmente en cualquiera
de los tres ambitos siguientes: a) Educacion formal, impartiendo programas reglados
o también ofreciendo soporte y asesoramiento; b) Social, promoviendo la integracién
socio-laboral, potenciando la cohesion social o quizas fomentando el bienestar de las
personas y c) Empresa, disefiando y/o desarrollando actuaciones relacionadas con la
gestion de las personas, propuestas o actividades culturales, o también elaborando
recursos educativos y formativos.

Retomando el momento de la gestacion de este nuevo grado en Pedagogia, quedd
claramente reflejada la necesidad de llevar a cabo, a lo largo de cuatro cursos académi-
cos, una formacién holistica muy bien seleccionada y planificada.

Los fundamentos educativos que sustentaron el disefio de la materia del Practicum
se sintetizaban en los siguientes principios: a) Entornos de aprendizaje complejos, en
los que confluyen diversos marcos conceptuales (Fabricatore y Lopez, 2014 y Muskat,
2015). B) Relaciones con diversos agentes profesionales, dejando espacio para la incer-
tidumbre, asi como para el error (Rolfe, 2003; Le Fevre, 2014 y Lemoine et al, 2017); y,
finalmente, c) Desarrollo de un modelo de identidad caracterizado por la profesion-
alidad, la innovacion y el sentido ético (Weinberg, 2015; Taggart, 2016, y Martinez,
Esteban y Oraison, 2023).

Todo ello desarrollaba a partir de tres importantes entornos de aprendizaje: a)
La experiencia profesional individual por parte del alumno o de la alumna (Lépez
y Zuluaga, 2016; y, Mamagqi y Miguel, 2014); b) Los Seminarios de Practica Reflexiva
(Domingo, 2013; y, Vila y Aneas, 2013), y ¢) La tutoria de acompanamiento con la tutora
y la profesora de la universidad (Lopez, 2016 y Gémez, Sanchez, Garcia y Hernandez,
2017).
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El Practicum planteaba y sigue planteando un itinerario educativo en tres fases,
que se corresponden con las tres asignaturas correlativas ofrecidas en el grado, y que
se muestran a continuacion:

Profesionalizacién y Salidas Laborales I es una asignatura obligatoria presencial que
abarca 6 créditos ECTS. Se lleva a cabo con un grupo reducido de alumnado -unos
25- y tiene un valor curricular de 6 créditos. Esta asignatura, cursada por unos 240
alumnos cada curso, cuenta con un equipo docente de 8 profesores procedentes de
los tres departamentos de la Facultad de Educacion. Esta asignatura pretende que el
alumnado explore el mapa de la profesién de Pedagogo e inicie un proceso de auto-
conocimiento para que inicie la construccion de su identidad profesional. Para ello se
aplica una metodologia exploratoria, descriptiva y analitica de los diferentes perfiles
profesionales del pedagogo/a, y su aplicacion en los diferentes ambitos de actuacion
(Vila, Burguet, Aneas et al, 2014).

Profesionalizacién y Salidas Laborales 1 se despliega de manera obligatoria y presen-
cial, en el segundo semestre de tercer curso. El agrupamiento del alumnado también
es reducido -aproximadamente 25 alumnos-. A través de esta asignatura de 6 créditos
se profundiza en el desarrollo de competencias y herramientas de investigacion rela-
cionadas con el mercado laboral, a partir de la simulacion de la realidad profesional
y desarrollando un proyecto grupal de emprendeduria profesional.

Por ultimo, los 18 créditos que abarca la asignatura de Prdcticas Externas y que se
llevan a cabo a lo largo del ultimo curso del grado, con caracter anual, se estructuran
a partir de tres aspectos clave:

* La inmersiéon del alumnado en una organizacion laboral donde se trabaja el
hecho educativo/formativo, desde una perspectiva holistica (permite de manera
progresiva la integracion global de los diferentes conocimientos que posee el
alumno o la alumna y sistémica (la organizacion refleja la complejidad y continua
interaccién de un sistema complejo).

¢ El acompafiamiento individualizado por parte del tutor o de la tutora univer-
sitaria. Es muy importante el papel que ejerce este tutor o esta tutora como
hilo conductor para favorecer las interrelaciones con su homoénimo —tutora o
tutor- en la institucion de practicas -desde la incorporaciéon del alumno o alumna
concretos, pasando por el seguimiento y cerrando dicha experiencia académico-
profesional que constituyen las practicas y cdmo a acompafiante en el crecimiento
y el aprendizaje profesional del estudiante.

* Los Seminarios de Practica Reflexiva (SPR) que se establecen en torno a una
comunidad de practica configurada por la tutora o el tutor universitarios el
pequeno grupo de alumnado que le ha sido otorgado, en funcién de los créditos
dedicados a dicha asignatura (Vila y Aneas, 2013).

Este disefio pretende que, a lo largo del grado, el alumnado vaya adquiriendo
de manera progresiva las competencias necesarias para desempenar la profesion de
pedagoga o pedagogo (Tabla 1).
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Tabla 1.

Competencias del grado en Pedagogia de la Universidad de Barcelona. Fuente: Facultad de Educacion.
Universitat de Barcelona (2023).

Competencias transversales

Competencias especificas

1. Compromiso ético

2. Aprender y ser responsable

3. Trabajar en equipo
4. Creatividad e iniciativa

5. Sostenibilidad
6. Comunicar

7. Aplicar el conocimiento ped-
agogico

8. Auto conocimiento para el de-
sarrollo personal y profesional

9. Conciencia compleja.

10. Resolucién de problemas
educativos desde una perspectiva
multicultural y compleja

11. Actitud innovadora

12. Adaptacioén al cambio en la
sociedad del conocimiento

13. Transmitir el conocimiento educativo a diferen-
tes audiencias

14. Diagnosticar necesidades pedagdgicas y realizar
evaluaciones educativas

15. Operar con datos e informacién educativa
16. Dinamizar grupos y relaciones educativas
17. Disenar, desarrollar y evaluar programas

18. Disenar y aplicar estrategias didacticas en diver-
sos contextos educativos y formativos

19. Comprender los procesos de ensefianza-apren-
dizaje
20. Investigar en educacion

21. Analisis educativa

22. Atender a la diversidad

23. Mediar y asesorar

24. Disefio, desarrollo, asesoramiento y evaluacion
de programas, proyectos, acciones y productos
adaptados a la formacion en las organizaciones

25. Analisis, disefio, gestion, uso y evaluacion de las
TIC en entornos asociados a los procesos educati-
vos y formativos, virtuales o no

26. Gestionar y dirigir

27. Formar a formadores

Este conjunto de competencias posibilita la formacién integral del alumnado, com-

binando el aprendizaje teérico con las practicas, facilitando una metodologia de trabajo
acorde con la realidad laboral, favoreciendo el desarrollo de las competencias técnicas,
metodoldgicas, personales y participativas, asi como estimulando valores tan necesarios
como la creatividad, la innovacion y el emprendimiento. Todo ello orientado hacia la
obtencion de una experiencia practica que facilite su insercién en el mercado de trabajo.
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La investigacion que presentamos a través de este articulo analiza la evolucién
de la autopercepcién que posee el alumnado, desde el Practicum de Pedagogia de
la Universidad de Barcelona, sobre el desarrollo de las competencias del grado a lo
largo de la carrera. Mostramos a continuacién los siguientes objetivos especificos que
se pretenden lograr:

® Conocer las percepciones que posee el alumnado sobre sus competencias el
primer dia que se incorpora en la asignatura de primer curso Profesionalizacién
y Salidas Laborales-1.

¢ Identificar las percepciones que posee el alumnado sobre sus competencias en
tercero, el primer dia de la asignatura de Profesionalizacién y Salidas Laborales-I1.

® Recopilar las percepciones que posee el alumnado sobre sus competencias al
finalizar el ultimo curso del grado en Pedagogia, justo haber realizado la asig-
natura de Prdcticas Externas.

® Analizar el progreso de las percepciones del alumnado en las tres asignaturas
que conFiguran el Practicum del grado en Pedagogia.

® Analizar la influencia en las percepciones a partir de otras valoraciones realizadas
en el marco de las Pricticas Externas (vinculacion de las PEX con el Trabajo Final
de Grado (TFG), nota de autoevaluacién y valoraciones de las propias Prdctica
Externas).

Método

Para dar respuesta a dichos objetivos, se ha desarrollado un estudio longitudinal que
utiliza el método por encuesta con la cohorte del alumnado que empezo el grado en
Pedagogia en el curso 2016-2017 y finalizé sus estudios en el curso 2019-2020; a través
de la cual tratamos de analizar la evoluciéon de su autopercepcion relacionada con el
desarrollo de las competencias del grado a lo largo de la carrera.

Poblacién y Muestra

La poblacién corresponde al alumnado del grado en Pedagogia de la Universidad
de Barcelona, concretamente la cohorte formada por un total de 298 estudiantes que
iniciaron el grado en el curso 2016-2017, finalizando la inmensa mayoria de ellas y ellos
en 2019-2020. Se han obtenido datos referentes a 128 estudiantes. El error muestral es
del 0.052, con un intervalo de confianza del 95% en poblaciones finitas (p y q = 0,5).
La muestra estd formada mayoritariamente de mujeres (89%), siguiendo la tendencia
histérica de predominio femenino en dicho grado.

Instrumento

El instrumento utilizado es el Cuestionario de Apreciacion de Desempefio de Com-
petencias -CADC- (Vila y Aneas, 2013). También incluye valoraciones sobre las practicas
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externas, la puntuacién final en la autoevaluacién, y la vinculacién de las practicas
con el Trabajo Final de Grado (Tabla 2). El instrumento ha sido aplicado al alumnado
bajo propdsitos formativos, cuya cumplimentacion requiere una profunda reflexion
sobre los aprendizajes alcanzados desde el punto de vista competencial -competencias
generales y especificas- de la titulaciéon. Este instrumento, disefiado especificamente
para el Practicum, aporta evidencias del nivel de desempeno aplicado por el alum-
nado, desde el punto de vista de los tres agentes que intervienen en el desarrollo de
la asignatura: alumna o alumno, tutora o tutor de la institucién de practicas, y, tutor
o tutora de la universidad.

Tabla 2.

Especificaciones de las escalas y fiabilidad.

’ Alpha de Cronbach

Escala Items

PSL1 PSL2 PEX
Escala de competencias especificas 14 0,938 0,917 0,917
Escala de competencias generales 13 0,788 0,854 0,827
Preguntas de identificacion 2 -
Autoevaluacion Practicas Externas 1 -
Vinculacion PEX-TFG 1 -
Valoracion de las Practicas Externas 10 0,785

La escala de competencias generales tiene 12 items con una gradacion de continuidad
de 6 puntos, donde se mide el grado de aplicacién de las competencias de la titulacion;
la escala de competencias especificas estd formada por 15 items Likert-6 segtin el grado
de aplicacion de dichas competencias. Los items se basan en las competencias propias del
grado en Pedagogia (generales de la Universidad de Barcelona, y generales y especificas
del propio grado). Las categorias de los instrumentos se inspiran en el Marco Europeo
de Cualificaciones Profesionales (EQF-MEC), de las Comunidades Europeas (2008). Los
indicadores se basan en aspectos de autonomia y de transferencia. E1 CADC, ademas
de ofrecer indicadores relacionados con la aplicacion de una competencia determinada,
también pretende ofrecer informacién sobre su grado de cualificacion; por ello, la escala
de competencias generales posee seis niveles de desarrollo. Diversas revisiones por
expertos y aplicaciones piloto han validado su contenido y comprension (Vila y Aneas,
2018). Las escalas han obtenido coeficientes alfa de Cronbach de fiabilidad aceptable
(Tabla 1). El instrumento cuenta con el rigor cientifico necesario para su utilizacion.
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Procedimiento de recogida y analisis de datos

El procedimiento de recogida de los datos fue mediante formularios online. Los
datos del estudio por encuesta se han analizado estadisticamente mediante SPSS, en su
version 26. Se ha efectuado un andlisis descriptivo inicial y se han empleado pruebas
de contraste de medias paramétricas (t Student) y correlaciéon paramétrica (Pearson)
y no paramétricas (X?).

Resultados
Las Practicas Externas

Si nos centramos en el curso 2019-2020, solo el 32% de las participantes manifiesta
haber vinculado las Prdcticas Externas (PEX) con el Trabajo Final de Grado (TFM); cabe
precisar que el equipo que coordina el TFM no estd muy acorde en aunar estas dos
asignaturas, mientras que el equipo que coordina las PEX considera que seria mucho
mas confortable y estimulante para el alumnado y beneficiaria con su aportacién a la
institucion de practicas, aunque cabe precisar la existencia de dos asignaturas totalmente
separadas en algunas ocasiones concretas. Cuando se encuentran al final del grado,
se autoevaliian en esta asignatura con puntuaciones elevadas, obteniendo una media
como grupo de notable (con 8,6 puntos sobre 10), siendo el alumnado que se valora
con menor puntuacion -con un aprobado de 6 puntos- y el que mayor puntuacién
sefala, equivale a un 10.

Después de haber terminado las PEX, las valoraciones sobre las mismas, por parte
del alumnado, son también positivas (Figura 1), destacando especialmente la calidad
profesional del tutor y la acogida e integracion en la organizacién de practicas, asi
como la relaciéon y acompanamiento del tutor de la Universidad.

Figura 1. Valoraciones de las Practicas Externas, por parte del alumnado.
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El aspecto que obtiene una valoraciéon menor (aunque superior a los 3,5 puntos sobre
5) equivale al aplicativo que se utiliza para la Gestién Integral de las Prdcticas Externas
(GIPE), a través del cual el alumnado selecciona siete organizaciones de practicas en las
que desearia implicarse durante el curso académico, priorizandolas por orden de interés.

Competencias generales en el grado en Pedagogia

Las percepciones que tienen los participantes sobre sus competencias generales a lo
largo del grado son elevadas, considerando que las puntuaciones tedricas de la escala
oscilan entre 13 y 78 puntos (Tabla 3).

Tabla 3.

Estadisticos descriptivos sobre las competencias generales en los diferentes cursos.

Competencias Generales Media Detsivr)ii;:;ién
Profesionalizacién y Salidas Laborales-1 (curso 2016-2017) 54,75 6,69
Profesionalizacién y Salidas Laborales-2 (curso 2018-2019) 61,62 6,63
Practicas Externas (curso 2019-2020) 63,82 6,70

Segtin se muestra en la Tabla 3, el alumnado parte de una percepcion no muy ele-
vada (55 sobre 78) equivalente a su desempefio en las competencias generales cuando
inicia el grado en Pedagogia. En tercer curso su percepcién aumenta ligeramente, y
es al finalizar cuarto curso, especialmente después de la realizacion de sus Practicas
Externas, cuando percibe un aumento considerable en sus competencias generales, con
un incremento de casi 10 puntos mas. Estas diferencias son estadisticamente significa-
tivas (X=87.762, p=0.000), evidenciando la mejora de las percepciones en el alumnado
a lo largo del tiempo y, especialmente, después de la experiencia de incorporarse en
un escenario laboral real.

El disefio del plan de estudios de grado en Pedagogia, permite que el alumnado
pueda elegir la vinculacion o no de su Trabajo Final de Grado con la asignatura de
Practicas Externas.

Aquel alumnado que manifiesta haber vinculado las practicas con su TFG aumenta
considerablemente, con mas de 10 puntos, sus percepciones desde el curso 2016-2017
hasta curso 2019-2020. No obstante, las diferencias respecto al alumnado que no las
ha vinculado, no son estadisticamente significativas (t=1.042, p=0.300); tampoco se
ha evidenciado que esta mejora en las percepciones se relacione con ninguna de las
valoraciones efectuadas en las Practicas Externas. Se evidencia asi, que estas mejores
percepciones no tienen relacion con estos elementos. En cambio, las percepciones en
sus valoraciones sobre la evaluacion final de esta asignatura correlacionan de forma
significativa y positiva, aunque con escasa intensidad, sobre las competencias generales
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del grado (r=0.361, p=0.000). Se evidencia ligeramente la consistencia en las percepciones
del alumnado referidas a su desarrollo competencial y sus autoevaluaciones, siendo
el alumnado que mayor percibe el cambio competencial aquel que se autoevaltia con
una mayor puntuacion.

Competencias especificas en el grado en Pedagogia

Las percepciones que tienen los participantes sobre sus competencias especificas
de la titulacion a lo largo del grado, son elevadas considerando que las puntuaciones
tedricas de la escala oscilan entre 14 y 84 puntos (Tabla 4).

Tabla 4.

Estadisticos descriptivos sobre las competencias especificas en los diferentes cursos.

Competencias Especificas Media Detsivpi{act;ién
Profesionalizacién y Salidas Laborales-1(curso 2016-2017). 50,23 11,86
Profesionalizacién y Salidas Laborales-2 (curso 2018-2019). 59,04 9,68
Practicas Externas (curso 2019-2020). 65,81 11,37

Seguin se muestra en la Tabla 4, el alumnado parte de una percepcién no elevada
(50 puntos sobre 84), relativa a su desempefio en las competencias especificas cuando
inicia el grado. Las percepciones sobre las competencias especificas son ligeramente
menores a las generales, tal como se ha descrito en el apartado anterior. Este hecho, es
valorado positivamente porqué las competencias generales se vienen trabajando en el
curriculum de los estudios de primaria, secundaria y bachillerato. Por otro lado, desta-
car que la asignatura de primer curso estd ubicada en el segundo semestre, razén que
explica que el alumnado no haya valorado peor el nivel de competencias especifico que
tiene, al haber trabajado durante el primer semestre asignaturas troncales del grado.

Por lo que se refiera al tercer curso, su percepcidn respecto a las competencias
especificas también aumenta ligeramente, al igual que sucede con las generales. Del
mismo modo, al finalizar el grado y especialmente después de haber realizado las
Pricticas Externas, el alumnado percibe un incremento considerable en sus competencias
especificas, con un aumento de mas de 15 puntos. Estas diferencias son estadistica-
mente significativas (X?=71.003, p=0.000), evidenciando la mejora de las percepciones
del alumnado a lo largo del tiempo y especialmente después de la experiencia de las
PEX, siendo este cambio una magnitud muy superior en las competencias especificas
que en las generales.

El alumnado que ha vinculado las practicas con su TFG incrementa sus percepciones
alo largo de todo el estudio realizado, con mas de 18 puntos. No obstante, las diferencias
respecto al alumnado que no las han vinculado con el TFG, no son estadisticamente
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significativas (t=1.052, p=0.295). Se evidencia asi, que estas mejores percepciones no
tienen relacion con este elemento.

La autoevaluacion final de la asignatura de PEX correlaciona de forma significativa y
positiva, aunque con escasa intensidad, con este aumento en las percepciones sobre las
competencias especificas del grado (r=0.377, p=0.000). Se pone de manifiesto también,
la consistencia en las percepciones del alumnado referidas a su desarrollo competencial
y sus autoevaluaciones; corroborando que el alumnado que mas percibe este cambio
competencial corresponde a aquel que se autoevaltia con una mayor puntuacion en la
asignatura de Practicas Externas.

La evoluciéon de las competencias generales y especificas durante el grado en
Pedagogia

En la Figura 2 se resumen los datos obtenidos en las tres asignaturas del Practicum,
en el disefio longitudinal, tanto para las competencias generales como también para
las especificas.

Se evidencia que el alumnado parte de una percepciéon mayor de desarrollo en las
competencias generales, respecto a las especificas, en el inicio del grado en Pedagogia.

A lo largo del grado se observan mejoras significativas tanto en las competencias
generales como en las especificas, segtin la vision del alumnado participante; no obs-
tante, las competencias especificas son las que se perciben con un mayor desarrollo,
especialmente, después de haber realizado las Practicas Externas.

Figura 2. Competencias generales y especificas en las tres asignaturas del Practicum.

En otras palabras, se invierte la tendencia inicial, donde las puntuaciones eran mas
elevadas en las competencias generales, respecto a las especificas, identificando que
el alumnado inicia el grado en Pedagogia con una percepcién de sus competencias
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generales con mayor grado de empefio que las especificas, mientras que, al finalizar
el grado, percibe un desarrollo de todas ellas aunque destacando las especificas, cuyas
puntuaciones superan a las generales.

Conclusiones y discusion

El presente articulo ha abordado la problematica de las percepciones que posee el
alumnado sobre su desarrollo competencial a lo largo de los cuatro afios de duracion
del grado. Concretamente se ha presentado un estudio longitudinal a partir de la apli-
caciéon de un instrumento de percepcion de las competencias en las tres asignaturas
que configuran el Practicum del grado en Pedagogia de la Universidad de Barcelona,
durante el periodo de los cursos 2016 a 2020. La finalidad prevista pretendia conocer
si el alumnado percibe cambios objetivos y significativos en el desarrollo de las com-
petencias genéricas y especificas del plan de estudios a medida que va avanzando en
su proceso de cualificacion en el grado durante esos afios.

Desde la perspectiva del disefio, el proyecto ha planteado diversos retos en cuanto
a la aplicacién de un instrumento que cumple las garantias de validez y fiabilidad, asi
como el hecho de asegurar una aplicacién util y sostenible para los diversos agentes
implicados en el proceso evaluativo (profesorado, tutores de las organizaciones de
practicas, el propio alumnado, e incluso el equipo de coordinacién del Practicum,
y que sigue siendo un reto a dias de hoy (Iglesias, Martin y Hernandez, 2003; Chan
y Chen, 2022; y, Boud, 2020). Respecto al reto de evaluar competencias, las escalas,
pese a su buen resultado psicométrico, muestran algunas debilidades. Castro (2011)
plantea que evaluar competencias supone serios retos desde el punto de vista de la
medida. Otro reto ha sido la obtencion de la serie completa de datos en el recorrido
académico de los cuatro afios que pudiera aportar evidencias de la evolucién de las
percepciones en cada uno de los alumnos y alumnas que han configurado la muestra
del estudio y que ya han sido recogidos en otros estudios (Panadero, Fraile y Garcia,
2022; Isla-Diaz, Marrero-Hernandez, Hess-Medler et al., 2018; y, Gogolin, Klinger,
Schnoor y Usanova, 2021). Un limite que consideramos del presente trabajo es no haber
desarrollado estudios especificos desde el enfoque de género u otras variables que
pudieran aportar contribuciones mas concretas para avanzar en un modelo educativo
de educacién superior inclusivo (Donoso-Vazquez, Montané y de Carvalho, 2014; y,
Attardo, Bernédrdez, Lopez et al., 2020).

Sobre los resultados, destacan las opiniones positivas de las organizaciones de
practicas, que estan en armonia con las propuestas de Freixa, Novella y Pérez (2012),
al considerar la relevancia que poseen las practicas en la manifestacion de las compe-
tencias por parte del alumnado. La calidad de las practicas va en sintonia también con
la calidad de las organizaciones (Vila y Aneas, 2013).

Queremos resaltar de manera especial, que el alumnado haya considerado que
dispone de competencias vinculadas a las relaciones humanas y la ética profesional.

En relacién a la creatividad, la literatura muestra diferencias segun los centros y
planes educativos; mientras que Mareque y De Prada (2017) ponen en evidencia pun-
tuaciones altas en las competencias evaluadas, a excepcién de la creatividad, Rodicio,
Iglesias y Martin (2011) afirman que el alumnado de Pedagogia muestra una percep-
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cién de la creatividad considerablemente alta. Sin embargo, desde la Universidad de
Barcelona, se considera que el perfil polivalente que emana de la Pedagogia demanda
este tipo de capacidades (Vila y Aneas, 2013).

Otra conclusién a resaltar de nuestro estudio corrobora que las percepciones que
tiene el alumnado sobre sus competencias, tanto generales como especificas, aumenta
progresivamente a lo largo de la carrera. Porto, Mosteiro, Castro y Rodriguez (2013),
en su estudio longitudinal del grado de maestros, obtuvieron resultados parecidos
observando que el estudiantado percibia un mayor grado de desarrollo en las compe-
tencias especificas que en las transversales.

La progresion positiva en las valoraciones del alumnado a lo largo de su recorrido
académico se ha demostrado en otras investigaciones realizadas (Cabezas, Serrate y
Casillas, 2017). Un adecuado desarrollo de las capacidades depende de las oportuni-
dades para su puesta en accion, resultando ser un gran desafio para el cambio con-
ceptual y metodoldgico (Berdrow y Evers, 2009; Diaz Barriga, 2006 y Fernandez, 2011).

El Practicum representa una oportunidad éptima para la inmersién en un centro
laboral, favoreciedo el desarrollo y aplicacion de las competencias de la titulacion aca-
démica. Efectivamente, las practicas poseen un fuerte impacto para la empleabilidad del
alumnado (Rodriguez Espinar, Prades Nebot, Bernaldez Arjona y Sanchez Castifieira,
2010; y, Ruiz-Corbella, Ruiz y Garcia-Blanco, 2019). En esta linea, cabe destacar que
los proyectos empresariales definidos y la inmersién en contextos profesionales que
se desarrollan en el Practicum dan la oportunidad a los estudiantes para utilizar sus
competencias en un contexto muy similar al que se encontraran una vez graduados,
facilitando su empleabilidad (Mendoza, Drouilly y Covarrubias, 2020). Todo ello jus-
tifica que la asignatura de Practicas Externas es considerada para el alumnado la que
incorpora un mayor nivel de aplicacién y desarrollo de competencias de toda la carrera.

En relacién a la vinculacion de la asignatura de Practicas Externas con el Trabajo
Final de Grado, tema ampliamente debatido en la mayoria de las universidades (Aneas
et al., 2018) los resultados han mostrado diferencias estadisticamente significativas
entre el alumnado que las habia vinculado y el que no. Vincular las PEX con el TFG
supone poner en conexion el mundo laboral con la academia, y esta interaccién nutre
al alumnado en el desarrollo de las competencias antes de finalizar el grado, como
explicitamente ilustra Rekalde (2011), quien sefala que es en el ambito laboral donde
el alumnado se encuentra con los problemas reales, debiendo movilizar lo aprendido
en las diversas areas de conocimiento para aplicarlo, sabiendo de antemano que sus
decisiones conllevan implicacién e impacto social. Asi, esta experiencia de vinculacién
académica del TFG con las PEX, al igual que con otras disciplinas (L6pez, Lledd, Aram-
buru y Garcia, 2018), tiene valoraciones muy positivas para la formacién del alumnado.

Prospectivamente seria necesario plantear un estudio de seguimiento de la insercién
de estos graduados con datos concretos, asi como profundizar en su vivencia mediante
otras técnicas de recogida de datos. Dicho proyecto presenta importantes dificultades
debido a las normas de proteccion de datos, que limitan el acceso a los graduados,
ya que dejan oficialmente de pertenecer a la comunidad universitaria. Los resultados
obtenidos en este estudio longitudinal han aportado un feed back positivo para el
Practicum del grado en Pedagogia y, como apuntan Aneas y Vila (2018), la articulacién
dialogica entre la reflexién académica y vivencial tiene sentido ante el valor de los
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contenidos de la asignatura y en el desarrollo de las competencias especificas en la
educacion superior.

Como conclusioén final, el hecho de que el alumnado reflexione sobre el nivel de
desarrollo de sus aprendizajes y vaya siendo consciente, desde aproximaciones objetivas
del progreso en su cualificacién profesional, tiene un impacto evidente en el propio
alumnado y en su satisfaccion respecto al centro educativo en el que cursa sus estudios
universitarios segiin destacan Martinez-Clares y Gonzalez-Lorente, 2021).
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