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RESUMEN

Con esta investigacion se pretende conocer la finalidad, que atribuyen los profesores a la
evaluacion inicial, continua y final, ast como los procedimientos e instrumentos que utilizan
para realizarla.

La muestra la formaron 228 profesores de Educacidn Secundaria, elegidos aleatoriamente,
entre todos los colegios piiblicos y concertados de Granada.

Se confecciono un cuestionario para la recogida de datos, que fueron analizados por mate-
rias y contrastados mediante «chi cuadrado».

Descriptores: Evaluacion, profesores, educacion secundaria.

ABSTRACT

With this investigation it is sought to know the purpose that the professors attribute to the
initial, continuous and final evaluation, as well as the procedures and instruments that use to
carry out it.

1 Este trabajo forma parte de la investigacion subvencionada por el MEC: CIDE, en el Concurso
Nacional para otorgar Ayudas a la Investigacién Educativa (Resolucién 6 de marzo de 1996/BOE de 18 de
marzo).
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The sample formed it 228 professors of Secondary Education, chosen aleatorily, among all
the public and concerted schools of Granada.

A questionnaire was made for the collection of data that they were analyzed by matters and
contrasted by means of «square chi».

Describers: Evaluation, professors, secondary education.

INTRODUCCION GENERAL

La evaluacién, dentro del marco que define la nueva estructuracion del sistema
educativo, aparece como un elemento esencial del proceso educativo y objeto de gran
interés por parte del profesorado, tanto de Educacion Infantil como de Educacién
Primaria y Secundaria.

En el territorio andaluz, la Junta de Andalucia a través de diversos documentos
(Disefios Curriculares de Educacion Primaria 1988, o las Orientaciones a los Centros
sobre las Ordenes de la Consejeria de Educacién y Ciencia sobre evaluacién en Educa-
cién Infantil, Primaria y Secundaria Obligatoria en Andalucia en 1996), les indica a los
profesores una serie de instrumentos de evaluacién: entrevistas, observacién sistema-
tica, el diario de clase, la autoevaluacion etc., pero no sabemos si realmente son
utilizados por los profesores.

En los momentos actuales la importancia que los profesores conceden a la evalua-
cién es mayor por la responsabilidad que se asume en determinados momentos del
proceso educativo; y los resultados suponen, en muchos casos, una preocupacion que
trasciende a los alumnos y profesores, incide de modo importante en muchas familias
y llega a transformarse en un auténtico problema social. Por esta razén nos parecié
importante conocer las opiniones que sobre la evaluacion tienen los profesores y los
procedimientos que utilizan para realizarla.

1. MARCO TEORICO

En el aula tienen lugar una serie de actuaciones tanto individuales, por parte de
profesores y alumnos, como compartidas por ambos, encaminadas a conseguir el
desarrollo de las capacidades previstas en los objetivos, la construccién del conoci-
miento y la formacién de actitudes, valores y normas.

Aunque el aprendizaje individual es el objetivo primero para la escolarizacion,
sin embargo la educacién formal es esencialmente un proceso social (Weinstein,
1991). En este proceso social, las diferencias individuales y culturales influyen en
el desarrollo de las competencias de los alumnos. Indudablemente las dificultades
aumentan cuando hay discontinuidad entre la cultura de la escuela y de la casa.
La necesidad de partir de estas diferencias, de no considerar la escuela como un
espacio homogéneo para aprender (todos parten del mismo punto y elaboran de
la misma manera, tienen los mismos significados, etc.) exige plantear la evalua-
cién desde una perspectiva diferente al establecimiento de standares para la evalua-
cién de un producto.
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El rapido aumento de conocimientos, junto con la inestabilidad de las situaciones
de trabajo, ha hecho que pierdan su importancia determinados aprendizajes de hechos
y procedimientos, aplicables solamente a situaciones cerradas del aula, para hablar de
escuelas de contenido universal.

Crooks (1988) plantea dos formas diferentes de enfrentarse con el aprendizaje
segln se pretenda un aprendizaje real (Harlem y James, 1996), profundo, o un apren-
dizaje rutinario, superficial. En el aprendizaje profundo hay una intencionalidad por
comprender lo que se aprende y una conexiéon entre el conocimiento nuevo con
conocimientos previos y experiencia; en el superficial, la intencionalidad se encamina
a reproducir el contenido como se requiere, aceptando pasivamente las ideas e infor-
maciones. Todo el aprendizaje se focaliza sobre los requerimientos de la evaluacién
para la promocién.

Los profesores que tienen una vision de escuela «universal», en palabras de Broudy,
ensefiardn a los alumnos los procedimientos adecuados para aprender y la posibilidad
de generalizar lo aprendido de un ambito a otro.

Para dar respuesta a ambas demandas, Marton (1984) propone una categoria inter-
media: «aprendizaje estratégico», haciendo referencia con esta categoria a las situacio-
nes escolares en las cuales un aprendizaje eficaz es a menudo una combinacién de
aprendizaje superficial y aprendizaje profundo. Si pretendemos que el alumno apren-
da cada cosa en profundidad, posiblemente aprenderia tan pocas cosas que la propia
sociedad demandaria mas contenidos; por el contrario, un aprendizaje superficial no
tendria posibilidad de ser aplicado y el valor de dichos aprendizajes seria nulo.

Un aprendizaje estratégico permite al alumno captar las exigencias de la tarea y
responderla adecuadamente. En esta situacion los procedimientos seguidos para reali-
zar la tarea, son contenidos que hay que aprender y saber aplicar. Esto exige al
profesor, ensefiar al alumno qué debe aprender y cémo debe aprenderlo para dar
respuestas satisfactorias a las demandas escolares y a la vez conectarlo con experien-
cias previas o situaciones de la vida real. No es tanto ensefiarle a hacer algo por hacer
(finalidad del acto en si mismo) sino como un medio para ensefarles a aprender.

Ayudar al alumno a utilizar la cantidad de informacién facilitada por los diferentes
medios que influyen sobre el nifio, se ha convertido en un objetivo de primer orden. El
alumno, con la ayuda del profesor, le da sentido a los nuevos conocimientos que
construye, gracias a los significados de los conocimientos que ya tiene. La creacién de
estas conexiones en la escuela dependen tanto de la participacion activa del aprendiz,
como de la mediacién que realiza el profesor (Buendia, 1993), y de la familiaridad con
el contexto (Harlem y James, 1996) y los materiales (Weston y McAlpine, 1994).

La evaluacién tiene un papel distinto en cada tipo de aprendizaje.

En la evaluacién de aprendizajes superficiales como fechas, hechos memoristicos
en general o habilidades fisicas, la evaluacién se utiliza sélo para conocer si dichos
conceptos han sido aprendidos o no, y el feed-back proporciona informacién de lo no
memorizado o erréneamente recordado.

Cuando se aprende algo con comprension, el aprendiz lo entiende e interioriza
activamente. Este aprendizaje, vinculado a una experiencia previa, puede ser aplicado
a situaciones diferentes de las que enmarcaron su aprendizaje. Lo que es conocido y
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aprendido podria, por supuesto, cambiar con nuevas experiencias y nuevas ideas,
estableciéndose conexiones para darle sentido y significatividad a lo nuevo.

La evaluacion de este aprendizaje permitiria conocer el punto de partida del apren-
diz y el proceso seguido en la elaboracién o construccién de los nuevos aprendizajes.
La evaluaciéon no es aqui una herramienta de control sino una parte importante del
proceso de ensehanza.

2. OBJETIVOS

Con este trabajo se pretende cubrir los siguientes objetivos:

1. Conocer cuando realizan los profesores evaluacion inicial, continua y final.

2. Qué finalidad tiene para ellos cada una de estas evaluaciones.

3. Qué procedimientos utilizan para realizarlas.

4. Qué diferencias encontramos en los tres objetivos anteriores en funcién de las
materias que se ensefian.

5. Que necesidades de formacién tienen los profesores de los dos ciclos de Educa-
cién Secundaria.

3. HIPOTESIS

1. Las evaluaciones iniciales que se realizan, asi como sus finalidades y formas de
llevarlas a cabo, estd en funcién de las materias que se evaltian.

2. La evaluacién continua (momentos, finalidad y procedimientos) esta en funcién
de las materias que se evaldan.

3. No existen diferencias significativas en la evaluacién final (momentos, finalidad
y procedimientos) en funcién de las materias que se evaltan.

4. No existen diferencias significativas en las necesidades formativas en los profe-
sores de los diferentes ciclos de Educacién Secundaria.

4. DESCRIPCION DE LA MUESTRA

Se eligieron el mismo niimero de centros concertados que de centros publicos.

Una vez seleccionados aleatoriamente los centros, se entregaron los cuestionarios a
todos los profesores de Educacién Secundaria de esos centros.

Los afnos de servicio en la docencia de los profesores de la muestra se distribuyen
en tres bloques diferentes. El 16.8% lo componen los que tienen menos de cinco afios,
el 34.6% corresponde a los que tienen entre cinco y quince y un 48% aquellos de mas
de quince afios de servicio. Hay dos profesores de los que no se poseen datos en este
apartado.

En cuanto al nivel en el que se imparte la docencia distinguimos dos apartados:
primer ciclo de la ensefianza secundaria, (56.3%) y segundo ciclo (43.62%).

Por ltimo, de los 288 que forman la muestra, 54 son del area de matematicas; 39 de
idiomas (lenguas cldsicas y modernas); 55 de ciencias sociales (geografia e historia,
ética, religién); 32 de educacion artistica (educaciéon plastica y visual, disefio y dibujo



Procedimientos e instrumentos de evaluacion en educacion secundaria 219

técnico y tecnologia); 42 de lengua y literatura; 44 de ciencias fisico-naturales (ciencias
naturales, fisica, quimica, biologia); 22 de educacién fisica.

5. CONFECCION DEL CUESTIONARIO PARA LA RECOGIDA DE DATOS

En una segunda fase, procedimos a la construccién del cuestionario sobre procedi-
mientos de evaluacion.

El proceso seguido fue el siguiente:

a) A partir de la literatura existente, (Buendia, 1996; Alvik, 1995; Weston y McAlpi-
ne, 1995; Beijaard, 1996, Hager y Butler, 1996; etc.) definimos las dimensiones que
debia tener el cuestionario.

b) El estudio de las diferentes dimensiones y las propias opiniones de los profeso-
res, recogidas en las entrevistas y reuniones previas, dieron lugar a los items de cada
dimension.

El cuestionario qued¢ finalmente con tres apartados:

A) Datos de identificacion.

B) Momentos, finalidades e instrumentos de la evaluacion.

C) Necesidades formativas.

Ver anexo 1.

6. CARACTERISTICAS TECNICAS DEL CUESTIONARIO

Antes de proceder a la distribucion del cuestionario se realizo la validez del mismo
atendiendo a dos principios:

a. Validez Teoérica

b. Juicio de expertos

La validez tedrica se realizé por un proceso deductivo a partir de la literatura
expuesta en el marco tedrico del trabajo. Se extrajeron enunciados generales con
suficiente apoyatura tedrica y posteriormente se desglosé el enunciado en los diferen-
tes rasgos o posibilidades que podrian aparecer en el aula.

Una vez realizado un primer cuestionario, se pasé a un grupo de expertos para
que, en una escala de 1 a 7, indicaran su opinioén sobre si el enunciado de cada
apartado respondia y en qué grado al objetivo propuesto.

Los expertos fueron los profesores de Educaciéon Secundaria que estan realizando
el programa de doctorado en alguno de los Departamentos de la Facultad de Ciencias
de la Educacién de la Universidad de Granada. El ntimero de profesores-jueces fue de
23, distribuidos como sigue:

Educacion fisica: 2

Educacion musical: 1

Matematicas: 2

Ciencias experimentales: 3

Ciencias sociales: 3

Lengua espafiola e idiomas: 2

Pedagogia y psicopedagogia: 10
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Una vez valorados los items en funcién de su respuesta o no a los objetivos
propuestos, se eliminaron los que presentaron una mayor heterogeneidad en la valo-
racion. De los 60 items formulados primeramente, quedaron sélo los 20 expuestos
anteriormente. Todos presentaron un porcentaje de acuerdo, entre el objetivo que se
pretendia medir y el grado en que realmente lo media, en opinién de los expertos, por
encima del 90%.

7. OBTENCION DE DATOS Y ANALISIS DE LOS CUESTIONARIOS

Los cuestionarios fueron entregados personalmente a cada profesor, en horas de
descanso, tras una cita previamente concertada. Algunos profesores realizaron el cues-
tionario en ese momento y otros prefirieron devolverlo, igualmente en mano, otro dia.

Al ir a recogerlos la pérdida fue considerable, por olvido o simplemente por no
aceptar la cumplimentacion.

Al final el nimero de cuestionarios recogidos fue superior al 70% aunque sé6lo
hemos trabajado con 298 puesto que el resto no fueron contestados en su totalidad o
bien prescindieron de los datos de identificacién de la primera parte.

8. ANALISIS DE DATOS
8.1. Estudio descriptivo

Comenzaremos haciendo una descripcion items por items del cuestionario, expre-
sando los resultados de forma porcentual.

En los comentarios se seguird el mismo orden con el que aparecen las preguntas
formuladas en el cuestionario.

A) DATOS DE IDENTIFICACION

Se destacan en este primer bloque el nimero de sujetos, tipo de centro, afios de
servicio, titulacion, nivel y materia que se imparte.

Tipo de centro. Encontramos una casi total igualdad entre el ntimero de privados
y de publicos. Hay un 49.7% y 50.3% respectivamente.

Los afios de servicio en la docencia de los profesores de la muestra se distribuyen
en tres bloques diferentes. El 16.8% lo componen los que tienen menos de cinco afios,
el 34.6% corresponde a los que tienen entre cinco y quince y un 48% aquellos de mas
de quince afios de servicio. Hay dos profesores (2.7%) de los que no se poseen datos en
este apartado.

Titulacién de los profesores. Su distribucién, si exceptuamos el 1% del que no se
tienen datos, es: diplomados en cualquier especialidad de maestro, 33.9%, licenciados en
psicopedagogia, 9.7%, licenciados en ciencias, 18.1%, licenciados en letras, 26.2%, técni-
cos, 3.7%, por ultimo, 7.4% titulados en mtsica, bellas artes y actividad fisica y deporte.

Nivel en el que se imparte la docencia. Distinguimos tres grandes apartados. Los
que lo hacen en el primer ciclo de la ensefianza secundaria, un 38.9%, los que trabajan
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en segundo ciclo, 43.0% y los que lo hacen en ambos, 11.7%. No se tienen datos de un
6.4%.

Materia que se ensefla. Hemos agrupado las materias en siete areas. Los resulta-
dos han sido: Area de matematicas, 18.1%, lenguas clasicas y extranjeras, 13,1%,
ciencias sociales, 18.5%, expresion artistica, 10.7%, lengua y literatura espafiola, 14.1%,
ciencias fisico-naturales, 14.8%, educacion fisica, 7.4%. Un 3.4% de la muestra carece
de identificacién en este aspecto.

B) MOMENTOS, FINALIDADES E INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS
UTILIZADOS EN LA EVALUACION

Se abordan en este apartado cuestiones relativas a evaluacién inicial, continua y
final. También se analizan sus finalidades, instrumentos que utilizan y manera de
elaboracién de los mismos.

6. Realiza evaluacién inicial

Un 45.30% de la muestra realiza evaluacion inicial s6lo a principio de curso, frente
al 54.7% que no la hace o bien la lleva a cabo en otros momentos. El 15.4% la realiza al
comenzar un trimestre o periodo de tiempo. Un 30.2% al comienzo de una unidad
didactica y un 12.1% la lleva a cabo en los tres momentos resefiados anteriormente.
Para terminar, el 6.7% de la muestra nunca efectiia evaluacion inicial.

7. La finalidad de esta evaluacion es:

Para un 66.4% es una manera de conocer los conocimientos previos de los alumnos,
antes de una secuencia o etapa de aprendizaje. Para conocer el nivel de conocimientos
de la clase como grupo un 45.6%. Por exigencias administrativas, pero no se cree
necesario, un 0.7%; y un 6.5% apuntan otras finalidades, entre las que podemos citar:
motivar al alumno, orientar la metodologia a utilizar, etc.

8. Si realiza esta evaluacién, qué procedimientos utiliza:

El 58.1% lo hacen a través de exdmenes y pruebas objetivas.

Cuando utilizan otros procedimientos ademas del examen, las opciones han sido:
observacioén, 4.7%, trabajos personales, 4.0%, charlas y debates en grupo 3.7%, ejerci-
cios, comentarios orales, lluvia de ideas, juegos y dialogos 12.1%.

Cuando se realiza la evaluacién inicial sin el examen clasico, los procedimientos
utilizados son: ejercicios y comentarios orales 11.7%; trabajos personales, 4.7% y entre-
vistas un 1.0%.

9. La evaluacién continua es considerada por Vd

El 25.8% de los profesores de la muestra la consideran un elemento mas del proce-
so de ensefianza.

Para el 11.1% es una manera objetiva de obtener muchas puntuaciones de los
alumnos.

El 78.2% la consideran un procedimiento para conocer el progreso de los alumnos.
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El7.0% una forma de obtener informacién que pueda facilitarse a la familia. Y para
motivar, autoevaluarse, etc., el 3.7%.

10. La finalidad de la evaluacién continua es:

El 9.1% la entienden necesaria para poder tomar decisiones sobre la promocién o
no del alumno. Un 48.3% para conocer el nivel de conocimientos adquiridos. E1 71.5%
para ayudar a cada alumno a conseguir las capacidades previstas en los objetivos. Por
altimo el 3.6%. opinan que se realiza para evaluar la labor profesional propia y
reorientar la practica.

11. Para evaluar el aprendizaje de los alumnos/as Vd. realiza:

El148.1% s6lo utilizan exdmenes en la evaluacién continua. La temporalizacién es la
siguiente: el 14.8% lo hace después de cada unidad tematica, el 13.1% mensualmente,
el 8.1% quincenalmente, un 8.7% la realiza trimestralmente y un 3.4% la lleva a cabo
bimensualmente. Los profesores que ademas de examenes utilizan otros procedimien-
tos, cuando le pedimos que expliciten en qué consisten estos tltimos, resaltan: un 19.8%
ejercicios, dialogos en clase, debates y trabajos en grupo. El 15.1% trabajos personales. Un
10.1% refieren la observacién del trabajo diario y un 6.7% las preguntas en clase.

Cuando s6lo se utilizan otros procedimientos, sin exdmenes, para la evaluacion
continua encontramos tres grupos que prefieren: la observacion en clase, 4.7%. Traba-
jos personales, 2.7%, y por ultimo el 0.3% que utiliza la entrevista.

12. La evaluacién final Vd. la realiza para:

Un 47.7% entiende que se hace para valorar el progreso del alumno respecto de él
mismo. Un 48.3% afirma que sirve para determinar la situaciéon del alumno respecto
de unos conocimientos minimos para promocionar. Conocer el punto de partida para
un nuevo aprendizaje lo contestan el 15.8% de la muestra. Un 43.3% afirma que sirve
para obtener una puntuacién final, global, de los conocimientos adquiridos por los
alumnos. Por dltimo, un 2.3% entiende que tiene como fin informar y orientar a la
familia, hacer que el alumno trabaje a diario, etc.

13. Esta evaluacion la realiza (temporalizacion):

Un 28.2% so6lo la realiza al final de curso. Un 38.9% al terminar un periodo de
tiempo, un trimestre por lo general. Un 35.6% cuando acaba una unidad didactica. Y el
3.6% del total de los profesores encuestados no realizan evaluacién final o bien la
llevan a cabo en otros momentos.

14. Para realizar evaluacion final utiliza:

El 43.3% solo utiliza exdmenes o pruebas objetivas. Cuando se mencionan exame-
nes y otros procedimientos encontramos que se citan como tales siete grupos diferen-
tes de respuestas. A través de la revisién del cuaderno de clase lo hace un 8.7%,
supervision del trabajo diario el 10.1%, autoevaluacién un 1.0%, trabajos personales el
7.4%, ejercicios orales, didlogos, debates y trabajos en grupo un 10.4% y por dltimo a
través de la observacién del trabajo personal del alumno el 7.7%.
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Entre los procedimientos que utilizan los profesores que no hacen exdmenes, en-
contramos: elaboraciéon de trabajos personales, un 4.4%; la observaciéon y notas de
clase el 4.0%; y ejercicios orales, didlogos, debates y trabajos en grupo 1.7%.

15. Instrumentos y procedimientos utilizados por Vd. para evaluar valores y
actitudes

Un 57.4% didlogos en grupo. Observaciones individuales un 77.9%. Listas de con-
trol el 22.8%. Diarios y cuadernos de clase 64.1%. Escalas de actitudes y valores un
27.5%. Cuestionarios 22.5%. Trabajos personales 3.0% y, para concluir, nada de lo
anteriormente resefiado el 0.7%.

16. Los materiales seflalados anteriormente para la evaluacién son elabora-
dos:

Un 74.2% los realizan individualmente; el 43.3% los elaboran con el equipo docen-
te; un 8.1% en grupos de trabajo intercentros. Los materiales utilizados se realizaron
en cursos lo contesta el 10.1%. Se utilizaron materiales hechos por editoriales u otros
colegios 28.9%. Por tultimo, se usaron los proporcionados por la orientadora del cen-
tro, departamento o junta de centro, entre otros, el 2.6%.

C) NECESIDADES FORMATIVAS

17. (En qué aspectos de la evaluacién piensa que necesitaria formacién comple-
mentaria?

Para la elaboraciéon de informes sobre dominios de aprendizaje del alumno lo
manifiestan como necesidad un 28.9%. Conocimiento de la nueva terminologia sobre
evaluacién el 20.1%. Para elaboracién de pruebas objetivas de conocimiento un 18.1%.
Conocimientos tedricos sobre evaluacién en Educacion Secundaria el 18.1%. Un 57.7%
necesitan formacion para poder elaborar sus propios materiales (escalas de estima-
cién, cuestionarios, registros observacionales, diarios, etc.); y un 0.3% demandan for-
macién en nuevas metodologias.

18. Senale cuando y donde debe adquirirse esta formacion

Los profesores que afirman que debe hacerse en horario lectivo son un 33.9%.
Fuera del horario escolar el 23.5%. Para el 23.5% debe realizarse en cursos monografi-
cos. En los centros escolares, con el equipo de profesores del centro, un 53.4%. Fuera
de los centros escolares el 7.0%. Con una bibliografia adecuada, en los momentos en
que no se tienen alumnos en los centros, un 0.9%.

19. Considera que han cambiado sus hdbitos y practicas de evaluacién en lo
referente a:

Un 29.5% considera que si se ha producido cambio en la forma de transmitir los
resultados de la evaluacién a los padres. El 40.3% dice que ha cambiado su propio
concepto de evaluacién. Un 45.6% que han variado los aspectos a evaluar. También el
28.2% admite que lo ha hecho el tipo de instrumentos empleados. Un 37.2% creen que
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se han incorporado nuevas facetas a evaluar. Para concluir, el 15.4% de los profesores
entiende que no se ha producido cambio alguno.

20. A qué atribuye ese cambio si lo hubo

Un 39.6% piensa que se deben a exigencias impuestas por la normativa. El 33.9%
por la formacién adquirida. Debido a que se ha dado una evolucién personal en la
practica lo manifiestan un 48.3%. Por la relacién con los companeros 11.7%. Para
finalizar, por interés personal el 1.7%.

8.2. Estudio comparativo

En esta segunda parte y una vez conocidos los porcentajes de respuesta de cada
items en cada uno de los apartados, analizamos por materias, los item de los aparta-
dos B y C del cuestionario, referidos a momentos en el que se realiza, finalidades que
se persiguen y procedimientos e instrumentos que se utilizan tanto en la evaluacion
inicial como en la evaluacion continua y final. El anélisis del apartado C del cuestiona-
rio, referido a necesidades formativas ha sido realizado en funcion del nivel de Educa-
cién Secundaria en el que desempefian la docencia.

Las materias han sido agrupadas en siete bloques con las siguientes frecuencias en
cada uno:

Matematicas: 54

Idiomas: 39

Ciencias sociales: 55
Educacion artistica: 32
Lengua y literatura: 42
Ciencias fisico naturales: 44
Educacion fisica: 22

Para realizar el estudio comparativo de los grupos se ha utilizado el estadistico
«Chi-Cuadrado» de Pearson. El nivel de significacién establecido para rechazar las
hipétesis nulas es del 0.05.

En las siguientes tablas presentamos un resumen de las opciones elegidas por los
profesores de cada grupo de materias y el Chi-cuadrado correspondiente para cada
items (desde el ntimero 6 al 16), asi como el comentario para cada una de ellas.

En la primera columna aparece el nimero de cada item con el nombre resumido.

En la primera fila aparece el nombre de las materias:

Mat: matematicas

ID: idiomas

CC.SS: ciencias sociales

Ed.Ar: educacion artistica

L.L: lengua y literatura

CC.F-N: ciencias fisico naturales
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Ed.F: educacion fisica

Val: valores para la obtencién del Chi-cuadrado
DF: grados de libertad

P: probabilidad

D) MOMENTOS, FINALIDADES E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

6. Realiza evaluacion inicial

TABLA 1
Mat Id | CCSS | EdAr | LL | CCE-N | EdF | Val DF P
Sélo principio curso (6.1) 26 23 21 14 23 13 12 | 10.9 6 .09
Al comenzar trimestre (6.2) 6 6 8 6 6 11 3 4.07 6 .66
Al comenzar uni.did4 (6.3) 17 8 18 9 15 16 3 6.29 6 .39
En todos esos momentos (6.4) | 8 6 8 4 1 4 2 5.51 6 A7
Nunca (6.5) 4 0 7 0 2 5 2 9.95 6 12

Realizado un Chi-cuadrado entre todas las materias para cada uno de los items, no
se han encontrado diferencias significativas. El mayor Chi-cuadrado (p=.09) ha sido
con el item 1, s6lo al principio de curso, pero al no alcanzar el nivel de significacion
establecido (= 6 < de 0.05) no podemos hablar de diferencias entre los profesores en
funcién de la materia que imparten, a la hora de realizar la evaluacién inicial.

7. La finalidad de la evaluacion inicial

TABLA 2
Mat Id | CCSS|EdAr | LL | CCF-N | EdF | Val | DF P
Conocim. previo (7.1) 37 33 31 17 33 28 14 | 1401 | 6 .02*
Conocim. grupo (7.2) 23 16 27 20 17 19 9 5.71 6 45
Exigencias adm. (7.3) 0 0 1 0 0 1 0 3.91 6 .68
Otros (7.4) 4 3 7 3 1 1 2 46.6 | 54 75

El tinico Chi-cuadrado significativo al nivel establecido es el de la evaluacién de
conocimientos previos, como una finalidad de la evaluacion. En el resto de las opcio-
nes no se llega al nivel de significaciéon establecido.
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8. Procedimientos que se utilizan

TABLA 3
Mat | Id | CCSS |EdAr | LL | CCE-N| EdF | Val | DF P
Examen. Pr.obje (8.1) 34 25 26 15 28 25 1 | 7.08 6 .31
Examen y otros proc. (8.2) 14 12 13 9 12 10 2 250 | 24 40
Sélo otros procedim. (8.3) 7 8 10 12 4 8 2 462 | 18 |.000**

En la opcion de exdmenes y otros procedimientos utilizados para realizar la eva-
luacién inicial, el mas elegido por los profesores de matematicas ha sido ejercicios y
comentarios orales seguido de revision de trabajos personales y observacion en el
aula. En idiomas el procedimiento mas utilizado, ademéas del examen, es igualmente
la revisién de ejercicios y comentarios orales. En ciencias sociales se reproducen las
mismas opciones pero ninguno destaca la observacién como procedimiento de eva-
luacién. En educacion artistica es la observacién del alumno lo mas destacado, no
ocurre asi con los profesores de lengua y literatura, cuya opcién dominante ha sido la
revision de ejercicios, comentarios orales, lluvia de ideas, etc. En ciencias fisico-natu-
ral, utilizan fundamentalmente las charlas y debates en grupo asi como ejercicios y
comentarios orales. Por tultimo, los profesores de educacién fisica sélo utilizan la
observacién, como procedimiento complementario a los exdmenes, en la evaluacion
inicial de sus alumnos.

En el items «sélo utilizan otros procedimientos», sin exdmenes ni pruebas objeti-
vas, la opcién mas elegida por los profesores de matematicas, idiomas, ciencias socia-
les y ciencias fisico-naturales, ha sido ejercicios y comentarios orales, lluvia de ideas,
juegos, etc. Sin embargo los profesores de educacion artistica han destacado la revi-
sion de trabajos personales, de manera mayoritaria.

No hemos encontrado Chi-cuadrados significativos, excepto en el tltimo apartado
(evaluar inicamente con otros procedimientos), cuyo valor es significativo por encima
del nivel establecido.

9. La evaluacién continua es considerada por Vd

TABLA 4

Mat Id | CCSS | EdAr | LL | CCE-N | EdF | Val DF p

Un elem. mas del Pr. (9.1) 14 11 15 9 9 12 5 .035 6 99
Forma ob. (9.2) 7 5 5 2 5 5 3 1.46 6 .09
Proced. progr. (9.3) 41 31 44 29 32 30 17 | 5.79 6 44
Proce. Informac. (9.4) 3 4 3 1 4 4 1 2.67 6 .84

Otros (9.5) 0 1 2 1 1 2 4 412 | 24 | .01*
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La evaluacién continua es considerada por los profesores de las diferentes materias
un procedimiento para conocer el nivel de progreso de los alumnos y en segundo
lugar un elemento mas del proceso de ensefianza. Un importante niimero de profeso-
res de matematicas también la consideran una forma objetiva de obtener muchas
puntuaciones de los alumnos. No obstante los Chi-cuadrados realizados no son signi-
ficativos, excepto el de la categoria 9.5 (otras formas de considerar la evaluacion
continua) que para los profesores de matematicas no hay otra opcién, para los de
educacion fisica e idiomas esta evaluacién permite orientar posibles modificaciones en
la ensefianza del profesor y en el resto de las materias, s6lo un pequefio ntimero de
profesores, opinan que permite conocer los conocimientos previos en cada unidad
didactica y programar en consecuencia.

10. La finalidad de la evaluacion continua es:

TABLA 5

Ma Id | CCSS | EdAr | LL | CCE-N | EdF | Val DF P

Promocion (10.1) 4 5 5 1 6 4 2 3.46 6 74

Nivel Conocimientos (10.2) 26 21 29 17 14 19 13 6.46 6 .37

Ayuda (10.3) 39 31 35 22 33 32 13 | 5.69 6 45

Otras (10.4) 2 3 3 1 1 0 1 347 | 36 .52

Mayoritariamente y sin que haya diferencias en funcion de las materias, los profe-
sores consideran que la finalidad de la evaluacion es ayudar a alcanzar las capacida-
des previstas en los objetivos, e igualmente conocer el nivel de adquisicién de conoci-
mientos del alumno.

11. Para evaluar el aprendizaje Vd. realiza:

TABLA 6

Ma Id | CCSS | EdAr | LL | CCE-N | EdF | Val DF P

Examen (11.1) 22 15 26 13 24 22 13 | 248 | 30 .73
Examen y otros (11.2) 31 23 31 16 21 25 4 339 | 24 .08
Sélo otros (11.3) 6 2 7 7 4 5 3 30.7 | 24 .16

En el items 11.1, (examen como procedimiento de evaluacién y momentos en que
los realiza) el 40% de los profesores encuestados de ciencias sociales los realizan
después de cada unidad didactica. Igualmente ha sido la opcion maés elegida, aunque
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en menor medida, por el resto de los profesores. Solo los profesores de lengua y
literatura han elegido en mayor medida la opcién 2, o sea, realizaciéon de exdmenes
mensuales.

En el items 11.2, el procedimiento elegido como mas utilizado, ademas del examen,
ha sido los ejercicios y trabajos de grupo (opcién 1), excepto para los profesores de
ciencias fisico-naturales cuya opcién mas elegida fueron los trabajos individuales,
tareas de clase, participacion etc. Este grupo de profesores también utilizan mas que el
resto, como procedimiento de evaluacién, las preguntas en clase sobre el tema previa-
mente estudiado por ellos.

La opcién de evaluar sin exdimenes y con sélo otros procedimientos ha sido elegida
por pocos profesores, destacando dentro de ésta la opcién 2 (observacion del trabajo
diario).

En ningtin caso hemos encontrado Chi-cuadrados significativos. Por lo que no
podemos hablar propiamente de diferencias entre cémo conciben, como realizan y
qué instrumentos utilizan los profesores para realizar la evaluacién continua, en fun-
cién de las materias que imparten.

12. La evaluacién final Vd. la realiza para:

TABLA 7
Mat Id | CCSS | EdAr | LL | CCE-N | EdF | Val DF P
Valorar Progreso (12.1) 34 18 24 12 15 18 14 121 6 .05*
Valorar situacion (12.2) 26 22 29 16 19 23 4 9.92 6 12
Conocer punto de partida (12.3) 8 7 12 4 6 5 4 2.72 6 84
Nota final (12.4) 16 23 25 10 22 21 9 11.7 6 .06
Otros (12.5) 1 2 1 0 2 2 0 33.8 30 .35

La evaluacion final la utilizan los profesores de las diferentes materias fundamen-
talmente para obtener una puntuacién final de los conocimientos adquiridos sin que
podamos hablar de diferencias significativas entre ellos en funcién de este item. En
segundo lugar, mientras que para los profesores de matematicas la realizan para
valorar el progreso respecto al propio alumno, los de ciencias fisico-naturales han sido
los que mas han elegido la opcién 2.8 (valorar la situacién del alumno respecto a unos
standares para aprobar). Es importante destacar el pequefio grupo de profesores de
las diferentes materias que consideran la evaluacién final como necesaria para conocer
el punto de partida de un nuevo aprendizaje, pudiendo realizar una pequefa excep-
cién en ciencias sociales, que lo han elegido 12.
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13. Esta evaluacion la realizan:

TABLA 8
Mat | Id |CC.SS|Ed.Ar| LL |CCF-N|EdF| Val | DF | P
Final curso (13.1) 13 |12 | 13 | 10 9 13 8 |29 | 6 | 82
Final Trimestre (13.2) 24 |20 | 17 | 13 | 14| 21 4 1332 | 24 | 12
Final unidad (13.3) 19 9 26 9 18| 14 |10 | 870 | 6 | .19
Otros (13.4) 1 1 2 2 3 0 0 | 244 | 24 | 43

En cuanto al momento de realizar la evaluacion final, no ha habido una opcién
clara, de hecho se reparten por igual las opciones al final de curso, al final del trimestre
o al final de una unidad didactica. Tampoco podemos hablar de diferencias en las
opciones elegidas en funcion de las materias que se imparten.

14. Para realizar esta evaluacion utilizan:

TABLA 9

Mat Id | CCSS | EdAr | LL | CCFE-N| EdF | Val DF P

Sélo examen (14.1) 24 23 25 9 21 14 9 10.2 6 a1

Examen y otros proced. (14.2) | 27 20 24 13 17 27 9 443 | 42 .37

Otros proced. (14.3) 6 5 4 3 3 5 3 129 | 18 .79

El procedimiento maés utilizado por todos los profesores ha sido el examen o a lo
sumo el examen y otros procedimientos, destacando trabajo diario y trabajos en gru-
po. Sélo un pequeiio grupo de profesores utiliza sélo otros procedimientos, sin el
clasico examen para realizar la evaluacion final. En cualquier caso ningtn Chi-cuadra-
do ha sido significativo, por lo que no podemos establecer ninguna vinculacién entre
los procedimientos que se utilizan para evaluar y las diferentes materias que se impar-
ten.
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15. Instrumentos y procedimientos utilizados para evaluar valores y actitudes

TABLA 10
Mat Id | CCSS| EAr | LL | CCE-N| EdF | Val DF P
Dialogos grupo (15.1) 29 22 35 19 27 24 12 2.18 6 .90
Observaciones individuales (15.2) | 44 32 40 25 32 34 18 193 6 92
Listas de control (15.3) 12 10 15 7 6 9 9 6.52 6 .36
Diarios cuadernos (15.4) 36 27 37 15 28 30 11 7.28 6 .29
Escalas (15.5) 13 8 18 9 7 10 12 132 6 .03*
Cuestionarios (15.6) 12 10 15 4 7 12 6 4.37 6 .62
Otros (15.7) 3 1 3 1 1 5 0 8.14 12 77
Ninguno (15.8) 1 0 1 0 0 0 0 3.30 6 .76

Los procedimientos para evaluar valores y actitudes son bastante diversos. Predo-
mina la observacién individual en todas las materias, seguida de diarios y cuadernos
de clase. La utilizacion de escalas de actitud si presenta un Chi-cuadrado significativo
al nivel del 0.05; por lo que su utilizacion es significativamente diferente entre los
diferentes grupos de profesores establecidos.

16. Los materiales sefialados anteriormente para la evaluacién son elaborados
por Vd:

TABLA 11

Mat Id | CCSS | EdAr | LL | CCE-N | EdF | Val DF P
Individual (16.1) 40 34 37 21 29 34 16 6.50 6 36
Equipo docente (16.2) 2 15 24 18 17 19 11 3.21 6 78
Intercentros (16.3) 3 3 3 1 4 2 8 25.8 6 .000%*
Cursos (16.4) 5 3 7 5 4 4 2 1.79 6 93
Editoriales u otros centros (16.5) 14 14 21 6 11 13 3 7.76 6 25
Otros (16.6) 1 2 1 2 2 2 0 374 36 40

Los materiales, segtin el cuadro anterior, son elaborados mayoritariamente por
cada profesor o como mucho con los compaferos de area. Es también importante el
numero de profesores que utilizan los materiales hechos por las editoriales, sobre todo
en ciencias sociales. Los profesores que menos han elegido esta opcion son los de



Procedimientos e instrumentos de evaluacion en educacion secundaria 231

educacion fisica. A cambio son los que mas elaboran el material en grupos de trabajo
intercentros, encontrando un Chi-cuadrado significativo mayor de 0.01.

Una vez realizados los analisis del apartado B en funcién de las materias, pasamos
a comentar los andlisis del tltimo bloque del cuestionario.

E) NECESIDADES FORMATIVAS

En este apartado del estudio hemos establecido una relacién entre las necesidades
formativas, expresadas por los profesores, y el nivel en el que cada uno de ellos ejerce
su docencia. Como ya se ha apuntado en la descripcion de los datos, los profesores de
la muestra se distribuyen en tres grupos diferenciados. Por un lado estarian los de
primer nivel de secundaria obligatoria, a continuacién tenemos los de segundo nivel y
por ultimo los que ensefian en ambos niveles.

17. En qué aspectos de la evaluaciéon piensa el profesor que deberia recibir
formacién complementaria

TABLA 12
Nivel 1* | Nivel 2° Nivel 1° y 2° Val. DF P
Informes aprendizaje (17.1) 38 31 15 5.201 2 074
Terminologfa evaluacion (17.2) 22 28 9 0.810 2 667
Elaboracién pruebas objetivas (17.3) 25 17 9 4267 2 118
Conocimientos tedricos eval. (17.4) 18 25 7 0.784 2 675
Elaboracién materiales (17.5) 77 63 21 7429 2 124
Otros (17.6) 1 0 0 1410 2 494

La elaboracién de escalas de estimacion, cuestionarios, registros observacionales
etc., elaboracion de materiales ha sido la opcién mas elegida por todos los profesores.
Le ha seguido en importancia elaboraciéon de informes. Es importante destacar que los
profesores de segundo ciclo también demandan formacién en conocimientos tedricos
sobre evaluacién. Sin embargo el nimero de profesores que desearian aprender a
construir pruebas objetivas es mayor en el primer ciclo. En general no existen diferen-
cias en las demandas de formacién entre los profesores de Educacién Secundaria
(primero y segundo ciclo) aunque todos han expresado sus deficiencias en el tema.
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18. Cuando y dénde debe adquirirse esta formacion

TABLA 13
Nivel 1* | Nivel 2° Nivel 1° y 2° Val DF P
Horario lectivo (18.1) 38 41 47 3.571 2 1677
Fuera horario escolar (18.2) 29 30 6 0.931 2 6277
Cursos monogréficos (18.3) 24 33 9 0.967 2 6165
Equipo de profesores (18.4) 74 55 22 11.85 2 0027+
Fuera centros escolares (18.5) 7 10 3 0.407 2 8157

Hemos encontrado relacién significativa entre el nivel (primer ciclo, segundo ciclo
0 ambos) y la opcion 18.4, referida a recibir esa formacién en los propios centros con el
equipo de profesores. Esta formacién consideran que debe recibirse en horario lectivo
(121 profesores). La opcién menos elegida ha sido la formacion fuera de los propios
centros.

19. En qué consideran los profesores que han cambiado sus habitos y practicas
de evaluacion

TABLA 14
Nivel 1° Nivel 2¢ Nivel 1° y 2¢ Val. DF P
Informacién padres y alumnos (19.1) 31 35 36 5.150 2 0762
Concepto evaluacién (19.2) 47 50 14 0.055 2 9751
Aspectos a evaluar (19.3) 52 57 19 1.141 2 5651
Instrumentos empleados (19.4) 34 32 12 1.357 2 5073
Nuevas facetas evaluar (19.5) 38 53 14 2.034 2 3616
No hubo cambio (19.6) 13 23 6 2312 2 3147

S6lo 23 profesores de Educacién Secundaria de segundo ciclo, 13 de primer ciclo y
6 que imparten docencia en ambos, han considerado que no han experimentado
cambios en la evaluacién. El resto, sin que aparezcan diferencias significativas entre
los dos niveles de Educacién Secundaria analizados, si que han cambiado sus habitos
y précticas de evaluacién, fundamentalmente en su propio concepto de evaluacién, en
el contenido, e incluso en los procedimientos empleados.
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20. A qué atribuyen ese cambio si lo hubo

TABLA 15
Nivel 1* | Nivel 2° Nivel 1° y 2° Val. DF P
Normativa vigente (20.1) 4 53 15 0.429 2 8071
Formacién adquirida (20.2) 45 34 12 4.192 2 1229
Evolucién personal con la practica (20.3) 51 64 20 2.116 2 3472
Relaciéon companeros (20.4) 14 17 2 1.520 2 4676
Otros (20.5) 0 1 4

El cambio lo atribuyen a su evolucién personal en la practica, a la formacion
adquirida e incluso por la propia exigencia de la administracién.

9. CONCLUSIONES
A. Respecto a la evaluacion inicial

La evaluacion inicial la realizan sélo el 45% de los profesores al principio de curso.
El porcentaje es mucho menor cuando es concebida como necesaria antes de comenzar
una unidad didactica; de hecho sélo un 30.2% la hacen en ese momento frente al 69.8%
que no la hacen. Los que la realizan consideran que les ayuda a conocer los conoci-
mientos previos pero mayormente intentan al llevarla a cabo responder a una exigen-
cia administrativa. Por lo que consideramos que no es una practica habitual entre los
profesores realizar esta evaluacion y mucho menos considerarla una fase mas del
proceso de ensefianza-aprendizaje, para poder conocer los conocimientos previos de
los alumnos y establecer en consecuencia las conexiones para un mejor aprendizaje.

El procedimiento mas utilizado por los profesores que la realizan es el examen
aunque también se sefialan otros (observacién, entrevistas, dialogos) sin que sea signi-
ficativa la respuesta.

B. Respecto a la evaluacién continua

Es considerada por el 70% de los profesores necesaria porque gracias a ella se
obtiene informacién para facilitarla a la familia. Esto acompafiado de la necesidad de
objetivar estos juicios, pone de manifiesto el cardcter justificativo de la labor docente
que para gran parte de los profesores tiene la evaluacién. Un importante nimero de
profesores consideran que a través de la evaluaciéon continua pueden ayudar a los
alumnos en el aprendizaje e incluso un pequeno porcentaje consideran que les ayuda
a reorientar su practica docente, pero a la hora de seleccionar los instrumentos y
procedimientos para realizarla el 95% realizan examenes tradicionales o pruebas obje-
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tivas y s6lo un 4.5% utiliza otros procedimientos, mayoritariamente tareas de clase,
observaciones o trabajos individuales o en grupo. Pese a llamarla continua no llegan a
un 5% los profesores que la llevan a cabo después de cada unidad didactica. El resto
sefialan cada mes o el trimestre, como el momento mas idéneo.

Consideramos que desde esta perspectiva la clase se transforma en una continua
situacion de examen, perdiendo la evaluacion el valor formativo que como educativa
tiene, y sirviendo s6lo como elemento de control de los alumnos vy justificacién del
trabajo del profesor.

C. Respecto a la evaluacion final

Las opiniones sobre la finalidad de esta evaluacién oscilan entre los que opinan
que se realiza para conocer si los alumnos consiguieron los conocimientos minimos
para promocionar y los que sélo la conciben como una forma de obtener una nota
global que indicaria los conocimientos adquiridos por los alumnos.

En ambos casos es concebida al final de un curso o final de un trimestre y con un
cardcter sancionador. S6lo un 15.8% de los profesores encuestados la utilizan para
conocer el punto de partida de sus alumnos en los nuevos aprendizajes.

Igual que para realizar evaluacién inicial y continua, el procedimiento méas elegido
en la evaluacion final ha sido el examen.

D. Respecto a la evaluacién de actitudes y valores

La mayor parte de los profesores (77.9%) coinciden en sefialar, que las actitudes y
valores los evaltian por observaciones individuales, apenas se utilizan escalas de
actitud, escalas de estimacidn, diarios o redacciones sobre temas, e incluso un 0.7%
sefialaron no evaluarlo.

E. Respecto a la elaboracion de materiales

La mayoria coinciden en sefialar que los realizan individualmente, y es 16gico cuando
el procedimiento utilizado por excelencia ha sido el examen tradicional para cualquier
tipo de evaluacion. Algunos sefialan que se elabora el material de evaluacién en el equipo
docente. En el caso de pruebas objetivas o escalas de actitud son solicitadas a editoriales.
So6lo un porcentaje pequefio cuenta con el apoyo del orientador del centro.

F. Respecto a las necesidades formativas

La totalidad de los profesores han manifestado su necesidad de formacién tanto en
aspectos tedricos como en construcciéon de instrumentos y procedimientos de evalua-
cién. Coinciden en sefalar que dicha formacién deberia conseguirse en los propios
centros donde trabajan. Un 57.7% consideran importante cursos sobre construccion de
escalas de observacion, pruebas criteriales, entrevistas, escalas de actitud, etc., pero en
horario escolar.
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Los cambios experimentados en evaluacion los atribuyen a su evolucién personal
desde la propia practica, aunque no se descarta la exigencia de la administracion y las
oportunidades de cursos ofrecidos. No obstante, la consideran insuficiente y apuestan
mayoritariamente por la formacién en los propios centros y desde su practica diaria.

G. Respecto a las hipodtesis planteadas

Sélo hemos encontrado diferencias significativas entre los profesores de las distin-
tas materias en dos aspectos del total de los que han sido analizados.

Tanto en evaluacién inicial, como continua, o final, los profesores, independiente-
mente de la materia que imparten, siguen atribuyendo a la evaluacién una funcién
sancionadora. En base a ella, pueden determinar la promocién o no de los alumnos. Se
utiliza el examen como procedimiento dominante aunque a veces se completa infor-
macién con otros procedimientos pero con caracter complemantario. El seguimiento
individual, la autoevaluacion, el didlogo u otro procedimiento, s6lo aparece con pre-
sencia significativa en educacién artistica y en ciencias sociales.

También aparecen diferencias significativas en la finalidad que los profesores atri-
buyen a la evaluacién inicial. Para el conjunto de profesores de idiomas, y lengua y
literatura es importante realizarla para conocer los conocimientos previos de los alum-
nos antes de comenzar una unidad didactica, aspecto significativamente menos elegi-
do por los profesores de matematicas, ciencias sociales y educacién artistica.
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