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Resumen:

El incremento del uso de portfolios de ensefianaargndizaje nacié como fruto de la necesidad de los
docentes de potenciar la autonomia a través deeflaxidn sobre los procesos de aprendizaje.
Actualmente, su utilizacion como herramienta dduwa@on y de fomento de la autonomia en diferentes
niveles educativos esta siendo promovida por lesindds procesos de armonizacion que se estan
llevando a cabo en Europa: el EEES, el Marco Ewajee calificaciones y, en el &rea de ensefianza y
aprendizaje de idiomas, por el Marco Comun Eurafe®&eferencia para la enseflanza y aprendizaje de
lenguas (MCER).

En este articulo presentamos un modelo de portfaiia la gestion del aprendizaje a lo largo deda,v

el ePEL. El Portfolio Europeo de las Lenguas emé&ip electrénico, disefiado y desarrollado por los
autores de este articulo en el OAPEE, Organismimeciente al Ministerio de Educacion, siguiendo
las directrices del MCER en cuanto al fomento dadtonomia, la reflexion, el plurilinglismo y la
movilidad con el fin de potenciar el aprendizajw dargo de la vida. A diferencia de los sistemas d
portfolio de evaluacion, en los que la iniciativextp de los docentes a titulo personal o integeadon
programa institucional, en el ePEL el usuario eprepietario y el Unico gestor del sistema. En el
articulo se mostrara su funcionalidad, explicandmedelo de aprendizaje autbnomo propuesto, junto
con las implicaciones sociales y pedagégicas quaersean de su uso.
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Abstract

Teaching and learning portfolios have experienceshzarkable growth in their use because of the need
that teachers found to enhance learners' autonbnoydh reflection on their learning process. The
different harmonization processess that are cuyreaking place in Europe have encouraged the fise o
porfolios as tools for evaluation and autonomy @mleaent throughout the whole education system:
the European Higher Education Area, the EuropeadiCiTransfer System and, more specifically
regarding language teaching and learning, the CamiBaropean Framework of Reference for
Languages (CEFRL).

In this article, we present ePEL: a portfolio model the management of life long learning. The
European Language Portfolio in electronic formasigned and developed by the authors of this articl
in the OAPEE, Agency under the Ministry of Educatidollows the guidelines of the CEFRL for
promoting autonomy, reflection, multilingualism arbbility in order to enhance learning throughout
life. Unlike other evaluation portfolio systemsy which the initiative comes from teachers on a
personal basis or integrated into an institutiggralgramme, in the ePEL the user is the sole ownér a
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manager of the system. The article will show itadtibnality, explaining the model of autonomous
learning we propose, along with the social and gedecal implications arising from their use.

Key words:
ePEL, portfolio, language teaching

PRESENTACION

1. Portfolios en ensefianza/aprendizaje de lenguas

Los procesos de armonizacion que se han llevado a cabo en Europaeameadifaiveles
educativos han impulsado el portfolio como herramienta de evalugai@fomento de la
autonomia. Asi, en concreto para el ambito de la ensefiaapeendizaje de idiomas, el
Marco Comun Europeo de Referencia (MCER) ha propuesto el uso dbéeestmienta
(Consejo de Europa, 2001:173-174). Del mismo modo, los acuerdos tomaais depla
Declaracion de Bolonia (1999) para el Espacio Europeo de EducaciomoS8(pEES) y los
cambios metodologicos que conlleva, implican la implementacidrueleos tipos de pruebas
y tareas, el portfolio entre otros, para evaluar la adquis@&oompetencias en el sistema
universitario (Documento-Marco MEC, 2003). El objetivo generabderdmocién de su uso
en entornos de ensefianza y aprendizaje, es el de centrapdasabilidad del proceso de
aprendizaje en el aprendiz. Se trata de hacer que los ciudadanpsos en general tengan
mayor movilidad en Europa y sean mas autdbnomos, conscientes tecasidades de
aprendizaje y de las posibles soluciones a estas necesi@aderbos del sistema educativo
se destaca la necesidad de reconetaprendizaje formal y el no formalComunicado de
Londres, 2007) y de consideragando sea posible, el aprendizaje formal y no formal para el
acceso a, y como un elemento en, los programas de educaciéon si@emnaunicado de
Bergen, 2005). Del mismo modo, el MCER que propone el Portfolio ¢@mmamienta para
incluir no solo cualquier reconocimiento oficial conseguido durante el aprajeide un
idioma concreto, sino también un registro de experiencias mas informalasvas a
contactos con otras lenguasylturas (Consejo de Europa, 2001:173-174).

Es de gran importancia que ambos propongan valorar y reconocer en lce palsibl
aprendizaje no formal, ya que esto supone un gran paso hacia la autpebapaendizaje a
lo largo de la vida, y en este sentido los portfolios de aprgadiea la herramienta idonea.

Los portfolios de ensefianza y aprendizaje se basan en el sguietktlo de gestion del
aprendizaje:
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Fig. 1 Modelo de gestion

El usuario del portfolio recopila en él la informacion sobre su poodesaprendizaje —
evidencias y materiales—, la organiza y, al hacerlpetia oportunidad de reflexionar sobre la
evolucion, las necesidades y las posibilidades futuras depesteso de aprendizaje. Esta
reflexion es posible en parte gracias a las rubricas o desespti capacidades en las
distintas competencias (Villa/Poblete, 2007), y en parte aisendEk las evidencias sobre el
trabajo realizado. Teniendo en cuenta esta reflexion, el eswidiane la oportunidad de
planificar su futuro. El fruto de su trabajo —las evidenciagxéin y planificacion— se puede
presentar, por ejemplo, a un profesor-tutor para contar asi cosesaramiento a fin de
reorientar el proceso de aprendizaje si es necesario.

El portfolio puede tener aplicaciones muy variadas en funcion slentativaciones y
necesidades que originan su implantacion. Dicho de otro modo, eanfuted proceso de
aprendizaje que se pretenda valorar o gestionar. Asi, con ayudzortfelio se puede
gestionar y evaluar procesos de aprendizaje muy concretos, a ptaro, cuando los
portfolios se adaptan a asignaturas o partes de asignatmaetes, tal como describen
algunos trabajos sobre el uso de portfolios (Barbera, 2006); o hieds &argo plazo, pueden
gestionar procesos de aprendizaje mas amplios, ya sea la umidisede un titulo o
certificacion, o bien el aprendizaje a lo largo de tavAlvarez, 2008a/ Alvarez, 2008b).

2. El Marco Comun Europeo y el PEL

Por lo que respecta al &mbito de enseflanza y aprendizaje de jdant@snsejo de
Europa, al redactar el Marco Comun Europeo de Referencia pakarigsas, partio de la
idea de que Europa no puede llegar a funcionar si sus ciudadacosatenal menos dos o
mas idiomas oficiales, de manera que en Europa la diverdeatiomas no sea una barrera
sino una riqueza, y de este modo se fomente la movilidad. IRada% ciudadanos europeos
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deben ser capaces d#e’Senvolverse bien en varias lenguas y culturas” (Consejo de Europa,
2001) y el medio para alcanzar este fin es que éstos sean coesadergus conocimientos de
idiomas y de lo que pueden hacer en ambitos de aprendizaje fanfaheal por mejorar su
nivel.

El MCER fundamenta el aprendizaje y ensefianza de idiomas soblares fhasicos:
autonomia, plurilingtiismo, movilidad y aprendizaje a lo largo deédia W para ello describe
las capacidades —rubricas—, comunes a todos los europeos, aaraleantas distintas
competencias segun los niveles fijados para el aprendizajeffagza de idiomas en Europa,
asi como indicaciones metodologicas utiles para todos los implicaded proceso. El
objetivo es aumentar la transferencia y la transparefxitmansparencia en la informacion
sobre las competencias, resultados del aprendizaje, descriigondseles, materiales etc., de
manera que el aprendiz tenga una visiéon global de las capacidaedésbgudominar en cada
nivel y la informacién sobre su competencia en idiomas sea cosilgleey comun en toda
Europa, transferencia.

El Portfolio Europeo de las Lenguas (PEL) es la herramientpmppene el MCER para
registrar y presentar experiencias formales e informalegpiendizaje de idiomas: para
informar sobre el perfil linglistico, para potenciar la pefia sobre los idiomas qumnoce
cada ciudadano y asi aumentar su responsabilidad en el proceprendizaje, crearle la
inquietud por ir mas allA en su proceso de aprendizaje y de este fommeéotar el
plurilingliismo en Europa.

El PEL se divide, tal como lo plantea el Marco, en tres paRasaporte, Biografia y
Dossier (Alvarez, 2008a). En ellas se incluyen rabricas gniass destinados a ayudar a que
el propietario del PEL registre la informacién y las emitlas sobre su perfil linglistico (con
independencia de si estos conocimientos se han adquirido en un entornb forma
rendimientos académicos— o en un entorno informal) y, a la vezxicefé sobre el futuro de
su proceso de aprendizaje, de cara a conseguir realizar lasndames basicas del PEL, la
funcion informativa y la funcién pedagdégica.

3. El disefo y el desarrollo del ePEL

Inicialmente, el PEL se elabor6 en formato papel y durantgpegiodo de su
experimentacion se observaron las limitaciones de este formateEle era dificil de
actualizar y manipular, disponia de capacidad limitada de ahaadento y, en general,
resultaba dificil que el alumno lo sintiera como propio (Pita2005).

Por ello se propuso la elaboracién del ePEL, una herramienta gabaalas ventajas
pedagodgicas del PEL e informaticas de su nuevo formato electrén@mementando los
beneficios de su uso.

(a) Acceso universal en web

(b) No dependiente de soporte fisico (ordenador, carpeta)
(c) Flexibilidad y posibilidad de presentacion personalizada
(d) Refuerza al titular como propietario del PEL

(e) Integrable con otras plataformas web
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De este modo comenzamos con el diseiio y desarrollo del ePEL. dasawollo se ha
partido de cinco premisas béasicas:

(a) Propiedad del usuaricademas de ser una de las directrices prioritarias del oatese
Europa para la validacion de cualquier Portfolio Europeo de Lengoasiderabamos
que si no se partia de esta idea, el usuario nunca lo conisidesaro algo propio,
sino como algo impuesto por un profesor o institucién y, al fin y a,caa carga
mas.

(b) Incremento de la funcién informativaretendiamos facilitar y ampliar esta funcién
aprovechando las ventajas de su formato en web, que el usuario plispereer de su
ePEL en cualquier momento y en cualquier lugar, no sélo para corpleta
reflexionar, sino para distribuirlo entre quienes decidigaafuese para su promocién
personal (RRHH, posibles contratantes, etc.) o bien para présemtan profesor-
tutor para contar con su posible asesoramiento.

(c) Incremento de la funcién pedagdgida posibilidad de poder archivar las evidencias
del aprendizaje sobre diferentes idiomas, las experiencigaeledizaje linguisticas e
interculturales —formales e informales— a lo largo de la,Vias reflexiones y los
planes de aprendizaje personales deberia incrementar larfypezagogica del PEL y
las posibilidades de gestion del proceso de aprendizaje yaasf,due el aprendiz sea
mas consciente y responsable de su aprendizaje y de su competatioigis. Asi
mismo, el hecho de estar en web facilita la futura includ@reste portfolio en una
plataforma de ensefianza y aprendizaje, o bien que el usuario decidaién quiere
compartir su PEL —o parte de él- para que pueda seradesor su aprendizaje.

El formato electrénico, ademas, cambia el orden de las phetd2EL para adaptarse
mejor al concepto de autonomia que describimos en el punto 4edaréstlo. El
trabajo de reflexidn y registro comienza por la Biografiarefexion sobre el proceso
de aprendizaje, sobre la capacidad o dominio en las distintas eowipst y los
planes de futuro—, se sigue por el Dossier —la recogida de ewsdeswidistintos
soportes sobre las que se puede reflexionar al contar siempecbarde realizacion—
, y finalmente el Pasaporte —donde el perfil linglistico, leoraalon de sus
conocimientos, aparece automaticamente como resultado de losndatmos en la
Biografia.

(d) Plurilingliismo y experiencias interculturateSiguiendo las directrices del MCER
sobre el portfolio, este formato electrénico recoge la preoctipaiel Consejo de
Europa por fomentar el plurilingliismo. Asi, todo el ePEL ofrecedsibilidad de
cambiar en todo momento de lengua de reflexién o sobre la que salesj@ndo. Del
mismo modo, esta version incluye nuevas tablas de reflexion sadpectos
interculturales y sobre plurilingliismo destinados a que el ustedlexione sobre su
competencia intercultural y plurilingte.

(e) Movilidad: Al estar en web, este formato electrénico no depende ditiafijs sino
tan sélo de una conexion a la Red. Esto facilita la acteddizale sus contenidos en
cualquier momento y desde cualquier lugar. Por otra partescdio de que el usuario
disponga de una herramienta validada por el Consejo de Eurojgta facmovilidad
de estudiantes y trabajadores en Europa. Asi pretendemos colahorar mayor
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transparencia en la informacién para todos los destinatarios yiasspasibles, y a
una mayor transferencia de la informacion sobre estudiantabajadores en Europa.

4. Fomento de la autonomia con el e-PEL y el aprenzdje a lo
largo de la vida

El concepto de aprendizaje a lo largo de la vida nace como respuas demandas que la
sociedad actual y el mercado de trabajo imponen a las personasa inivel laboral como de
promocién personal y asi se recoge para el EEES en el Comunicholodies (2007) y en el
Marco Europeo de Cualificaciones para el aprendizaje ado t#e la vida (2008) que surgio
de él. La promocién y mejora de condiciones laborales y socialesida cada vez mas al
reciclaje profesional y a la formacién personal. Se necesitaalizar permanentemente
conocimientos y ademdas estar cualificado en cuantas mas idaxipihejor, y esa
precisamente es la esencia del aprendizaje a lo largoviialgartir de lo conocido hacia lo
desconocido, mejorar los conocimientos ya adquiridos y, a la dgairia otros nuevos sobre
areas diversas.

El aprendizaje a lo largo de la vida no implica un aprendizajenzanén el tiempo, puesto
que, por ejemplo, un estudiante de idiomas puede realizar un cusBimde/ luego, dos afios
mas tarde, hacer un curso de aleméan. Se puede dar incllesoale que el estudiante esté
fuera del sistema de ensefianza reglada. El ePEL estiade a cubrir todas estas
necesidades de aprendizaje a lo largo de la vida: el edudiarchino puede usar la misma
herramienta para registrar y gestionar su aprendizaje cuandafss después aprenda
aleman. Es mas, aprovechara sus reflexiones de la época @preneié chino —por ejemplo,
sobre qué tipo de aprendiz es y qué técnicas y estrategia® lmas adecuadas— para su
proceso de aprendizaje del aleman. Del mismo modo, también apacvexdt e-PEL para su
aprendizaje no reglado en cualquier otra lengua: la fuerzamoelelo radica en que
proporciona una base para la reflexion y la planificacion y enegufaciimente extensible
incluso en aprendizaje no reglado: las rubricas o descriptoreapdeidades le ayudaran a
situarse en el nivel de conocimientos adquiridos y a plan#icdéuturo aprendizaje.

El objetivo del aprendizaje a lo largo de la vida ha sido eslesiel desarrollo del e-PEL,
puesto que esta dirigido a personas a partir de los 14 afios, gles guepezar a usarlo en el
sistema educativo en la ensefanza secundaria, continuar eneB@ducacion de Adultos, o
pueden usarlo en estudios universitarios o en cualquier otro tipo deaerpnse aprendizaje
no reglados.

El ePEL recomienda al usuario comenzar su trabajo de reflexidta Biografia, una
parte esencial en lo que respecta al aprendizaje y lagaratgl aprendizaje a lo largo de la
vida. El esquema de trabajo es el siguiente:
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Fig.2 Flujo de trabajo en el e-PEL

Es decir, la Biografia parte del trabajo sobrelistorial linguisticoen un idioma concreto.
Asi, con ayuda de las reflexiones soByerender a aprenderse ayuda a que el usuario
descubra qué tipo de aprendiz es. Pasamos entonceAdilédades de aprendizajdonde
se nos brinda la oportunidad de reflexiosabre técnicas y estrategias que mejor se nos
adecuan como aprendices. A continuacion encontramos las paginasled@&n sobre
movilidad y experiencias plurilingiiesque ayudan al estudiante a ser consciente de su
competencia intercultural y plurilingtie. La Biografia sigue lamtablas de autoevaluacion
donde se describen las capacidades por competencias segun ks aévéVlarco. Con todo
ello podemos elaboragilanes de futurgaraplanificar y dar la posibilidad de reorientar el
aprendizaje.

En cualquier momento, el sistema permite cambiar la lersplae la que se esta
reflexionando, de modo que el trabajo sobre el proceso de apremdiaapeidioma puede ser
aprovechado por el usuario para otro idioma distinto. Es importaritecbo de que los
usuarios tengan la oportunidad de reflexionar sobre varias lenguas@amica herramienta.
Del mismo modo, también se posibilita el cambio del idioma coguel se trabaja en
cualquier pagina del portfolio; ademas, la reflexién global sautestlos idiomas aprendidos
a lo largo de la vida fomenta que el usuario planifiqgue el appajedde nuevas lenguas o se
proponga continuar con lo aprendido.

En definitiva, al fomentar la autonomia se pretende que ehdipra&e lenguas sea
consciente de sus necesidades, de las competencias y adpsacald alcanzar, aprenda a
planificar y gestionar su proceso de aprendizaje. Y es que eidipsje de idiomas es un
proceso gque no siempre va a ir unido a una institucion académics, \el uso del ePEL,
siguiendo las directrices del Marco, pretende fomentar Elagey la formacién continua en
idiomas ya conocidos y, a la vez, crear la inquietud por aprendsrraievos.

5. Evaluaciéon con ePEL

Con anterioridad a la aparicién del MCER, la ensefianza y apagmdie idiomas ya se
basada en el modelo de evaluacion continua, con los difereniessrmainterpretaciones que
de este concepto se daban segun se tratase de profesoresmeepastad alumnos. La
evaluacion continua ha permitido incluir tradicionalmente en ensafimidiomas, tras la
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practica formal —una evaluacién inicial o de diagnéstico, unduasian formativa o de
progreso y una evaluacion final de aprovechamiento o sumativa—, umgagai continuo
informal. La interaccién del seguimiento continuo formal y el mfares la que determina el
resultado de la evaluacion continua.

El ePEL completa la evaluacion formativa o de progreso en tguéo facilita el
seguimiento continuo informal de manera que se pueda reorientacesprde aprendizaje a
tiempo. Es decir, el ePEL permite al alumno/a conocer imeate las capacidades y
competencias que desea alcanzar, hacer un seguimiento de liaslossde su aprendizaje y
corregir con ayuda del tutor las posibles desviaciones del mitaali En definitiva, el hecho
de que el usuario/a pueda autoevaluarse ayuda a la realizatiGegdiimiento continuo
informal necesario para poder realizar una evaluacion contieativet

6. Funcionalidad

El ePEL, como el PEL, tiene dos funciones principalesinfarmativa que recoge
evidencias, almacena competencias y habilidades en lendya®mietario con el propdsito
de complementar sus certificaciones y diplomas con informasidme su experiencia y
competencia linguistica personal; ydadagdgicapues guia a los aprendices en su proceso
de aprendizaje y les ayuda a reflexionar y a autoevaluaasasymir la responsabilidad de su
proceso de aprendizaje, haciéndolos, en definitiva, mas autbnomos

La seccion de Biografia recoge gran parte de la funcién deideflepor ejemplo, en la
Fig. 3 vemos una serie de descriptores de capacidadds pataevaluacion:
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Pt Cuepn e L |80y capar o ertender resefs y criicas culirales fsine, eairo, fbros. consiarios)

O@®® B e e |®
O0|0 O|0|O|0|O
o00 o000

. [Boy capaz o reconocer en b kcie de e novel U obia de (ealio ks mofives por s oe reaccionen ks
- persomies y enfiendo a g corsecuenzias lbvan sus decisiones para el desamolio de b rama.

& raninss

Fig. 3 Biografia Linguistica
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Tal como se observa, las capacidades se ofrecen difereneradasmpetencias y niveles.
Ademas se ofrece la posibilidad de introducir la fecha deifaailevision, de modo que el
estudiante disponga siempre de esta informacion para su postetisisaAparte de estos
descriptores de autoevaluacion o rubricas para las competdimgjassticas, también se
encuentran elementos de reflexion sobre el aprendizaje a to derda vida, descriptores
sobre plurilingtiismo, sobre experiencias interculturalesmnbién un set de descriptores sobre

movilidad.

La funcion informativa se centra sobre todo en las secciones dporasy Dossier. Se
recopilan evidencias y se construye el perfil linguisticqpdapietario del PEL.

El perfil de competencia linglistica (Fig. 4) se complemantamaticamente al rellenar

los descriptores de la Biografia, de manera que no pueda habaradees entre la
informacion introducida en la seccion de Biografia y laR#edaporte.

Catal | Deutsch | Englieh | Espanc] | Euskerm | Frangas | Gakgo | Halano |

] 2 GOBMRHO 1 g5 3
] é@ FERE P R EPEL ProcramMAs EDUCATIVOS EUROPEGS
I» Introduccion @ Avuda Perfil de las competencias lingiisticas
I = Datos Personales Aqui abtendra en Sombreaci (a valoracion de Su nivel e competencia en cada una de 1as destrez as o t00as ias

lenguas sabre ias que haya reflexionado en la Biografia de Su portfolio, ¥ asi dispondra de una vision global de Su

perifil. Ei cuadio distingue seis niveles, de! mas basico (A1) aimas avanzadp (C2).

@y Esounar | G Leer G omersar | (o Hablar | gy Eserbi
& !

A1 Az B1 8z [ c2

)

e P

Cuadro d= Autoevaluackin (PDF)

menios de fomma clm y fluida y con un esiib que == adecuado sl confexio ¥ con una
yuda al oyente a s an s Heas imporantes y a ecomdarias

* Cerlificacks

Fig. 4 Perfil Linguistico
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La seccion de Dossier, permite incorporar al sistema diseigos de evidencias:
L2l

Gl Bimuiead
Vemimn

PROGRAMAS EDUCATIVOS EUROPEDS /M

@ by

Dossier Castellano

de material

Describa el documento de manera clara, indigue si ha side realizado individualments o en grupo, si se trata de un trabajo lingistico o

de una
carpeta donde dlasificar los materiales y trabajos. Afada la fecha de

diplomas, contratos, tc.). adjunte el archivo electronico y seleccions 1a
o i del

|certifcado 2
Individual / Grupo: [oNN®)
Trabajo / Material: 0:/0
Archivo: | _ _Browse..._|
Carpeta: %) File Upload

2| «|E 2ap | Desktop

Llocs Modificat
7, Search "i index_filas 7‘}4,’10}‘9_3 . ‘
® Recently Used [ 00HB80_m12 native packed-1_es.9286  15/03/08
aap ﬁ seamonkey-installer 15/09/08
‘; cl.pdf 03/11/08
[ sisterna de fitxers | HorarisPrefs_2008_gQ1Complet xls 14/10/08

|@) index.html 14/10/08

| infafill1 dne 171Ame I

= Afig s All Files |+

T

Fig. 5 Dossier

La expresion mas clara del incremento de la funcion inforenagispecto al formato papel,
se da con la generacion del PEL oficial, que se puede expartarreato PDF o en un
paquete comprimido (zip), o bien se puede imprimir, reproduciendmfmesos oficiales del

Consejo de Europa.

Cafak | Dewtsch | English | Espai

| Eusker | Frngais | Gakgo

P EL ProcrAMAS EDUCATIVOS EUROPEOS

I »» Datos Personales

* Historial lingi istice
= Aprerder a aprEncer

- Actividacks aprendzaf
 Exp. inferculiurales
* Tablas aufoevaluacin
- Mivel A1
Hivel 42
- Hivel Bi
Hivel B2
- Mivel C1
Mivel C2
- Flares dk futuro

* Dessier

* Parll lingaistica

* Exp. aprendzai
En pais de ofro idoma
= Cuadro resumen
- Descripeiones
En pais del idema
- Cuacko resuman
- Descripoiores

* Cerfificados

I »» Generar PDF

I * Introduccion

I ++ Dossier

I > Pasaporie

Generar PDF

Aquf podra generar un PDF de las diferenies secciones de su Forifolio con el fin de poderfo mostrar a
quien desee,

Alpulsar "Generar Pasaporte de lenguas" ablendra el pasaporte con su perfil inglistica

El resto de Portiolio lo obtendra pulsandbo la opeidn "Generar Parifolio".

Freviamente deberd marcar las secciones que desee generar. S0l se generardn aqueflas secciones en
las gue haya nciuido datos.

Eleccion de lenguas
Caslellano
Berber
China
Esbveno
Ingks
haliana
Letan
Horego
Porugués

Eleccion de secciones

Pasapors Bhgrlia Dossier

Genemr Pasaparie de kenguas

Genemr Porfalio

Fig. 6 Generacion del PEL
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7. Implicaciones sociales y pedagogicas de ePEL

Si hasta ahora la iniciativa del uso de portfolios, a pesasst@e ecomendada por los
diferentes Marcos en el seno de la armonizacion europea, hatida paayoritariamente de
profesores y eran ellos quienes se encargaban de su disef@orgltie®l ePEL es un modelo
anico en el que la iniciativa parte por primera vez de una iogtituel OAPEE (Organismo
Auténomo de Programas Europeos) dependiente del Ministerio de kdudaste punto de
partida era necesario si se queria hacer una herrameaitaente Util para fomentar la
autonomia y el aprendizaje a lo largo de la vida. El usuaribRElepodra disponer de él, en
una primera fase, mientras tenga esté matriculado en untdigsti con vinculacion al
Ministerio de Educacién, aunque, en cualquier caso, siempre gedcargarlo y utilizarlo
segun su conveniencia. Ademas, segun esta previsto, en fasemnessse contempla la
universalizacion del acceso al ePEL.

Pero este no debe ser un caso aislado. Esta no debe sealastitucion implicada. Si se
quiere desarrollar fielmente el Marco de calificaciones uasotrdisposiciones o0
recomendaciones de las instituciones europeas o0 espafolas, tEshidiversidades y las
Administraciones con competencias en educacién deben poner a dispdsitd§ profesores
los mecanismos para que el desarrollo de los portfolios paemdizajes mas concretos no
dependa Unicamente de ellos mismos.

Desde el punto de vista del profesor, ademas, la implantacionedgpestie herramienta
implica un cambio de rol. El profesor pasa a ser guia o tottugar delsabelotodaque llena
con su saber una serie de sacos vacios —que serian los aluhwaosbig de rol se plasma en
valorar capacidades en lugar de penalizar lo que el aprendig gapaz de hacer o de saber.
Por otra parte, el uso de portfolios implica una prevision magda programacion y el curso
en general, implica mayor transparencia en la informacion solmedesj capacidades,
competencias a dominar, mayores posibilidades de transterentiovilidad del aprendiz.
Asimismo, el hecho de implicar al aprendiz en la toma desideeis exige mas del profesor-
tutor, una mayor dedicacion a tutorias y a la atencion individaizn consonancia con los
Marcos de armonizacion europeos.

Y, finalmente, para el aprendiz implica una mayor responsadilieh el proceso de
aprendizaje, dedicar un mayor tiempo a la reflexion y preghigamino hacia el aprendizaje
a lo largo de la vida.

8. Conclusion

El ePEL es un modelo de portfolio Unico hasta el momento en cuantpeguée la
gestion del aprendizaje a lo largo de la vida. No obstant®El eo deberia ser un modelo
aislado. En un mundo en el que el reciclaje profesional y la fadmamwmntinua se han
convertido en prioritarias para ciudadanos, tanto vinculados al murmwallacomo
académico, el portfolio es una herramienta idénea parareggestte proceso de aprendizaje,
fomentar la formacién continua y el reciclaje profesional, ayadastudiantes a disefar su
perfil académico y posteriormente laboral.
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Un buen comienzo en la practica de gestionar el propio aprendizdgnes estudiantes y
ciudadanos en general mas autébnomos, mas capaces de disceamnirel hacia el perfil
profesional que les conviene, es, sin lugar a dudas, la préeiaaso de esta herramienta
ligada a asignaturas concretas, a cursos 0 a competenc@sntake viene realizando en las
Universidades espafiolas que integran la Red Portfolio ElectroniaoctB 2008), con muy
buena acogida. Confiamos que se extienda su uso y que se ampHs disaiplinas de
caracter transversal como en este caso los idiomas.

Articulo concluido el 23 de abril de 2009.

Pitarch Gil, A. et al. (2009l ePEL.: la gestidn del aprendizaje a lo largo de la vida.
RED, Revista de Educacién a Distancia. Numero monogréafice 80ide Abril
de 2009. Numero especial dedicado a Portafolios electronicos ywadac
superior. Consultado el [dd/mm/aaaa] en http://www.um.es/ead/red/M8.
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