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Resumen: Objetivo: Analizar las manifestaciones del curriculum oculto desde una pers-
pectiva de género en contextos escolares, con el propdsito de identificar dinamicas que
perpetuan las desigualdadesy elaborar orientaciones pedagdgicas que promuevan una
educacion mas equitativa. Metodologia: Se desarroll6 una revision bibliografica cuali-
tativa, no sistematica, fundamentada en el analisis critico del discurso. Se seleccionaron
180 documentos en espaiiol e inglés, provenientes de revistas indexadas, informes ins-
titucionales y textos académicos, seleccionados por su relevancia en el campo de la
educacion con perspectiva de género. El proceso de analisis consistié en una codifica-
cion abierta e inductiva de las principales categorias tematicas. Resultados: Se analizan
cuatro ejes clave: (1) Curriculum oculto y roles de género; (2) Libros de textos y mate-
riales curriculares; (3) Educacion afectivo-sexual en el ambiente escolary (4) Formacion
inicial y permanente en igualdad. Conclusiones: Se constata una brecha entre el com-
promiso percibido del profesorado y su capacitacion efectiva. Es necesario incorporar
de forma transversal la perspectiva de género en la formacion docente, revisar critica-
mente los materiales curriculares y establecer mecanismos de evaluacion del impacto
de las politicas de igualdad en contextos escolares. El curriculum oculto debe ser abor-
dado desde una pedagogia critica y transformadora.
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Palabras clave: curriculum oculto, género, estereotipos, formacidn docente, educacion
afectivo-sexual.

Abstract: Objective: To analyze the manifestations of the hidden curriculum from a
gender perspective in school contexts, with the aim of identifying dynamics that per-
petuate inequalities and developing pedagogical guidelines that promote more equita-
ble education. Methodology: A qualitative, non-systematic literature review was con-
ducted, grounded in critical discourse analysis. A total of 180 documents in Spanish and
English were selected, including indexed journal articles, institutional reports, and aca-
demic texts, chosen for their relevance in the field of gender-focused education. The
analysis process involved open and inductive coding of the main thematic categories.
Results: Four key areas were identified and analyzed: (1) Hidden curriculum and gender
roles; (2) Textbooks and curricular materials; (3) Affective-sexual education in the
school environment; and (4) Initial and continuing teacher training in equality. Conclu-
sions: A gap was found between teachers’ perceived commitment to gender issues and
their actual training. It is essential to integrate a gender perspective transversally in
teacher education, critically review curricular materials, and establish mechanisms to
evaluate the impact of equality policies in school settings. The hidden curriculum must
be addressed through a critical and transformative pedagogy.

Keywords: hidden curriculum, gender, stereotypes, teacher training, affective-sexual
education.

1. Introduccion

En tiempos de negacionismo sistémico, cualquier reivindicacion sobre igualdad de
derechos de los grupos sociales vulnerables tiende a ser relativizada (Guzman y Gorjon,
2019). Un ejemplo de ello es la igualdad entre hombres y mujeres. En general, muchas
sociedades occidentales parten de la base, auspiciada por los medios de comunicacion,
de que la igualdad existente entre hombres y mujeres es algo palpable y que ya se ha
conseguido en nuestras democracias, por lo que hay pocos motivos para seguir
reivindicando medidas y programas de educacion para la igualdad. Desde esta |dgica,
pareciera innecesario formary educar por y para la igualdad y, con ello, deconstruir los

estereotipos de género en la educacion.

Sin embargo, el propio diccionario espanol nos da a conocer que el lenguaje, aunque
polisémico, no tiene las mismas connotaciones, en su uso, cuando nos referimos a
hombres y mujeres en los mismos términos. Un ejemplo lo podemos ver a través del
documental de Jon Sistiaga (2017) titulado “Y Dios cred al hombre”. En la primera
escena se evidencia dicha desigualdad existente a través del significado de las palabras

en nuestro lenguaje cotidiano:
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Tabla1

Y Dios cre6 al hombre

Manolo Cardo: “Zorro, héroe justiciero”. Blanca Portillo: “Zorra, puta”
Manolo Cardo: “Perro, el mejor amigo del hombre” Blanca Portillo: “Perra, puta”
Manolo Cardo: “Golfo, descarado, pillo” Blanca Portillo: “Golfa, puta”

Manolo Cardo: “"Hombrezuelo, hombrecillo, minimo, ) )
Blanca Portillo: “Mujerzuela, puta”

pequefio”
Manolo Cardo: “Guarro, sucio, que no se lava” Blanca Portillo: “Guarra, puta”
Manolo Cardo: “Puto, don Juan” Blanca Portillo: “Puta, puta”

Nota. Sistiaga, 2017

Los discursos que nos llegan a través de los medios de comunicacion tienen un
impacto significativo en la forma en la que entendemos y construimos nuestras
mentalidades y realidades sociales. Lo que, a su vez, implica una incidencia en el
imaginario de los y las jovenes. En no pocas ocasiones, estos discursos estan cargados
de prejuicios y estereotipos que refuerzan las desigualdades de género (Bell, 2010; Eliaz
y Spiegler, 2020; Diez-Bedmar, 2022). Es crucial que el alumnado aprenda a identificar
y cuestionar estos discursos para desarrollar una vision critica y feminista (Diez-Bedmar,

2024).

De igual forma que ocurre en los diferentes ambitos de la sociedad, la educacion se
ha tenido que transformar a raiz de los cambios vivenciados en el siglo XXI. Por tanto,
es de vital importancia continuar repensando qué tipo de formacion estamos
ofreciendo a nuestros alumnos y a nuestras alumnas, poniendo el foco de atencion en
si realmente los contenidos, los valores y las ensefianzas que impartimos son las mas
apropiadas para su desarrollo e integracién en la sociedad actual (Gutiérrez-Angel y

Mercader-Rubio, 2023).

Las escuelas han sido reconocidas como contextos sociales, educativos y culturales
claves en la produccion y reproduccion de la masculinidad tradicional hegemadnica
(Burin y Meler, 2000; Castafeda, 2002; Diez-Gutiérrez, 2015; Jiménez et al., 2023), lo
que nos introduce en la diferenciacion existente en el proceso educativo, en cuanto a

los roles de género, que desemboca en la idea de Curriculum Oculto de Género (COG).

Tal y como indicéd Barbero (1996), el curriculum oculto condiciona de manera

decisiva la educacion y la construccion del ideario de género. Esto concluyd en la idea
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de COG, que es interpretado como un conjunto de valores, actitudes, prejuicios,
estereotipos, creencias y sesgos que se transmiten en el sistema educativo, sin que
estén explicitados en el plan de estudios (Moya y De Juanas, 2022). Ademas, se
manifiestan en todas las areas del curriculo y en el establecimiento de las relaciones
existentes en los centros y en las aulas escolares. Su abordaje en todo lo educativo
supone una forma de concebir la educacion y los desafios pedagdgicos del futuro (Pérez

y Heredia, 2020).

A lo largo del tiempo, los chicos han sido socializados en el ambito escolar para
actuar activamente en la esfera publica y marcar distancia de todo lo que pueda
asociarse con lo femenino o con identidades no heterosexuales. Sin embargo, en una
realidad donde cada vez mas mujeres adquieren visibilidad en lo publico, acceden al
mundo laboral y donde lo afectivo masculino estd en proceso de transformacion,
surgen dinamicas que refuerzan estilos de masculinidad hegemonicos y tradicionales,
intensificando particularmente el ejercicio de dominio y control sobre quienes se
perciben como mas vulnerables: mujeres, nifias y nifios, y hombres con menor prestigio
(Duarte, 2009). Asi, muchos buscan reafirmar su masculinidad o virilidad, sobre todo
ante quienes ponen en duda su posicion en la estructura patriarcal. Como sefala
Viveros (2010), cuando un chico siente que no posee nada mas, la masculinidad se
convierte en uno de los pocos atributos de los que puede presumir, lo que lleva a la
construccion de identidades masculinas que con frecuencia son defensivas y hasta

violentas.

Por todo ello, en el presente trabajo, el objetivo es hacer una revisidn sistematica
de las manifestaciones del curriculum oculto de género (COG) en contextos escolares,
con el propdsito de identificar dinamicas que perpetuan desigualdades y elaborar
orientaciones pedagdgicas que promuevan una educacidn mas equitativa y con

perspectiva de género.
2. Método

La metodologia utilizada en este trabajo ha sido una revision bibliografica no
sistematica, cualitativa, centrada en el analisis tedrico-ensayista (Pérez-Robles et al.,
2024; Porlan et al., 2024), tras una exhaustiva seleccion bibliografica fundamentada en
la experiencia de los autores y las autoras del texto, como docentes-formadores en
programas de innovacion e investigacion educativa. A diferencia de las revisiones
sistematicas (Page et al., 2021), las revisiones no sistematicas ofrecen una perspectiva
mas flexible y discursiva, permitiendo integrar hallazgos clave de manerainterpretativa
(Morales, 2025).
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En cuanto a la muestra integrante de la seleccion bibliografica de este trabajo, se
revisaron un total de 220 manuscritos en castellano e inglés, de bases de datos tales
como: WOS, Dialnet y Google Académico, centrados en investigaciones reconocidas
por su prestigio y relevancia en el ambito educativo y publicadas en revistas de alto

impacto revisadas por pares.

Los pasos que se han llevado a lo largo de este trabajo son los siguientes: (1)
busqueda y seleccion del tema, (2) busqueda bibliografica, (3) analisis de los
documentos de dicha busqueda, (4) aplicacion de criterios de inclusion y exclusion, ()

analisis de los datos e interpretacion de los resultados y, (6) discusion y conclusiones.

Se plantean unas condiciones de inclusion de las busquedas realizadas para

delimitar el rigor de la investigacion concretandose en la tabla 1.
Tabla 2

Criterios de inclusion y exclusion

Criterios de inclusion Criterios de exclusion
1. Investigaciones y estudios publicados en re- 1. Documentos que no provengan de
vistas cientificas, con acceso directo. investigaciones cientificas riguro-

sas y contrastadas.

2. Estudios entre el afio 1980y 2025. 2. Investigaciones publicadas antes de
1980.
3. Elareadeinvestigacion es el educativo y pe- 3. Elareadeinvestigacion es otro diferente
dagogico en los diferentes niveles educati- al educativo-pedagogico.

vos, partiendo de la formacion inicial del

profesorado en Educacion Superior.

4. Resultados recogidos de investigaciones en 4. Resultados diferentes al ambito al edu-
el ambito educativo espafiol, latinoameri- cativo espafiol, latinoamericano y an-
canoy anglosajon. glosajon.

Nota. Elaboracion propia (2025)

Para el analisis de los textos se utilizo el Analisis Critico del Discurso (ACD), un
enfoque que se ha ido constituyendo en un campo prometedor para la investigacion
educativa (Martinez y Flax, 2020; Martinez-Lirola, 2022). Las fases utilizadas (Wodak,
2015) en el ACD con los textos analizados, tras sucesivas lecturas iniciales, fueron: se
realizé un analisis textual inductivo, completandose con un analisis de las practicas
discursivas y un analisis social, buscando desvelar cdmo el curriculum oculto de género

sigue marcando el espacio escolar. A raiz de este trabajo se obtuvieron cuatro
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dimensiones en las que fundamentamos la obtencion de los resultados que se describen

en el siguiente apartado:

- Curriculum educativo, Curriculum oculto y roles de género: el curriculum
educativo, en todas sus dimensiones, es un campo de disputa donde se juegan
valores, creencias y formas de relacion social. El curriculum oculto, aunque
invisible, tiene un impacto profundo en la construccion de identidades y en la
reproduccion o transformacion de los roles de género. Reconocer su existencia
y sus efectos es el primer paso para construir una escuela mas justa,
democratica e igualitaria.

- Libros de texto y materiales curriculares: los libros de texto y los materiales
curriculares son instrumentos poderosos para la transmision, cuestionamiento
o perpetuacion de los roles de género. Una representacion equitativa y diversa
no solo es deseable desde el punto de vista ético y legal, sino también
imprescindible para el desarrollo integral de todas las personas.

- Educacion afectivo-sexual en el ambiente escolar: la educacion afectivo-sexual
en el ambiente escolar es esencial para el desarrollo pleno, saludable y libre de
toda persona. Al reconocer la sexualidad como parte natural y positiva de la
vida, y al dotar a las y los estudiantes de herramientas para comprenderse,
respetarse y cuidar de si mismas y de quienes les rodean, se contribuye a la
construccion de sociedades mas justas, igualitariasy libres de violencia. Por ello,
es imprescindible fortalecer y defender este tipo de educacion en todos los
contextos escolares, superando prejuicios y trabajando de manera conjunta
con familias, comunidades y profesionales de la educacion.

- Formacion inicial y permanente en igualdad: la formacidn inicial y permanente
en igualdad es una herramienta poderosa para transformar mentalidades,
estructuras y relaciones. Su incorporacion sistematica en todos los niveles
educativos y ambitos profesionales es indispensable para avanzar hacia una
sociedad donde la igualdad y el respeto a la diversidad sean realidades
cotidianas. Apostar por la formacion enigualdad es apostar por sociedades mas
libres, solidarias y cohesionadas, donde todas las personas tengan las mismas

oportunidades para desarrollarse plenamente.

3. Resultados
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Se exponen los resultados obtenidos de esta revision bibliografica, a tenor de las
siguientes categorias que se fueron obteniendo a raiz de la revision y el analisis

inductivo de la bibliografia seleccionada.
3.1. Curriculum educativo. Curriculum oculto y roles de género

La escuela actua como mecanismo de reproduccion social, econdomica y cultural.
Uno de los procesos mas significativos de reproduccion social es el patriarcado,
condicionado y favorecido por la cultura androcéntrica (Santos-Guerra, 1997). A pesar
de que Espaia cuenta con legislacion que ampara la inclusion de la educacion sexual en
el curriculo —como la Ley Organica 2/2010 sobre salud sexual y reproductiva—, su
integracion en las escuelas sigue siendo escasa, fragmentaria y muchas veces opcional
(Garcia-Rojas et al., 2022). En la mayoria de los casos, el abordaje que se realiza
responde a un modelo biomédico-preventivo centrado en la evitacion de riesgos, como
el embarazo adolescente o las infecciones de transmision sexual, dejando de lado
dimensiones clave, como la afectividad, el consentimiento, la diversidad sexual o la
construccion de relaciones igualitarias. Cunha-Oliveira et al. (2021) subrayan que,
aunque la legislacion en Espaia y Portugal reconoce la necesidad de incorporar una
perspectiva de género en la educacion sexual, esta rara vez se refleja en la practica
educativa cotidiana. Solo una minoria de los programas identificados en la revision
incluia explicitamente enfoques de género, y su presencia en el aula depende en gran

medida de la iniciativa del profesorado y de proyectos puntuales.

En el afo 1968, Jackson acufia el término que hace referencia al significado latente
de los contenidos, tareas e interacciones escolares, al que denomina curriculum oculto
(Jackson, 1991). El trabajo de Jackson (1991) se ha centrado en el estudio del curriculum
como factor socializador, cultura y productor de desigualdad implicita. Siguiendo a
Flores (2005), dicho curriculum comprende todos aquellos mensajes que se comunican
en la escuela y que guardan relacion intrinseca con los distintos elementos, mitos,
creencias, rituales y prejuicios que a nivel histdrico hemos aprendido y hemos

transmitido sin ni siquiera ser conscientes de ello.

Este curriculum juega un papel fundamental en la construccion de significados y
valores que acontecen en la relacion docente-discente, de hecho, trasciende
ampliamente a la misma. Los profesores y las profesoras deben activar un clima de
reflexidon-accion continuo acerca del porqué y para qué de los contenidos culturales que
se imparten en el aula (Torres, 1998), a fin de desentrafnar los intereses y falacias
existentes en el sistema socioecondmico y politico actual, donde se normalizan las

desigualdades como algo que ocurre de manera natural. La escuela, por lo tanto,
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funciona como transmisora y generadora de contenidos culturales mediante el
curriculum formal, pero también de unos valores, cddigos y emociones ligadas a un

curriculo oculto (Britez, 2021).

Se trata de una de las herramientas o medios mas poderoso para aprender las
normas, valores y relaciones sociales que subyacen y se transmiten a través de las
rutinas diarias en las escuelas y en los centros de formacion del profesorado, por lo que
ensalza una parte de los codigos del sistema estructural vigente. Los alumnos no sélo
aprenden conductasy conocimientos, sino todo un conjunto de actitudes y de practicas
sociales que les sirven para la construccion de sus identidades, que, en muchas

ocasiones, se permeabilizan desde el mesosistema o macrosistema (Devis et al., 2005).

El curriculo oculto refleja, de manera directa e indirecta, el sentir de la comunidad
educativa, su pensar, sus creencias, su manera de abordar la relacion maestro-alumno,
etc., ya que el curriculo oculto termina siendo una herramienta para inculcar
comportamientos a través de las caracteristicas naturales y cotidianas dentro de un
ambiente educativo (Aguilar, 2018).

Se han encontrado diversos estudios que ponen de manifiesto que la idea que se
tiene de lo masculinoy de lo femenino sigue siendo fuertemente estereotipada (Aguilar,
2021; Castrillo et al., 2021; Gouvias y Alexopoulos, 2018; Jiménez et al.,, 2023; Lee y
Mahmoudi-Gahrouei, 2020; Ortega-Sanchez, 2022). En este sentido, las implicaciones
del curriculum oculto son significativas, en cuanto los aprendizajes y los patrones de
comportamiento en la dindmica escolar se trasladan, de una forma u otra, al presente y
al futuro de la vida familiar, social y profesional del alumnado. Todo ello, partiendo de
una vision del mundo a través de la escuela que incide en la reproduccion de los

estereotipos de género (Gomez y Gallego, 2016).

Es, por tanto, a través del Curriculum Oculto de Género donde se evidencia y se
normaliza la diferenciacion de género a tenor de una serie de dimensiones y factores
que potencian la desigualdad (Instituto Andaluz de la Mujer, 2018, p.18), tal y como se

muestra en la Tabla 3:

Tabla 3
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Dimensiones de género

Dimensiones de género Factores de desigualdad

Papelesyroles de género |Sobrecarga de trabajo, responsabilidad doméstica

y de cuidados

Uso diferencial del tiempo y espacios publicos

Acoso y control de los |Falta de reconocimiento de la autoridad y de

recursos la capacidad de las mujeres

Cultura androcéntrica y sexista de las organizacio-
nes

Necesidades e intereses Politicas publicas sin perspectiva de género

Falta de reconocimiento de las necesidades de las

mujeres

Valores sociales e influencias|Estereotipos de género

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer (2018, p. 18).

Las implicaciones del curriculo oculto y de los estereotipos femeninos y masculinos
que prevalecen en el proceso de ensenanza-aprendizaje se constatan en los estudios de
Trevifio, etal., (2013) y ZUniga y Cerros (2013). En dichos estudios estos estereotipos se

manifiestan en:

— practicas sexistas por parte del personal docente hacia el estudiantado y
con sus pares académicos.

— practicas de violencia y sexismo entre el estudiantado (violencia entre
pares).

— el conjunto de agentes que participan en las universidades.
3.2. Libros de texto y materiales curriculares

La transmision de valores sociales en la construccion de la identidad sexual se
desarrolla, en gran medida, a través de experiencias que ocurren en contextos escolares
(Sanchez, 2021). Siendo, por tanto, el curriculum oficial una herramienta clave en la
practica docente para tratar de implementar la equidad de género (Brisefio y Pérez,
2014). Sin embargo, cuando se habla de trasmision de valores o modelos de
comportamiento, el curriculum oculto cobra protagonismo en el aprendizaje del
alumnado. Una de las claves que lo hacen visible son las actitudes y expresiones del

profesorado (Carrasco, 2004; Torres, 2005).

Pese a que la Agenda 2030 ha priorizado entre sus objetivos la igualdad de género
y el empoderamiento de las nifas y de las mujeres, los referentes legales-normativos y
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la transcripcion del curriculum en el aula, se deja en manos del profesorado y en su
capacidad formativa y de toma de decisiones la posibilidad de hacerla explicita en el

aula (Gonzalez, 2018; Martinez, 2007).

En el analisis de distintos trabajos sobre contenidos e imagenes de los libros de
texto se pone de manifiesto que, de forma sistematica, la mujer estd infrarrepresentada
con respecto al hombre (Gomez-Carrasco y Gallego-Herrera, 2016; Gomez-Pintado y
Marcelldn, 2017; Lopez-Navajas, 2014; Pellejero y Torres, 2011; Vaillo, 2016). Estas
desigualdades en la representacion femenina se revelan, especialmente, en areas con
corte mas cientifico (De la Torre-Sierra y Guichot-Reina, 2023; Egea-Hernandez et al.,
2025). Esta circunstancia aunada con la asociacion de las mujeres con actividades mas
tradiciones, como compras o moda puede afectar a la autoestima y el interés de las

ninas en carreras STEM (De la Torre-Sierra y Guichot-Reina, 2023)

Lopez-Navajas (2014) muestra que las mujeres aparecen en los libros de texto con
caracter meramente excepcional. Sélo el 12% de los personajes de los libros analizados
son mujeres, mientras que el porcentaje de mujeres que aparecen citadas es aun
inferior, siendo tan solo del 7%. Estos datos se repiten en las diferentes asignaturas e
incluso se van reduciendo a medida que avanzan los cursos, lo que implica que, “a
medida que los contenidos ganan en profundidad, la mujer pierde peso en ellos”
(Lopez-Navajas, 2014, p. 293). Esta pérdida progresiva de presencia femenina en los
libros de texto no es nueva, aunque este dato ya habia sido constatado por Garreta y
Careaga (1984) y Moro (1986, citado en Vaillo, 2016, p.102), en la década de los ochenta.
Los libros de textos escolares pueden incidir en la construccion de imaginarios relativos
a identidades y roles de género, muchas veces reforzando creencias sobre la posicion

social de hombres y mujeres (Fernandez 2010; Mills y Mustapha, 2015).

Aligual que en las conclusiones obtenidas por Gomez-Carrasco y Gallego-Herrera
(2016), que muestran que la presencia femenina en los libros de historia se reduce al
19%, a los hombres se les representa en una actitud de liderazgo o fortaleza, mientras
que a las mujeres en una actitud pasiva. En cuanto al contexto, las mujeres estan
excluidas del ambito militar, politico y de poder, mientras que los hombres no son

representados en el ambito privado, familiar o doméstico.

Ademas, en los libros de texto y materiales curriculares a las mujeres se les asignan
roles de menor prestigio y menos valorados a nivel social que al hombre, que suelen ser
representados en actitudes mas dominantes y con un estatus superior al de las mujeres

(Good et al., 2010). Del mismo modo y, como regla general, el nUmero de imagenes en

IQUAL. REVISTA DE GENERO E IGUALDAD, 2026, 9, 142-164
ISSN. 2603-851X
DOI. http://dx.doi.org/10.6018/iqual.670701



CURRICULUM OCULTO Y DESIGUALDADES DE GENERO... 152

las que las mujeres son protagonistas es muy inferior: 67% hombres frente a un 20% de

mujeres tal y como muestra el estudio de Llorent-Bedmar y Cobano-Delgado (2014).

Los ambitos en los que son representados mujeres y hombres son diferentes,
siendo las mujeres excluidas de las esferas de poder y decision (Gomez-Carrasco y
Gallego-Herrera, 2016). Las actividades de riesgo y aventura son asignadas a los
hombres, como muestran Moya-Mata et al. (2017). En el mismo sentido, se expresan
los resultados obtenidos por Pellejero y Torres (2011) los cuales, al analizar los libros de
texto de Matematicas y Conocimiento del Medio, obtuvieron un porcentaje de 39,2%
de personajes femeninos. Este porcentaje baja a un 11% de personajes femeninos en

los libros de Matematicas de la editorial Santillana, siendo la editorial menos equitativa.

A raiz del analisis de libros y su implicacion en la configuracién del Curriculum
Oculto de Género (COG) realizado por Jiménez et al. (2023), se hallé que el 76% del
alumnado presenta una vision androcéntrica propia de los libros de texto utilizados

durante el proceso de ensefianza-aprendizaje.
3.3. Educacion afectivo-sexual en el ambiente escolar

De acuerdo con la UNESCO (2019), la educacion actual debe asegurar la igualdad
real entre mujeres y hombres, promoviendo la coeducacion de ninas y ninos sin
distinciones de género. Este enfoque busca establecer una perspectiva inclusiva,
analizar de forma critica las desigualdades existentes y adoptar una postura contraria a
los estereotipos de género. De la misma forma, se subraya la importancia de que los
planes de estudio y los materiales educativos promuevan una valoracion equitativa de
todas las personas. Igualmente, se recomienda que los programas de formacion inicial
para docentes incluyan contenidos que traten la igualdad. Por otro lado, hay quienes
apoyan un modelo educativo segregado o diferenciado segun el sexo, y sostienen que
el debate entre educacion separada y coeducacion responde principalmente a factores
politicos, ideoldgicos y religiosos, mas que a evidencias cientificas (Gordillo, 2017;

Vizoso-Gomez, 2023).

El curriculo oculto de género en la educacion afectivo-sexual en las aulas espafiolas
sigue siendo un desafio importante. Aunque existen avances legislativos y una mayor
visibilidad de la diversidad, la integracion real de la perspectiva de género en la
educacion formal es limitada y enfrenta resistencias. Meyer et al. (2016) establecieron
varias barreras sistémicas a las que los educadores deben enfrentarse en su labor
docente, como la persistencia de expresiones transfobicas, el etnocentrismo, o la

limitacion en su formacion.
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Diversos estudios han recogido la voz del alumnado para evaluar la calidad y
pertinencia de la educacion sexual recibida. En la investigacion realizada por Diaz-
Rodriguez et al. (2024), adolescentes esparioles manifestaron una fuerte demanda de
una educacion sexual mas realista, participativa y contextualizada en sus experiencias
vitales. Los y las jovenes critican la excesiva medicalizacion y la falta de conexion con
los aspectos emocionales y relacionales de la sexualidad, y reclaman que estos
contenidos sean impartidos por personas formadas especificamente en la materia. Este
aspecto ha sido corroborado en el estudio realizado Garcia-Barba et al. (2025) y Cunha-
Oliveira et al. (2021), cuya principal conclusion ha sido que la educacion sexual en los
centros educativos de secundaria en Espaia aun es muy limitada, siendo los temas

bioldgicos los que tiene mas probabilidad de cubrirse.

Rodrigues et al. (2024), en una revision sistematica reciente, concluyen que las
fuentes de educacion sexual que integran aspectos afectivos y relacionales tienen un
impacto mas positivo sobre el bienestar sexual de los jovenes que aquellas centradas
exclusivamente en el riesgo. En este sentido, los programas escolares estructurados,
cuando incluyen una perspectiva critica y basada en derechos, son mas eficaces que la
informacion recibida por otras vias (Cunha-Oliveira et al., 2021). Entre los programas e
iniciativas que se han puesto en marcha se puede destacar la imparticion de
conferencias didacticas, talleres participativos y de codisefo, escritura reflexiva y
aprendizaje-servicio con duracion variable, aunque su validez no esta del todo clara ya
que la evaluacion del impacto es limitada y no suele ir mas alla del nivel de aceptacion

(Condron et al., 2022).
3.4. Formacion inicial y permanente en igualdad

Los factores asociados a la construccion de representaciones y la conformacion de
actitudes hacia la diversidad sexual se relacionan con la identidad de género y las
propias orientaciones afectivo-sexual del alumnado y de los docentes, asi como las
acciones especificas que se desarrollan en una institucion educativa (Ortega-Sanchez
et al., 2025). Por ello, la preparacion del profesorado emerge como uno de los factores
criticos para la implementacion efectiva de una educacion afectivo-sexual integral. Los
estudios revelan una importante brecha entre el marco legal y la formacion real del
profesorado en ejercicio. Garcia-Rojas et al. (2022) concluyen que la mayoria de los
futuros docentes universitarios no recibe formacion sistematica sobre sexualidad, salvo
en asignaturas opcionales o bajo enfoques estrechamente vinculados a la igualdad de
género, lo que limita su capacidad para abordar la sexualidad en el aula de manera
holistica e inclusiva. Por ello, tal y como sugieren Huertas-Abril y Palacios-Hidalgo
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(2022), es importante realizar una reflexion explicita sobre las percepciones,
experiencias y actitudes del futuro profesorado para fomentar entornos educativos

seguros e inclusivos.

Por su parte, Ortega-Sanchez et al. (2025) encontraron que, aunque muchos
docentes perciben estar comprometidos con la igualdad de género, existen carencias
notables en conocimientos especificos sobre diversidad sexual, identidades de género
y coeducacién, lo que conduce a practicas pedagdgicas poco efectivas o incluso
reproductoras de estereotipos. Los estudios realizados por Huertas-Abril y Palacios-
Hidalgo (2022), asi como por Amigo-Ventureira et al. (2022), subrayan que los futuros
docentes muestran actitudes mas favorables ante la perspectiva de género que los
docentes en activo, lo que apoya la importancia de una formacion especifica durante su

formacion.

Programas como REFLECT han demostrado que la formacion especifica en
igualdad puede aumentar la capacidad de los docentes para promover la equidad y la
percepcion de justicia en el aula, ayudando a que los estudiantes desarrollen su
potencial sin restricciones de género (Kollmayer et al., 2020). Ademas, la formacion en
igualdad en la educacion superior es vista como una herramienta clave para sensibilizar
y dotar de competencias a los estudiantes, aunque la literatura sefala que aun falta
coherencia y evaluacidn de impacto a largo plazo en estas intervenciones (Condron et

al., 2024).

Los programas de formacion en perspectiva de género mas exitosos combinan
innovacion docente, formacion especifica y transversalidad en los planes de estudio.
Aunque existen avances, la integracion plenay homogénea de la perspectiva de género

en la formacion docente aun es un desafio pendiente.
4. Discusion y conclusiones

Como hemos podido comprobar a lo largo de este analisis bibliografico,
actualmente existen barreras en el contexto universitario que impiden la
implementacion de la equidad y laigualdad de género. La relacion entre perspectiva de
género y formacion docente en el contexto universitario sobresale como una relacion
imprescindible, siendo la comunidad académica quien debe favorecer este tipo de

experiencias diarias para que se traspasen también al estudiantado.

Los resultados de esta revision permiten constatar que, a pesar de los avances
normativos y discursivos en torno a la igualdad de género en el dmbito educativo,

persisten multiples formas de reproducciéon de desigualdades a través del curriculo
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oculto, de los materiales escolares y de la formacion docente. Esta permanencia de
estereotipos y sesgos no explicitos sugiere que las politicas educativas por si solas no
son suficientes para transformar las estructuras simbdlicas que sostienen la

desigualdad de género.

El curriculum oculto, entendido como el conjunto de valores, actitudes,
expectativas y roles que se transmiten sin estar formalmente establecidos, se revela
como un espacio clave de analisis y de intervencion pedagdgica. Diversos estudios han
confirmado que el profesorado, aun sin ser consciente de ello, puede reproducir
modelos androcéntricos a través de practicas cotidianas (Moyay De Juanas, 2022). Este
fenomeno no solo moldea la identidad del alumnado, sino que limita sus expectativas

y condiciona su proyeccion social y profesional.

En este sentido, resulta preocupante la evidencia recurrente sobre la
infrarrepresentacion femenina en libros de texto, particularmente en areas como las
ciencias, las matematicasy la historia (De la Torre-Sierra y Guichot-Reina, 2023; Lopez-
Navajas, 2014). La escasa presencia de referentes femeninos, y la frecuente asociacion
de las mujeres con roles pasivos o tradicionalmente femeninos, contribuye a consolidar
una imagen sesgada del mundo y dificulta la identificacion del alumnado femenino con

trayectorias de éxito en campos histéricamente masculinizados.

Asimismo, el estudio constata que la educacidn afectivo-sexual, a pesar de su
inclusion en marcos normativos, continla siendo abordada desde una perspectiva
biomédica y preventiva, dejando fuera dimensiones clave, como el consentimiento, la
afectividad o la diversidad (Cunha-Oliveira et al., 2021; Diaz-Rodriguez et al., 2024).
Esta limitacion se vincula directamente con la escasa o deficiente formacion del
profesorado en esta area, lo cual se traduce en practicas poco inclusivas o directamente

silenciadoras de la diversidad sexual y de género.

Uno de los hallazgos mas relevantes de esta revision es |la brecha entre las actitudes
del profesorado en formacion y las del profesorado en ejercicio. Mientras que los
futuros docentes parecen mostrar una mayor apertura hacia la perspectiva de género,
esta disposicion no siempre se traduce en competencias efectivas para implementar
practicas coeducativas en el aula (Amigo-Ventureira et al., 2022; Huertas-Abril y
Palacios-Hidalgo, 2022). En este sentido, programas como REFLECT (Kollmayer et al.,
2020) han demostrado la eficacia de la formacion especifica en igualdad para

transformar las practicas docentes y reducir la reproduccion de estereotipos.
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Desde una perspectiva critica, es evidente que la transformacion del sistema
educativo no puede limitarse a la incorporacion de contenidos sobre igualdad, sino que
debe implicar una revision profunda de las estructuras pedagogicas, organizativas y
simbdlicas que configuran la escuela. La transversalizacion de la perspectiva de género
debe incluirse de manera efectiva en todos los niveles del sistema educativo, con una
formacion inicial y continua que permita al profesorado identificar, cuestionar y

transformar las dindmicas del curriculum oculto.

A la luz del analisis realizado, se pueden extraer las siguientes conclusiones y

recomendaciones mostradas en la Figura 1:
Figura1
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La incorporacion de la perspectiva de género en la formacion docente debe ser de
manera obligatoria y transversal, ofreciendo herramientas tedricas y metodoldgicas
para identificar y abordar el curriculum oculto de género, y no limitarse a asignaturas

optativas o iniciativas puntuales.

Se deben revisar criticamente los materiales curriculares, especialmente los libros
de texto, para asegurar una representacion equitativa de mujeres y hombres,

eliminando estereotipos y promoviendo modelos diversos de identidad.

Se deben fomentar practicas pedagdgicas reflexivas y coeducativas, que permitan
al profesorado analizar sus propios discursos y actuaciones, asi como promover

entornos inclusivos, criticos y emancipadores.
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En cuanto a los programas educativos, se deberian desarrollar de forma
estructurada, para trabajar la educacion afectivo-sexual, integrando la perspectiva de
géneroy ladiversidad afectivay sexual e incorporando la voz del alumnado en su disefio

y evaluacion.

Seria necesario establecer mecanismos de evaluacion del impacto de las politicas
de igualdad en contextos escolares, con indicadores cualitativos y cuantitativos que

permitan valorar su implementacion real y su incidencia en el cambio cultural.

Y, por Ultimo, impulsar proyectos de innovacion e investigacion educativa
centrados en la perspectiva de género, que generen conocimiento aplicable y fomenten

el desarrollo profesional del profesorado comprometido con la equidad.

En definitiva, avanzar hacia una educacion con perspectiva de género requiere
superar el enfoque meramente declarativo o normativo y asumir un compromiso real
con la transformacion de las estructuras escolares, visibilizando y desarticulando los

mecanismos del curriculum oculto que perpetuan la desigualdad.

Como limitaciones de esta investigacion, sefalar que la revision no sistematica
realizada limita la reproducibilidad y aumenta el riesgo de sesgo de seleccion (Morales,
2025). Indicar igualmente que esta revision ha sido de literatura actual que quizas
reproduce lo que hemos senalado en la introduccion: el optimismo de considerar que el
COG ya no es un tema excesivamente relevante porque el espacio escolar se considera
igualitario. Por eso creemos que en futuras investigaciones deberiamos segquir
profundizando en la realidad actual educativa de los centros, especialmente en
secundaria, donde vemos como tantos jovenes son cada vez mas de derechas,

machistas y rechazan mas la diversidad sexual, segun los ultimos informes (Feixa, 2025).
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