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Estimado Editor:

Las intervenciones orientadas al manejo emocional han evidenciado resultados prometedores,
tal como lo sefalan Diaz Morales et al. (1) en su estudio titulado “Efecto de las intervenciones en
gestion emocional en estudiantes de medicina: una revisién de alcance”. Dichos autores destacan
que este tipo de estrategias contribuyen de manera significativa a la reduccion del estrés y al
fomento del bienestar entre los estudiantes de medicina, disminuyendo la incidencia del sindrome
de Burnout y repercutiendo positivamente en el rendimiento académico.

Desde esta perspectiva, y en mi calidad de docente universitario, considero pertinente aportar
reflexiones complementarias sustentadas en evidencias recientes y en experiencias pedagdgicas
propias, que podrian ampliar la comprension y el alcance del trabajo presentado.

En la actualidad, se vuelve imperativo implementar recursos innovadores y sostenibles que
favorezcan la disminucion del estrés académico en los estudiantes de medicina. En este sentido,
Klein y McCarthy (2) destacan la relevancia de establecer sistemas confidenciales de monitoreo que
permitan la deteccion temprana de sintomas de depresion y ansiedad, facilitando una intervenciéon
oportuna antes de que dichas condiciones afecten el desempeno académico. Estos mecanismos no
solo contribuyen al bienestar psicoldgico, sino que también promueven una cultura institucional de
cuidado y prevencién, en la que la salud emocional se reconoce como componente esencial del
proceso formativo. Por su parte, Liu (3) subraya que la relacién interpersonal entre docentes y
estudiantes desempefia un papel decisivo en la mitigacién de la presion académica. Un vinculo
sustentado en la empatia, la comunicacion efectiva y el apoyo moral potencia la motivacion y el
compromiso académico, fortaleciendo simultdneamente la confianza y el sentido de pertenencia de
los estudiantes dentro de la comunidad educativa. Asimismo, Bennett-Weston y colaboradores (4)
sostienen que la implementacion de estrategias como la practica de la atencion plena (mindfulness),
la incorporacién de programas de salud mental y la adopcion de sistemas de evaluacion menos
restrictivos puede contribuir a la creacién de entornos académicos mds saludables. En conjunto,
estas medidas no solo disminuyen el estrés y el agotamiento emocional, sino que también
promueven un aprendizaje significativo, sustentado en la estabilidad mental y el bienestar integral
del futuro profesional de la salud.

En el marco de mi labor docente en la carrera de Medicina en la institucion donde actualmente
ejerzo, se han implementado diversas acciones orientadas a mantener un ambiente académico
favorable, las cuales me permito detallar a continuacién. Al inicio de la carrera, el personal
profesional del Programa de Bienestar Estudiantil aplica perfiles psicoldgicos a todos los
estudiantes de nuevo ingreso. Este procedimiento trasciende la mera deteccion de posibles
alteraciones conductuales o emocionales, convirtiéndose en una herramienta preventiva y
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formativa que posibilita ofrecer acompanamiento psicologico oportuno a quienes lo requieran. De
esta manera, se promueve un entorno universitario saludable que facilita el desarrollo equilibrado
de las capacidades cognitivas y emocionales de los estudiantes, reduciendo el riesgo de estrés
académico y favoreciendo una adecuada adaptacién al exigente contexto de la formacion médica.

De igual forma, cada curso cuenta con la designacion de un docente tutor encargado de
planificar y ejecutar acciones de acompafnamiento de manera semanal. Este espacio no solo cumple
una funcién de orientacién académica, sino que también se constituye en un ambito de dialogo
abierto y reflexion, donde los estudiantes pueden compartir sus experiencias, expresar inquietudes
y fortalecer su sentido de pertenencia al grupo. Ademas, se disefian y aplican estrategias para la
resolucion de dificultades académicas que puedan generar ansiedad o tensiones en el entorno
universitario. Esta sinergia entre el acompafnamiento psicoldgico institucional y la tutoria docente
contribuye de manera sustantiva al mantenimiento de un clima educativo positivo, fortaleciendo el
crecimiento integral de los estudiantes y sus mecanismos de afrontamiento ante el estrés inherente a
la formacién médica.

Finalmente, resulta pertinente destacar el valioso aporte de las evidencias presentadas por
Diaz Morales et al. (1), que refuerzan la necesidad de integrar de manera sistematica los programas
de manejo emocional en la educacién médica. En concordancia con ello, se sugiere profundizar en
investigaciones con enfoques multicéntricos y de largo plazo, que permitan optimizar el bienestar
de los estudiantes de medicina y, en consecuencia, su desempefio académico.
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