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Microaprendizajes

La revolucién del conocimiento
en pequefias dosis

PEDRO MAYA

Las denominadas “pildoras de
aprendizaje” se han consolidado
en los Gltimos aios como eslabones
fundamentales de una cadena for-
mativa que atraviesa los distintos ni-
veles educativos, hasta convertirse
en uno de los paradigmas pedagé-
gicos de mayor proyeccioén. Mien-
tras que los enfoques tradicionales
se centraban en dimensiones macro,
reformas estructurales, curriculos
estandarizados o evaluaciones ma-
sivas, el contexto actual, marcado
por profundos cambios sociales y
laborales y por una creciente diver-
sidad del alumnado, exige modelos
formativos mas flexibles y persona-
lizados. En este escenario, el mi-
croaprendizaje emerge como una

tendencia educativa innovadora que redefine los procesos de ensefianza-
aprendizaje mediante la fragmentacion de los contenidos en unidades bre-
ves, significativas y facilmente transferibles a la practica.

305



Maya, P. (2026). Microaprendizajes. La revolucién del conocimiento en pequefas dosis. Educatio
Siglo XXI, 44(1), 305-308.

El autor de la obra, Pedro Maya Alvarez, es licenciado en Antropo-
logia por la Universidad de Sevilla y consultor especializado en pro-
yectos de educacion digital. Su trayectoria profesional estd vinculada
a universidades como Sevilla, Pablo de Olavide y San Pablo-CEU, asi
como a diversas instituciones dedicadas a la formacién del profesorado.
Cuenta con una sélida experiencia en microcredenciales y en formacion
pedagdgica a través del Master de Profesorado de Educacién Secunda-
ria. En los nueve capitulos que componen el libro, el autor aborda, en
primer lugar, la fundamentacion teérica del microaprendizaje y expone
sus principales ventajas en un contexto digital caracterizado por la li-
mitacion de la atencién y la escasez de tiempo como recurso formativo.

Uno de los ejes centrales de la obra es la transformacion del rol do-
cente. Frente al modelo tradicional, en el que el profesorado asumia una
funcién primordialmente transmisiva, el microaprendizaje sitGa al do-
cente como guia y facilitador del aprendizaje, responsable de promover
la autonomia del alumnado y de ofrecer acompanamiento pedagogico y
motivacional con el fin de favorecer el desarrollo del maximo potencial
de cada estudiante.

El objetivo explicito del libro es analizar cémo el microaprendizaje
esta redefiniendo los procesos formativos al ofrecer una modalidad de
aprendizaje mas flexible, personalizada y adaptada a las demandas de
la era digital. Al mismo tiempo, la obra se plantea como una guia prac-
tica dirigida a profesionales comprometidos con la innovacién edu-
cativa, combinando fundamentos tedricos solidos con orientaciones
aplicadas para el disefio e implementacién de experiencias de microa-
prendizaje.

El autor contextualiza esta propuesta en el marco de la “sociedad
liquida” de Zygmunt Bauman, caracterizada por la volatilidad, la fle-
xibilidad y la transitoriedad de sus estructuras sociales. Este escenario
obliga a repensar los espacios y tiempos de aprendizaje, alejandolos
de los modelos educativos tradicionales y orientandolos hacia entornos
mas dindmicos, colaborativos e interactivos. En este contexto, la deno-
minada uberizacion de la educacién se presenta como una paradoja que
ofrece oportunidades de personalizacién y acceso, pero que también
plantea importantes riesgos, como la mercantilizacién del conocimien-
to, la pérdida de calidad educativa, la vulneracion de la privacidad o el
incremento de las desigualdades digitales. Iniciativas como el Plan de
Accion de Educacién Digital de la Unién Europea (2021-2027) y el ODS
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4 de la UNESCO se presentan como marcos de referencia orientados a
garantizar una educacion digital inclusiva, equitativa y de calidad.

Asimismo, la obra subraya la estrecha relacién entre la neurociencia
y el microaprendizaje, entendida como una alianza estratégica para la
optimizacién de los procesos cognitivos. Mientras la neurociencia apor-
ta conocimientos sobre el funcionamiento del cerebro y los mecanismos
de atencién y memoria, el microaprendizaje traduce estos hallazgos en
una estrategia pedagogica basada en la presentacién de contenidos bre-
ves y estructurados. De este modo, se adapta eficazmente a los ritmos
acelerados de la vida contemporanea, permitiendo el aprendizaje en
cualquier momento y lugar y favoreciendo un aprendizaje significativo
y funcional.

La implementacion del microaprendizaje, tal como destaca el autor,
requiere una planificacion rigurosa que contemple objetivos formulados
con criterios SMART (especificos, medibles, alcanzables, relevantes y
temporales), la identificacion del pdblico destinatario, la seleccion del
formato y la definicién del canal de distribucién. Resultan especialmen-
te relevantes la segmentacion del alumnado (demogréfica, conductual,
geografica y psicografica), las estrategias de personalizacion, la estruc-
turacion légica de los contenidos (induccién, desarrollo y cierre) y el
cuidado en su presentacion. Desde el punto de vista metodolégico, se
enfatiza la necesidad de incorporar la interaccién, el trabajo colabora-
tivo, el feedback, la autoevaluacién y la coevaluacion, asi como el uso
del storytelling como recurso para dotar de sentido y coherencia a las
experiencias de aprendizaje.

Finalmente, el libro introduce diversas técnicas y herramientas vin-
culadas al microaprendizaje, como plataformas digitales interactivas, el
escape room educativo y sus aplicaciones competenciales, el Future
Classroom Lab (FCL), el aprendizaje hibrido y la integracién de la ro-
bética educativa. Todo ello refuerza la idea de un nuevo perfil docente
que asume funciones de disefador instruccional, curador de contenidos,
facilitador y mediador del aprendizaje.

En conclusién, se trata de una obra plenamente actual y de indudable
interés para el profesorado que aspire a renovar su practica profesional
y mejorar el rendimiento y la motivacién del alumnado. Con un estilo
claro, cercano y accesible, el autor logra presentar conceptos complejos
de forma sintética y coherente, en consonancia con los propios princi-
pios del microaprendizaje que defiende. El libro sienta asi las bases de
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una nueva etapa educativa en la que la tecnologia, la inmediatez y la
personalizacion se configuran como elementos clave para afrontar los
retos presentes y futuros de la educacion.

IsaABEL CANTON MAYO
icanm@unileon.es
Universidad de Ledn, Espafna

308



