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Resumen: El abandono universitario es un problema global que no se ha
investigado lo suficiente, a pesar del creciente nimero de estudios al res-
pecto. La mayoria de estos han adoptado un enfoque transversal, lo que li-
mita la comprension de los procesos dindmicos que conducen al abandono.
El presente estudio tiene como objetivo analizar cémo cambian los perfiles
psicologicos de los estudiantes universitarios, caracterizados por los niveles
de estrés académico, ansiedad ante la evaluacién y resiliencia, a lo largo de
tres semestres académicos, y examinar la relacién entre estos perfiles y la
intencién de abandonar la universidad. Se estudié una muestra longitudinal
de 307 estudiantes y se realizaron analisis de transicion latente. El analisis
identificé cuatro perfiles latentes: “vulnerable”, “inquieto”, “equilibrado” y
“resiliente”. Los dos primeros perfiles tenfan tasas mas altas de intencién
de abandonar los estudios y eran mas estables a lo largo del tiempo que los
otros dos. Se describe cada perfil y se analiza la influencia del contexto uni-
versitario en el desarrollo de la resiliencia, el estrés académico y la ansiedad
ante las evaluaciones.
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Title: Profiles of academic stress, evaluation anxiety and resilience: A lon-
gitudinal analysis of university dropout intention.

Abstract: University dropout is a global problem that is under-researched,
despite an increasing number of studies. Most of these studies have adopt-
ed a cross-sectional approach, which limits the understanding of the dy-
namic processes leading to dropout. The present study aims to analyse
how university students' psychological profiles, characterised by levels of
academic stress, evaluation anxiety and resilience, change over three aca-
demic semesters and to examine the relationship between these profiles
and intention to drop out of university. A longitudinal sample of 307 stu-
dents was studied and latent transition analyses were conducted. The anal-
ysis identified four latent profiles: 'vulnerable', 'restless', 'balanced' and 're-
silient’. The first two profiles had higher rates of intention to drop out and
were more stable over time than the other two. Each profile is described
and the influence of the university context on the development of resili-
ence, academic stress and evaluation anxiety is discussed.

Keywords: Dropout. Academic stress. Test anxiety. Resilience. Longitudi-
nal.

Introducciéon

En las dltimas décadas se ha observado que, en todo el
mundo, un porcentaje alto de estudiantes universitarios
abandonan sus estudios antes de finalizarlos. Asi, se registran
tasas de abandono universitario que oscilan entre el 10 y el
30% en los paises miembros de la Organizacién para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (Hanson, 2024;
OECD, 2022). En Espafia las cifras son similares, encon-
trando que el porcentaje mas alto de abandono se da entre el
alumnado de primer curso, con una tasa cercana al 30%
aproximadamente (Ministerio de Universidades, 2024).

Por este motivo, ha aumentado la necesidad de llevar a
cabo analisis empiricos para identificar las causas y promover
medidas precisas de intervencién y prevencion. Como con-
secuencia, se han desarrollado numerosos modelos teéricos
que tratan de explicar el abandono, o, incluso, la permanen-
cia universitaria, considerando variables de diferente indole
que interactian unas con otras (véase Bean & Eaton, 2001;
Hadjar et al., 2023; Tinto, 1987).

Ademais, se ha abordado el abandono universitario como
un proceso complejo de toma de decisiones, destacando la
propuesta de Baulke et al. (2022). Segin estos autores, la de-
cisién final de abandonar los estudios esta precedida por una
falta de ajuste con la institucién y unos pensamientos recu-
rrentes de abandono definitivo o de transferencia (cambio de
titulacién y/o de universidad), los cuales dan lugar a la deli-
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beracién y a la busqueda activa de informacién sobre las
consecuencias, alternativas y experiencias de otros estudian-
tes. De esta manera, se pueden estudiar las fases previas que
anteceden a la consumacién del abandono bajo el concepto
de intencion de abandono universitario (Maluenda-Albornoz et al.,
2021).

Sin embargo, son escasos los estudios que emplean dise-
fios longitudinales que permitan comprender la trayectoria
del abandono universitario como un proceso gradual y multi-
factorial (Véliz-Palomino & Ortega, 2023). Algunas de las
principales investigaciones longitudinales se han realizado en
el contexto aleman, abordando variables psicolégicas como
la motivacion, la procrastinacion, el control académico per-
cibido y la calidad de vida (Baalmann, 2024; Bargmann et al,,
2022; Lindner et al., 2023; Respondek et al., 2020; Scheune-
mann et al., 2022). Todas ellas resaltan la importancia de rea-
lizar un seguimiento exhaustivo de las variables psicolégicas
a lo largo del tiempo para comprender mejor su dinamica y
su influencia en el proceso de abandono universitario.

Por ese motivo, la presente investigaciéon se propone
identificar perfiles de estudiantes con un mayor riesgo de
abandonar la universidad, atendiendo a los niveles percibidos
de estrés académico, ansiedad ante la evaluacion y resiliencia,
asf como su estabilidad temporal, con el fin de explorar la in-
tenciéon de abandono en cada uno de ellos. A diferencia de
estudios previos que han abordado de una forma aislada y
transversal estas variables (Kim & Eun, 2021; Tuero et al,,
2024), este trabajo profundizarda en la comprension de en
qué medida los estudiantes experimentan el estrés académi-
co, la ansiedad ante la evaluacién y la resiliencia y cémo la
combinacién de estas tres variables influye en su decision de
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abandonar los estudios. Con ello, se espera contribuir a desa-
rrollar programas de intervencién dirigidos al alumnado que
presente mayor vulnerabilidad, promoviendo la permanencia
universitaria.

Estrés académico

El estrés académico es un proceso psicologico adaptativo
que se produce cuando un estudiante valora una serie de
demandas propias del entorno univetsitario como estresores,
los cuales provocan un desequilibrio que obliga al alumnado
a llevar a cabo alguna estrategia de afrontamiento (Chavez et
al.,, 2019). Si bien el estrés académico constituye una respues-
ta adaptativa ante las demandas del entorno educativo, puede
tornarse problematico cuando alcanza niveles elevados, ya
que puede desencadenar consecuencias negativas (Restrepo
et al,, 2023).

En los ultimos afios, se ha puesto de manifiesto que una
gran parte del estudiantado universitario experimenta altos
niveles de estrés académico. De hecho, Mayya et al. (2022)
identificaron que un 44% del alumnado refiere sintomas
moderados de estrés académico, un 16%, sintomas severos y
un 10% sintomas muy severos. Ademds, las investigaciones
longitudinales de Gémez et al. (2024) y Londofio et al
(2024) ponen también en relieve que esta percepcion de es-
trés aumenta a lo largo del curso académico, encontrando los
niveles mas elevados de estrés académico en el periodo de
examenes finales.

El Modelo de Estrés Académico Mufioz, 2004) establece una
sélida base para comprender las consecuencias del estrés
académico sobre el bienestar y el rendimiento del alumnado.
De acuerdo con este modelo, los altos niveles de estrés aca-
démico se asocian con una disminucién del bienestar general
del estudiante y un deterioro en su rendimiento escolar. Au-
tores mas contemporaneos también parecen ir a favor de es-
te modelo. Por ejemplo, Koppenborg et al. (2022) y Zhu et
al. (2021) relacionan los sintomas severos de estrés académi-
co con una disminucién en el nimero de horas destinadas al
suefio, asi como con mayores niveles de ansiedad y de depre-
sion. Por su parte, Deng et al. (2022) y Le6n et al. (2021) en-
contraron que los altos niveles de estrés académico se aso-
cian, ademas, con un peor rendimiento académico debido a
que pueden generar sentimientos de sobrecarga y de frustra-
cion, los cuales pueden dificultar el aprendizaje.

Investigaciones como las de Cadariu y Rad (2023) y Kim
et al. (2021) sostienen también esta perspectiva del estrés
académico al obtener en sus estudios que este tipo de estrés
se vincula con la intencion de abandonar los estudios univer-
sitarios. De este modo, y segun estos autores, el estrés aca-
démico puede perjudicar el propésito de los estudiantes de
completar con éxito sus estudios superiores, pues los lleva a
cuestionar su propia capacidad para afrontar las demandas
académicas del contexto universitario y, entonces, a conside-
rar la posibilidad de abandonar sus estudios matriculados.
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Ansiedad ante la evaluacion

La ansiedad ante la evaluacién hace referencia a un esta-
do de preocupacién que experimenta el alumnado ante una
situacion evaluativa, la cual es percibida como amenazante
(Crisan et al., 2014). Los datos recogidos en las investigacio-
nes desarrolladas por Mécklinghoff et al. (2021) y Nazir et al.
(2021) reportan que, aproximadamente, la mitad de los estu-
diantes universitatios expetimentan niveles moderados y/o
severos de ansiedad en los momentos de evaluacién. En esta
misma linea, Lotz et al. (2021) y Sommer et al. (2022) halla-
ron que la ansiedad es un fenémeno relativamente estable a
lo largo del curso académico, si bien hay un ligero incremen-
to en los niveles de ansiedad en los dias previos a las pruebas
evaluativas.

Stankovska et al. (2018) y Trigueros et al. (2020) observa-
ron en sus estudios que la ansiedad ante la evaluacién se re-
laciona con el estrés académico, encontrando que los estu-
diantes que perciben niveles mas altos de estrés académico
son los que refieren tener mayor ansiedad ante la evaluacion.
Siguiendo a estos autores, esto se puede deber a que el estrés
académico, entendido como la respuesta a las demandas per-
cibidas como excesivas y/o amenazantes, fomenta la apati-
ci6én de ansiedad ante la evaluacion al propiciar un ambiente
de alta tension y de preocupacion. Y, también, a su vez, la
anticipacion y el temor a la evaluacién pueden intensificar el
estrés académico, sobre todo, si se consideran los exdmenes
como un estresor académico mas. Por consiguiente, los altos
niveles de ansiedad ante la evaluacién también podrian in-
fluir negativamente en el desempefio académico. La reciente
investigacién de Jehi et al. (2024) asi lo muestra, ya que en-
cuentra que los estudiantes con altos niveles de ansiedad ante
la evaluacién desarrollan un peor rendimiento académico.
Una explicacién plausible a este suceso quizas podtia con-
templarse tomando como referencia la Teoria de la Interferencia
Cognitiva, 1a cual plantea que los pensamientos intrusivos que
desarrolla la persona y que acompafian a la ansiedad dificul-
tan la codificacién, el almacenamiento y la recuperacion de la
informacién relevante (Mécklinghoff et al., 2021; von der
Embse et al., 2018). Como consecuencia, la capacidad del es-
tudiante para utilizar el conocimiento adquirido se ve com-
prometida, dando esto lugar a un peor desempenio en los
momentos de evaluacion.

No obstante, a pesar de que los estudios centrados en
analizar el abandono universitario han aumentado en las dl-
timas décadas (Chiarino et al., 2024; Véliz-Palomino & Orte-
ga, 2023), estos no han abordado en profundidad la relacion
que se establece entre la ansiedad ante la evaluacién y el
abandono de los estudios. Sin embargo, existe evidencia de
que los sintomas severos de ansiedad (bien sean producto de
una ansiedad estado y/o de una ansiedad rasgo) se relacionan
con una mayor intencién de abandonar los estudios superio-
res (Abbas et al., 2023; Shin et al., 2023). Por consiguiente,
atendiendo a estos resultados y a que el rendimiento acadé-
mico es un gran predictor del abandono universitatio (Cons-
tante-Amores et al., 2021), cabe esperar que los altos niveles
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de ansiedad ante la evaluacién se asocien, también, con el
abandono de los estudios universitarios.

Resiliencia

La resiliencia hace referencia a la capacidad que tiene el
estudiante de recuperarse y de superar con éxito las dificulta-
des de aprendizaje, es decir, aquella habilidad que le permite
sobreponerse a las situaciones estresantes y desarrollar una
cotrecta competencia social, académica y vocacional (Coro-
nado-Hijén, 2017). Autores como Cheung et al. (2021)
muestran que el alumnado resiliente, a pesar de experimentar
altos niveles de estrés durante el curso académico, es capaz
de adaptarse y de superar las adversidades. En este sentido,
la resiliencia se trata de una habilidad relevante en el contex-
to universitario.

El estudio de Trigueros et al. (2020) muestra una estre-
cha relacion de la resiliencia con las variables previamente
descritas, esto es, con el estrés académico y con la ansiedad
ante la evaluacion. Asi, los hallazgos de estos autores ponen
de manifiesto que altos niveles de resiliencia se relacionan
con menores niveles de estrés académico y de ansiedad ante
la evaluacion. Al mismo tiempo, también muestran que la
adaptabilidad que favorece la resiliencia permite afrontar con
éxito los estresores del contexto académico. Esta conclusion
mantiene plena coincidencia con la Teoria de la Homeostasis del
Bienestar de Cummins (2010), segun la cual la resiliencia es un
pilar clave para mantener el bienestar de las personas a pesar
de las adversidades. Tomando en consideracién entonces es-
ta teorfa, el estrés académico y la ansiedad ante la evaluacion
generan un desequilibrio en el estudiante y este emplea las
habilidades tesilientes, como modificar su comportamiento,
para adaptarse a la situacién y para reestablecer su equilibrio.

La resiliencia también se ha relacionado con el desempe-
flo académico, como han puesto de manifiesto distintas in-
vestigaciones. En esta linea, se ha observado que aquellos es-
tudiantes que refieren tener niveles mas altos de resiliencia
muestran un mejor rendimiento ya que tienden a comprome-
terse mas con sus estudios y a desarrollar habilidades que fa-
vorecen el aprendizaje a largo plazo (Alammar et al., 2022;
Worku & Gita, 2024). De igual modo, la resiliencia se rela-
ciona con el abandono universitario, en el sentido de que los
estudiantes que tienen intencién de abandonar muestran ni-
veles de resiliencia mas bajos que aquellos que tienen inten-
cién de continuar con sus estudios (Pertegal-Felices et al.,
2022; Tuero et al., 2024). Una posible explicacion se encuen-
tra en el Modelo de Resiliencia Académica desarrollado por Dur-
so et al. (2021). Segun estos autores, el alumnado resiliente
tiende a sentirse mas satisfecho e implicado con la titulacién
cursada, por lo que tendra mas probabilidades de persistir en
sus estudios y de no abandonatrlos.

Objetivos

Tomando en consideraciéon el marco tedrico descrito, la
presente investigacién tiene como objetivo principal explorar
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la evolucién de los perfiles psicolégicos del alumnado uni-
versitario, caracterizados por sus niveles de estrés académico,
ansiedad ante la evaluacion vy resiliencia a lo largo de tres se-
mestres académicos, y analizar su relacidén con la intencidén
de abandono universitario. De esta manera, se establecen
tres objetivos especificos:
1. Identificar perfiles latentes en funcién de la puntua-
cién obtenida en estrés académico, ansiedad ante la
evaluacion y resiliencia.

2. Analizar las transiciones entre los petfiles latentes en-
contrados a lo largo de tres semestres académicos
(T1: noviembre de 2022, T2: abril de 2023, T3: no-
viembre de 2023).

3. Analizar la intencién de abandono universitario en

cada uno de los perfiles latentes descritos.

De estos, los objetivos 1 y 2 tienen un caracter longitudi-
nal, dado que implican el seguimiento de cambios y transi-
ciones a lo largo de tres semestres académicos (T1, T2, T3).
El objetivo 3 es transversal, ya que analiza la intencién de
abandono en funcién de los perfiles identificados, utilizando
los datos de todos los momentos de medicion de forma con-
junta.

Método
Participantes

La muestra longitudinal final se compone de 307 estu-
diantes de una universidad del norte de Espafia. Dado que
existen valores perdidos en cada momento temporal, debe
remarcarse que, para la primera medicién (T'1: noviembre de
2022) se cuenta con 293 estudiantes (14,33% con intencién
de abandono), para la segunda (T2: abril de 2023) con 245
(30,61% con intencién de abandono) y para la tercera (T3:
noviembre de 2023) con 264 (26,14% con intencién de
abandono).

Todos los participantes cursan alguna de las siguientes ti-
tulaciones: Grado en Maestro en Educacién Primaria
(39.74%), Grado en Maestto en Educacién Infantl
(30.61%), Grado en Psicologia (23.46%) y Grado en Logo-
pedia (6.19%). El 78.18% son mujeres y el 21,82%, hombres.
La edad estd comprendida entre los 17 y los 62 afios, siendo
la media en T'1 de 18.63 (DT = 3.461), en T2 de 19.19 (DT =
3.985) y en T3 de 19.81 (DT = 3.941).

Instrumentos

Se elabor6 un cuestionatio ad hoe, el cual fue aplicado, en
formato online, en los tres momentos de evaluacion al alum-
nado objeto de estudio. Este instrumento permitié recoger
informacién sobre: variables sociodemograficas del estudian-
te (sexo, edad y titulacién, ente otras), intencién de aban-
dono universitario, estrés académico, ansiedad ante la eva-
luacién vy resiliencia.

La intencién de abandono de los estudios se midi6 a tra-
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vés del item ‘GHas pensado alguna vez en abandonar los estudios
que estds cursando?”. Este item ha sido adaptado del Cuestiona-
rio de Intencién de Abandono Universitario Temprano -
EUDIQ-R- (Bernardo et al., 2022) y ha sido empleado, con
éxito, en investigaciones previas (Campos-Mufioz et al.,
2024; Pefia-Vazquez et al., 2023).

El estrés académico se midi6é con la Escala de Estresores
Acadénicos -E-CEA- (Cabanach et al., 2016). Consta de 54
items repartidos en 8 factores (1. deficiencias metodolégicas
del profesorado, 2. sobrecarga del estudiante, 3. creencias
sobre el rendimiento, 4. intervenciones en publico, 5. clima
social negativo, 6. creencias de valor de los contenidos, 7.
examenes y 8. dificultades de participacion), los cuales se
responden a través de una escala Likert de 5 puntos, siendo 1
= nunca hasta 5 = siempre. Estos 8 factores de primer orden
dan lugar a un factor general de segundo orden, siendo esta
la puntuacion utilizada en la presente investigacion.

La ansiedad ante la evaluacion se midié con la Escala Bre-
ve de Ansiedad ante la Bvalnacion Académica -EBAEA-3- (Frias-
Navarro et al., 2020). Consta de 3 {tems para evaluar la an-
siedad ante la evaluacién, 1 item para la ansiedad estado y 1
item para la ansiedad rasgo. Se responde a través de una es-
cala Likert de 10 puntos, siendo 1 = no ansioso hasta 10 =
muy ansioso.

La resiliencia se midié con la Escala de Resiliencia Connor-
Davidson en su version reducida -CD-RISC 10- (Connor &
Davidson, 2003) adaptada al espafiol por Notario-Pacheco et
al. (2011). Consta de 10 items que se responden a través de
una escala Likert de 5 puntos, siendo 1 = totalmente en
desacuerdo hasta 5 = totalmente de acuerdo.

Procedimiento

En primer lugar, se present6 la investigacién al Comité
de Etica de la Universidad de Oviedo y se recibié un informe
favorable para su puesta en marcha (Ref.: 22_RRI_2022). En
segundo lugar, se planificaron las tres mediciones que com-
ponen el estudio. Finalmente, se solicité colaboracién a do-
centes de las titulaciones implicadas (Grado en Psicologfa,
Grado en Logopedia, Grado en Maestro en Educacién Pri-
maria y Grado en Maestro en Educacién Infantil) para poder
llevar la evaluacién a término.

Durante los cursos académicos 2022/23 y 2023/24, se
recluté a los participantes mediante un muestreo por conve-
niencia en el aula. Con el apoyo del personal docente, se
permitié a los investigadores acceder a las aulas durante el
horario universitario habitual para invitar al alumnado a par-
ticipar voluntariamente en el estudio. Se les dio tiempo du-
rante estas sesiones para completar una baterfa disefiada para
evaluar las variables en tres momentos de medicién (T'1: no-
viembre de 2022, T2: abril de 2023 y T3: noviembre de
2023).

Antes de acceder al instrumento en linea, cada partici-
pante debia leer una hoja informativa detallada sobre el estu-
dio. Luego se les pedia que dieran su consentimiento explici-
to por escrito marcando una casilla designada en un formula-
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rio digital seguro. Este proceso confirmaba su participacion
voluntaria y la comprensién de la informacién proporciona-
da.

Los cuestionarios completados por los estudiantes po-
dfan vincularse a lo largo del tiempo mediante un cédigo de
participacion, compuesto por los ultimos cuatro digitos de su
numero de identificacién nacional. Esto permitfa una identi-
ficacion individual y confidencial de cada participante.

Analisis de datos

En primer lugar, se calcularon los estadisticos descripti-
vos (Media, Desviacién Tipica, Asimetria, Kurtosis) de las
puntuaciones totales en estrés académico, ansiedad ante la
evaluacion y resiliencia. La fiabilidad de estas puntuaciones
se calcul6 con el Alpha de Cronbach.

A continuacion, se llevé a cabo un analisis de transicio-
nes latentes con las tres variables estandarizadas, teniendo en
cuenta tres momentos temporales (T1: noviembre de 2022,
T2: abril de 2023, T3: noviembre de 2023) utilizando el mo-
delo EEL en el cual se asume igualdad de varianzas de cada
variable en los distintos perfiles y se asume que las variables
son independientes entre si.

Con el objetivo de determinar el numero de perfiles exis-
tentes, se analizaron los perfiles latentes en cada momento
temporal por separado, extrayendo, en cada caso k = 2-5
petfiles. El ajuste comparativo se determiné con Akaike In-
formation Criterion (AIC) el Bayesian Information Criterion
(BIC), el Sample-Size Adjusted BIC (SABIC) y la compara-
ci6n la log-verosimilitud de modelos adyacentes con la prue-
ba Lo-Mendell-Rubin (LMR). La solucién mas parsimoniosa
coincidirfa en el analisis con indices AIC, BIC y SABIC mas
bajos y una prueba LMR no significativa cuando se extraen
k+1 perfiles (Collins & Lanza, 2009; Lanza & Coopert, 2016).
Ademas, se calculé el indice de entropia, el cual varia de 0 a 1
con valores cercanos a 1 indicando buena separacion de cla-
ses y superiores a .80 considerados aceptables. También se
estimé cudntos perfiles representaban menos de un 5% de la
muestra, siendo generalmente un indicador de la sobreesti-
macién de perfiles (Collins & Lanza, 2009).

Una vez aclarado el numero de perfiles adecuado, se ana-
liz6 la invarianza de estos en los distintos momentos tempo-
rales comparando la log-verosimilitud del modelo restringido
(mismas medias en los tres momentos) con el liberado (me-
dias distintas en cada momento). Si esta comparacién no re-
sulta estadisticamente significativa, se asume que los perfiles
son invariantes y se selecciona el modelo restringido.

De este dltimo modelo, se obtuvieron tanto las medias y
varianzas de los perfiles latentes como las probabilidades de
transiciéon y pertenencia inicial a cada uno de ellos. Con la
pertenencia de cada sujeto a cada perfil, se comparé su in-
tenciéon o no de abandono universitario utilizando una prue-
ba de independencia Chi-cuadrado y V de Cramer como es-
timador del tamafio del efecto.

El analisis de invarianza entre perfiles latentes y el andlisis
de transiciones latentes fue realizado en MPlus, version 8.6.
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(Muthén & Muthén, 2017). El resto de andlisis fueron reali-
zados con R, versién 4.3.3 (R Core Team, 2023) con los pa-
quetes mclust (Scrucca et al., 2023) y tidyverse (Wickham
et al., 2019).

Resultados
En la Tabla 1 figuran los estadisticos descriptivos de las va-

riables estudiadas (estrés académico, ansiedad ante la evalua-
cion y resiliencia), asf como la fiabilidad de las puntuaciones.
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Tabla 1
Estadisticos descriptivos y fiabilidad de las puntnaciones utilizadas

Variable Media DT Asimetria Curtosis q
Estrés académico 175.06 35.82 -.34 -39 .96
Ansiedad evaluacion 22.66  5.96 -.94 31 .92
Resiliencia 36.38 6.41 -.28 -.14 .81

Nota. DT = Desviacién tipica.

En la Tabla 2 se aportan los indices de ajuste para los
perfiles latentes en cada uno de los momentos temporales
(T1: noviembre de 2022, T2: abril de 2023, T3: noviembre
de 2023). La solucién con 4 perfiles muestra una buena base
tedrica, su BIC es el mas bajo y es la ultima cuyos grupos re-
tienen mas del 5% de la muestra. Ademds, el estadistico
LMR muestra que la solucién de 5 factores no aumenta de
forma estadisticamente significativa el poder explicativo del

modelo.
Tabla 2
Ajuste de los perfiles latentes en cada momento temporal
£ AIC BIC SABIC Entropia k <5% Log-Lik np LMR (p)
Momento temporal 1
2 1465.99 -1498.08 1456.27 73 0 -722.99 10 109 (< .001)
3 1442.42 -1487.36 1428.82 .79 0 -707.21 14 31.57 (<.001)
4 1411.10 -1468.87 1393.61 74 0 -687.55 18 39.32 (<.001)
5 1414.21 -1484.82 1392.83 75 1 -685.10 22 4.90 (.30)
6 1400.76 -1484.21 1375.50 .78 1 -674.38 26 21.45 (<.001)
7 1401.96 -1498.24 1372.81 77 1 -670.98 30 6.80 (.15)
Momento temporal 2
2 1437.29 -1469.39 1427.58 .86 0 -708.65 10 137.70 (< .001)
3 1409.87 -1454.80 1396.27 74 0 -690.93 14 35.42 (<.001)
4 1404.56 -1462.34 1387.08 .70 0 -684.28 18 13.30 (.01)
5 1400.46 -1471.07 1379.09 72 0 -678.23 22 12.11 (.02)
6 1398.52 -1481.97 1373.26 78 0 -673.26 26 9.94 (.04
7 1401.49 -1497.78 1372.35 78 1 -670.75 30 5.03 (0.28)
Momento temporal 3
2 1409.76 -1441.85 1400.04 .85 0 -694.88 10 165.23 (< .001)
3 1367.29 -1412.22 1353.69 .76 0 -669.64 14 50.47 (< .001)
4 1357.14 -1414.91 1339.65 .76 0 -660.57 18 18.15 (< .001)
5 1321.07 -1391.68 1299.70 .83 0 -638.54 22 44.07 (< .001)
6 1322.48 -1405.93 1297.22 17 0 -635.24 26 6.59 (.16)
7 1329.46 -1425.74 1300.31 72 0 -634.73 30 1.02 (.91)

Nota. k < 5% = Grupos con menos de un 5% del total de la muestra; np = numero de parametros.

Teniendo en cuenta los indices presentados en la Tabla 2,
se selecciono la solucién de cuatro perfiles para representar
la estructura latente en los tres momentos temporales, priori-
zando la parsimonia del modelo y su interpretabilidad teéri-
ca.

Los resultados del andlisis de invarianza patra el modelo
de cuatro perfiles se presentan en la Tabla 3. La comparacion
de modelos no resulté estadisticamente significativa (X =
16.82, g/ = 24, p = .14), pudiendo asumir la invarianza de los
perfiles a lo largo del tiempo.

Tabla 3
Prueba de invarianza de los perfiles latentes

£ AIC BIC SABIC Entropia k < 5% Log-Lik np
Modelo libre (no invarianza)

4 5546.34 5814.64 5586.28 91 0 -2701.15 72
Modelo restringido (invarianza)

4 5515.12 5694.01 5541.77 .90 0 -2709.56 48

Nota. k < 5% = Grupos con menos de un 5% del total de la muestra; np = nimero de parametros.
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A continuacién, se estudiaron las medias en resiliencia,
estrés académico y ansiedad ante la evaluacion en los 4 perfi-
les latentes. En la Tabla 4 aparecen las medias de cada uno

de los pertfiles (representados graficamente en la Figura 1) y
las probabilidades de pertenencia inicial.

Tabla 4
Medias de los perfiles latentes y probabilidades iniciales de perm. ja
Medias Proporciones

Resiliencia Estrés académico Ansiedad evaluacién T1 T2 T3
Vulnerable -1.21 98 92 .18 18 18
Inquieto A1 .38 48 41 41 41
Equilibrado 27 =57 -48 .30 27 .30
Resiliente .88 -1.46 -1.97 12 14 11
Figura 1 Figura 2
Medias de los Perfiles Latentes Probabilidades de transicion

I e T = v

Profile

- Inquieto
-A Equilibrado
4 Resiliente
= Vulnerable

Media
i

Ansiedad Estrés
Variable

Resiliencia

El perfil “vulnerable” (18% del alumnado) se caracteriza
por presentar puntuaciones muy bajas en resiliencia y altas
en estrés académico y ansiedad ante la evaluacion. El perfil
“inquieto” (41% del alumnado) se caracteriza por presentar
puntuaciones medias en resiliencia y medias-altas en estrés
académico y ansiedad ante la evaluaciéon. El perfil “equili-
brado” (30% del alumnado) se caracteriza por presentar pun-
tuaciones medias en resiliencia y medias-bajas en estrés aca-
démico y ansiedad ante la evaluacién. Por ultimo, el perfil
“resiliente” (12% del alumnado) se caracteriza por presentar
puntuaciones altas en resiliencia y muy bajas en estrés aca-
démico y ansiedad ante la evaluacion.

Para estudiar la estabilidad de los perfiles, se analizaron
las probabilidades de transicién entre los diferentes momen-
tos temporales (ver Figura 2). Asi, se observa que los perfiles
“vulnerable” e “inquieto” son los mas estables, ya que la ma-
yoria de los estudiantes que fueron incluidos en dichos perfi-
les en el T'1 continuaron en ellos a lo largo del tiempo. En el
perfil “equilibrado” se identifica mas variabilidad, sobre to-
do, en la transicion entre el T1 y el T2, donde un 10% del
alumnado puede ser asignado al perfil “inquieto” y un 13%,
al perfil “resiliente”. Asimismo, los datos muestran que los
estudiantes del perfil “inquieto” tienen una mayor probabili-
dad de cambiar a otros grupos, especialmente al perfil “equi-
librado” (15% en el T2 y 32% en el T3).
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Finalmente, se estudi6 la intencién de abandonar la uni-
versidad en cada uno de los 4 petfiles latentes identificados.
En la Tabla 5, se observa que el porcentaje de intencion de
abandono en los perfiles “vulnerable” y “inquieto”, 29.58% y
24.60% respectivamente, es mayor que en los perfiles “equi-
librado” y “resiliente”, 19.17% y 14.77% respectivamente. El
valor de la prueba Chi-Cuadrado indica una relacion estadis-
ticamente significativa (X? = 10.02, g/ = 3, p < .05), aunque
con un tamafio del efecto pequefio (V de Cramer = .11).

Tabla 5
Tabla de continencias entre perfiles ¢ intencion de abandono

Intencion de abandono
Si No

Vulnerable 42 (29.58%) 100 (70.42%)
Inquieto 85 (25.60%) 247 (74.40%)
Equilibrado 46 (19.17%) 194 (80.83%)
Resiliente 13 (14.77%) 75 (85.23%)

Nota. El porcentaje se calcula dentro de cada perfil latente.
Discusion

En las dltimas décadas se ha prestado una mayor atenciéon al
abandono universitario, pero son escasas las investigaciones
longitudinales que permiten comprender la trayectoria del
abandono como un proceso gradual y multifactorial (Véliz-
Palomino & Ortega, 2023). Por ello, el presente estudio lon-
gitudinal tiene como objetivo explorar la evolucién de los
perfiles psicologicos del alumnado universitario, caracteriza-
dos por sus niveles de estrés académico, ansiedad ante la
evaluacion y resiliencia a lo largo de tres semestres académi-
cos, y analizar su relacién con la intencién de abandono uni-
versitario.
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Para ello, se identificaron cuatro perfiles latentes, orde-
nados de menor a mayor nivel de resiliencia: “vulnerable”,
“inquieto”, “equilibrado” y “resiliente”. El perfil “vulnera-
ble” (18% del alumnado) es el menos resiliente, caracterizan-
dose por puntuaciones muy bajas en resiliencia y altas en es-
trés académico y ansiedad ante la evaluacién. Este hallazgo
concuerda con el estudio de Kékcam et al. (2022), quienes
encontraron que el alumnado que experimenta altos niveles
de estrés derivados del contexto universitario cuenta con un
nivel de resiliencia bajo. De esta manera, se trata del perfil
menos favorable para el aprendizaje, puesto que la escasa
habilidad resiliente puede hacer que las demandas académi-
cas sean percibidas como desbordantes (Trigueros et al.,
2020), obteniendo una alta percepcion de estrés académico y
ansiedad ante la evaluacién, lo que puede derivar en un peor
desempefio académico (Nifio et al., 2024). Como consecuen-
cia, es el perfil con mayor intencién de abandono, la cual as-
ciende al 29.58%. Este hallazgo sigue la linea de investiga-
ciones previas, como la de Caballero-Dominguez et al.
(2020) y Cadariu y Rad (2023), las cuales identifican el estrés
académico y la ansiedad como factores de riesgo del aban-
dono universitario.

El perfil “inquieto” se caracteriza por presentar puntua-
ciones medias en resiliencia y medias-altas en estrés académi-
co y ansiedad ante la evaluacion. Se trata del grupo mas nu-
meroso, agrupando al 41% del alumnado participante. Sin
embargo, a pesar de que presenta unas mejores puntuaciones
que el perfil “vulnerable”, tampoco es un perfil 6ptimo para
el aprendizaje, puesto que los niveles de estrés académico y
ansiedad ante la evaluacién son superiores al nivel de resi-
liencia. Por lo tanto, se trata de estudiantes que pueden no
poseer suficientes habilidades para hacer frente a las deman-
das del entorno, derivando esto en una alta intencién de
abandono, la cual asciende al 25.60%. Este hallazgo, de nue-
vo, refleja que el estrés académico y la ansiedad ante la eva-
luacién pueden desencadenar los procesos de desvinculacion
académica (Kim et al., 2021), sobre todo, cuando el alumna-
do no posee recursos personales. Siguiendo el Modelo de Resi-
liencia Académica propuesto por Durso et al. (2021), cuando el
alumnado no posee mecanismos resilientes para superar las
adversidades del contexto universitario, tiende a sentirse mas
insatisfecho y poco comprometido con los estudios y, por
consiguiente, aumenta su probabilidad de abandonar la insti-
tucion educativa.

El petfil “equilibrado” es también un grupo amplio, pues
concentra al 30% del alumnado, y muestra puntuaciones
medias en resiliencia, similares a las encontradas en el perfil
“inquieto”. En cambio, a diferencia de este, se caracteriza
por presentar puntuaciones medias-bajas en estrés académi-
co y ansiedad ante la evaluaciéon. De esta forma, es un perfil
mejor orientado a los procesos de ensefianza-aprendizaje,
debido a que sus habilidades resilientes, aunque no son altas,
si que superan a la percepcion de estrés académico y ansie-
dad ante la evaluacién (Cheung et al.,, 2021). Asi, su inten-
ci6n de abandono es menor que la de los dos petfiles pre-
vios, con un 19.17%. No obstante, serfa necesario profundi-
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zar en otras variables, tales como la autoeficacia o la inteli-
gencia emocional, que sean capaces de explicar por qué, a
pesar de presentar niveles similares de resiliencia, el alumna-
do del perfil “equilibrado” percibe un menor nivel de estrés
académico y ansiedad ante la evaluacién, lo cual resulta tam-
bién en una menor intencién de abandono. Es posible que
estos estudiantes posean una mayor confianza en sus capaci-
dades para afrontar las demandas académicas y/o una mejor
habilidad para gestionar sus emociones, lo que les permitiria
responder de manera mas adaptativa a situaciones estresan-
tes y petsistit en sus estudios universitarios (Kartol et al.,
2024; Leodn et al., 2019).

Finalmente, el perfil “resiliente” es el mas favorable para
el aprendizaje, puesto que se caracteriza por presentar altas
puntuaciones en resiliencia y muy bajas en estrés académico
y ansiedad ante la evaluacién. Por lo tanto, si bien es el perfil
mas reducido (12% del alumnado), recoge a los estudiantes
mas resilientes, capaces de afrontar con éxito las demandas
del entorno universitario, experimentando bajos niveles de
estrés académico y ansiedad ante la evaluacién. De nuevo,
este hallazgo sigue la linea de la investigacion realizada por
Kokcam et al. (2022), quienes encontraron que los grupos
con niveles mas altos de resiliencia reportaban, también, me-
nores niveles de estrés académico. Consecuentemente, es el
perfil en el que se registra la menor intencién de abandono,
con un 14.77%, resultado que es consistente con las investi-
gaciones previas que realzan el papel protector de la resilien-
cia en el fenémeno del abandono universitario (Pertegal-
Felices et al, 2022; Tuero et al., 2024).

Tomando de forma global los cuatro perfiles latentes
identificados, el “vulnerable” y el “inquieto” son los que pre-
sentan una mayor intencién de abandono, la cual se puede
explicar debido a que los estudiantes de estos grupos reflejan
niveles medios o altos de estrés académico y ansiedad ante la
evaluacién, superiores a los niveles de resiliencia. En contra-
posicién, los perfiles “equilibrado” y “resiliente” muestran
una menor intencién de abandono, asi como un nivel de re-
siliencia superior al de estrés académico y ansiedad ante la
evaluacién. Todos estos resultados se alinean con la Teoria de
la Homeostasis del Bienestar (Cummins, 2010) descrita en el
marco teorico, entendiendo que el estrés y la ansiedad ante la
evaluacion pueden generar un desequilibrio en el estudiante y
que cuando este cuenta con niveles de resiliencia superiores
al de estas variables es capaz de reestablecer el equilibrio, lo
que se traduce, en este caso, en una menor intencién de
abandono.

Ademids, para comprender la dinamica de estos perfiles,
se analizaron las probabilidades de transicién entre los dife-
rentes momentos temporales (T'1: noviembre 2022, T2: abril
2023, T3: noviembre 2023). Es decir, se evalué en qué medi-
da los perfiles se mantienen estables, cuantificando la proba-
bilidad de que un estudiante asignado en un determinado
perfil en el momento inicial se clasifique en otro perfil en los
momentos posteriores.

De esta manera, se observa que el perfil “vulnerable” es
el mas estable, puesto que la probabilidad de que un estu-
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diante de este perfil llegue a clasificarse en otro es similar al
0%. Este resultado sugiere que se trata de un grupo de
alumnado que ha desarrollado patrones de afrontamiento
poco flexibles a lo largo del tiempo, dificultando asi su capa-
cidad para cambiar y adaptarse a nuevas situaciones (Jiang et
al., 2024). Ademas, dado que es el perfil con mayor intencién
de abandono, la alta estabilidad de este grupo puede incre-
mentar el riesgo de que estos estudiantes terminen abando-
nando el sistema universitario (Biulke et al., 2022).

El perfil “inquieto” refleja una probabilidad del 7% de
que, en la segunda medida, un estudiante de este grupo lle-
gue a clasificarse en el perfil “equilibrado”. Esto implica que,
a lo largo del primer curso, alguno de estos estudiantes, a pe-
sar de mantener niveles similares de resiliencia, lograron re-
ducir su percepcion de estrés académico y ansiedad ante la
evaluacion. La explicacién a este hallazgo podria encontrarse
en los procesos de adaptacion que experimenta el alumnado
universitario durante el primer afio académico. Como sugie-
ren Rodriguez-Pineda y Zamora-Araya (2021) los primeros
meses en la universidad conforman un periodo de intenso
ajuste al nuevo entorno académico. Tras este, cuando los es-
tudiantes muestran un buen nivel de adaptacion, tienden a
desarrollar estrategias mas efectivas para afrontar con éxito
las demandas (Yun et al., 2021; Zhang et al., 2021).

El mayor flujo de transiciones se contempla entre los
perfiles “equilibrado” y “resiliente”. Un estudiante del perfil
“equilibrado” puede llegar a clasificarse en el “resiliente” en
la segunda medida (probabilidad del 13%) o en la tercera
medida (probabilidad del 5%). Esto supone que las habilida-
des de resiliencia pueden aumentar, sobre todo, a lo largo del
primer curso, asi como que la percepcién del estrés académi-
co y la ansiedad ante la evaluacién pueden reducirse. Este
hallazgo es congruente con la investigacién de Cobo-Rendén
et al. (2020), la cual encuentra un incremento en el bienestar
de los estudiantes en el transcurso del primer afio universita-
rio, sugiriendo que la universidad puede ser un entorno que
fomente la adquisicion y el desarrollo de estrategias de afron-
tamiento. Asimismo, sigue la linea de la explicacién ofrecida
previamente sobre los procesos de adaptacién, entendiendo
que los estudiantes, al enfrentarse a las demandas universita-
rias, desarrollan habilidades, en este caso, resilientes, que les
permiten experimentar un menor nivel de estrés académico y
ansiedad ante la evaluacién (Fullerton et al., 2021; Lomberg
& Jordaan, 2024). Como consecuencia, la intencién de aban-
dono podtia reducirse en estos estudiantes, llegando a com-
pletar con éxito su programa formativo (Young & Woo,
2021).

En contraposicion a estos resultados, también se advierte
de que hay una probabilidad, mucho mayor, de que un estu-
diante del perfil “resiliente” llegue a clasificarse dentro del
perfil “equilibrado” en la segunda medida (probabilidad del
15%) vy, sobre todo, en la tercera medida (probabilidad del
32%). Esta dltima cifra resulta llamativa, puesto que repre-
senta la transicién del primer curso al segundo y refleja que
un tercio del alumnado que componia el perfil “resiliente”
(alta resiliencia y muy bajo estrés académico y ansiedad ante
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la evaluacién) pasa a pertenecer al perfil “equilibrado” (me-
dia resiliencia y medio-bajo estrés académico y ansiedad ante
la evaluacion). La experiencia universitaria, caracterizada por
un incremento en la carga académica y en la autonomia,
también puede contribuir a un aumento en el nivel de estrés
académico y ansiedad ante la evaluacién tras las evaluaciones
finales (Londofo et al., 2024; Panadero et al., 2022). Los re-
sultados de Omar et al. (2019) corroboran esta idea, puesto
que reflejan que los estudiantes de segundo y tercero repor-
tan los niveles mds altos de estrés académico, evidenciando
que el contexto universitario, con sus demandas crecientes,
puede influir negativamente en la percepcion de los estreso-
res académicos. Asi, a largo plazo, esto podria comprometer
las habilidades personales y llevar a una disminucién de la re-
siliencia en algunos estudiantes (Trigueros et al., 2020) e, in-
cluso, a un aumento en la intencién de abandono (Lindner et
al., 2023). No obstante, la diversidad de hallazgos hace evi-
dente la necesidad de profundizar en la tematica para com-
prender mejor los factores que influyen en el incremento o
disminucién tanto de la resiliencia como de los estresores
académicos durante la trayectoria universitaria, asi como de
la influencia que estos ejercen sobre el abandono universita-
tio.

Conclusiones

A modo de conclusién, la presente investigacion permitié
identificar cuatro petfiles latentes en funcién del nivel de re-
siliencia, estrés académico y ansiedad ante la evaluacion:
“yulnerable”, “inquieto”, “equilibrado” y “resiliente”. Los
dos primeros muestran una mayor intenciéon de abandono, lo
que se puede deber al bajo nivel de resiliencia y a los altos
niveles de estrés académico y ansiedad ante la evaluacion. En
cambio, los dos ultimos reflejan una menor intencién de
abandono, dado que el nivel de resiliencia permite al alum-
nado hacer frente a los estresores universitarios vivenciados.

Ademas, las probabilidades de transicién encontradas su-
gleren una cierta estabilidad en los perfiles “vulnerable” e
“inquieto”, asi como un flujo de transicién entre los perfiles
“equilibrado” y “resiliente”. Esto evidencia el efecto, positi-
vo o negativo, que el contexto universitario puede ejercer
sobre el alumnado, el cual puede repercutir tanto en el desa-
rrollo de las habilidades resilientes como en la presencia de
estrés académico y ansiedad ante la evaluacion.

Teniendo en cuenta estos resultados, conviene destacar la
importancia de reforzar las competencias emocionales du-
rante las primeras etapas de la educacién universitaria. Dado
el papel mediador que estas competencias parecen desempe-
flar en la resiliencia y la percepcion del estrés, la puesta en
marcha de programas de apoyo centrados en la gestién del
estrés y en las estrategias de afrontamiento podria contribuir
a reducir la intencién de abandonar los estudios.
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Limitaciones y lineas futuras

La presente investigacién presenta ciertas limitaciones,
que pueden orientar posibles lineas de investigacion futuras.
A pesar del disefio longitudinal, el tamafio reducido de la
muestra y el hecho de que los participantes provienen de una
unica universidad pueden limitar la generalizacion de los re-
sultados. Asi, los hallazgos obtenidos oftecen una primera
aproximacion, pero se requiete de una investigacion adicio-
nal y, si es posible, internacional para validar y ampliar estas
conclusiones.

Ademas, los datos se recopilan mediante medidas de au-
toinforme, lo que puede estar sujeto a sesgos como la desea-
bilidad social o una autopercepcién inexacta. Esta limitacion
se ve agravada por el uso de una medida unidimensional de
la intencién de abandono, que puede no captar la compleji-
dad del proceso de toma de decisiones implicado en el aban-
dono universitario. Por ello, las investigaciones futuras po-
drian beneficiarse de la incorporacion escalas multidimen-
sionales y fuentes de datos complementarias.

Por dltimo, el estudio no incluy6 un analisis multinivel, el
cual permitirfa considerar variables contextuales o institucio-
nales que podrian influir en los perfiles del alumnado y en su
intencién de abandono.
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